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Die Gemeinnitzige Baugenossenschaft Bergedorf-Bille eG ist entstanden aus dem
Zusammenschluss der Gemeinniitzigen Baugenossenschaft Bergedorf e.G.m.b.H.
(gegriindet am 06.03.1922), der Gemeinnitzigen Siedlungs- und Wohnungsbauge-
nossenschaft ,Bille’ e.G.m.b.H. (gegriindet am 05.09.1948) sowie der Gemeinniitzigen
Siedlungsgenossenschaft Nettelnburg e.G.m.b.H. (gegriindet am 22.09.1920).

Bis zur Aufhebung des Gesetzes (iber die Gemeinnlitzigkeit im Wohnungswesen durch
das Steuerreformgesetz 1990 vom 25.07.1988 hat sich die Genossenschaft den Bin-
dungen des Wohnungsgemeinniitzigkeitsgesetzes seit dessen Geltung unterworfen.
Die Genossenschaft will nach Aufhebung dieses Gesetzes auch kiinftig grundséatzlich
ihren Geschéftsbetrieb an dessen wesentlichen Inhalten orientieren. Deswegen wird sie
sich durch frei gewahltes Verhalten auch fernerhin in diesem Sinne betédtigen.
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Ergdnzend zu den in diesem Geschéftsbericht ausgewdhlten
Aspekten zur Nachhaltigkeit, kénnen Sie hier unseren Nach-
haltigkeitsbericht online einsehen:
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Selbstverstandlich stehen lhnen beide Berichte auch jeder-
zeit auf unserer Homepage unter bergedorf-bille.de/service/
downloads/ zur Verfiigung.



EDITORIAL

SEHR GEEHRTE DAMEN UND HERREN, LIEBE MITGLIEDER,

das Jahr 2020 hat tiefgreifende Verdanderungen mit sich
gebracht. Auf der Welt - und so auch in Hamburg — waren
Menschen und Unternehmungen ganz unterschiedlich
schwer von der Covid-19-Pandemie betroffen. Hoffnung
geben nach und nach mehr Tests, Impfstoffe und ein
hohes Ma[? an Solidaritat, welche in Krisenzeiten un-
verzichtbar ist.

Diese Solidaritat hat sich auch in unserer Genossenschaft
gezeigt. Die Wohnung, das persénliche Zuhause, ist ganz
besonders schiitzenswert. Alle sollen sorgenfrei in ihren ver-
trauten vier Wanden leben und zwischenzeitlich dort sogar
lernen und arbeiten kdnnen.

In unserer taglichen Arbeit mussten und konnten wir Ver-
anderungen schneller als geplant auf den Weg bringen. Dies
zeigt sich u.a. in diesem Geschaftsbericht 2020, der erstmals
vorrangig digital zur Verfiigung steht. Layout und Gestaltung
haben wir liberarbeitet und das Kapitel Nachhaltigkeit zu
besonderen Einzelthemen, wie z.B. Klima und Mobilitat ein-
gebunden. Unseren kompletten Nachhaltigkeitsbericht 2020
finden Sie — ebenso wie den Geschaftsbericht — auf unserer
Homepage.

Wir freuen uns, dass wir durch gute organisatorische Um-
stellungen den Geschaftsbetrieb unserer Genossenschaft
jederzeit aufrecht erhalten konnten. Massive Anstrengungen
in eine erfolgreiche Digitalisierung, Hygiene- und Arbeits-
schutzkonzepte sowie verdnderte Kommunikationswege
haben dazu beigetragen, dass wir unsere Mitglieder auch ohne
Prasenz jederzeit unterstiitzen konnten.

Die gesamtwirtschaftlichen Risiken sind infolge der Corona-
Pandemie deutlich gestiegen und kénnen wegen der noch un-
bestimmten Dauer noch weiter ansteigen. Erfreulicherweise
sind wir von wirtschaftlichen Folgen bislang kaum betroffen

gewesen, abgesehen von einzelnen Verzdgerungen bei Bau-
mafnahmen. Mietausfalle und pandemiebedingte Kiindi-
gungen haben wir nur zu einem sehr kleinen Teil erfahren.
Ebenfalls konnten die Neubauten und das Instandhaltungs-
programm 2020 im Wesentlichen wie geplant weiter- bzw.
durchgefiihrt werden. Es sind — auch nach einem Jahr — keine
bestandsgefahrdenden Risiken oder Entwicklungen infolge
der Corona-Pandemiekrise fiir unsere Genossenschaft zu
erkennen.

Die Bergedorf-Bille-Stiftung und ihre ehrenamtlichen Aktiven
hat es leider im Pandemie-Jahr 2020 besonders hart ge-
troffen. Nach einer kurzen und vorsichtigen Offnung der
Bergedorf-Bille-Treffpunkte mussten im Herbst 2020 erneut
alle nachbarschaftlichen Angebote eingestellt werden. Nach-
barschaftshilfe und ein gutes Miteinander wurden dennoch
grof3 geschrieben und auch auf digitale Angebote ausgedehnt,
die sich mehr und mehr zur gegenseitigen Unterstiitzung
etabliert haben.

Die Starkung der Beteiligung unserer Vertreter*innen und
Mitglieder haben wir, u.a. auch in neuen digitalen Formaten
geférdert und Diskussionen angestof3en. Diese werden wir in
der Zukunft in unterschiedlichen Kommunikationsangeboten
weiter ausbauen und zu besonderen Themen wie Klima,
spezielle Wohnformen und Nachhaltigkeit etc. vertiefen.

Die Bergedorf-Bille hat als Wirtschaftsunternehmen dieses
schwierige Pandemie-Jahr gut gemeistert und wir schauen
zuversichtlich in die Zukunft. Systematische Investitionen
erzielter Ertrage und Uberschiisse sind im Interesse aller Mit-
glieder tiberwiegend in Instandhaltung, Modernisierung und
Neubau von Wohnungen — aber auch in die Digitalisierung —
geflossen. Entnehmen Sie bitte diesem Geschaftsbericht 2020
alle weiteren Details zur soliden wirtschaftlichen Entwicklung
unserer Genossenschaft.
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Der wirtschaftliche Erfolg ist die Basis, aus der die ver-
schiedenen Forderleistungen fiir unsere derzeit ca.

24.000 Mitglieder erbracht werden. Das sind u.a. die Wohnun-
gen zu fairen Preisen mit Dauerwohnrecht, der umfassende
technische Service, sichere Spar- und Kooperationsangebote,
Leistungen unserer Bergedorf-Bille-Stiftung und vieles mehr.
Die Bergedorf-Bille orientiert sich nach wie vor freiwillig am
Prinzip der Gemeinniitzigkeit und tragt so gleichermaf3en
Verantwortung fir ihre vielen Mitglieder und die Gesellschaft
insgesamt. |hr Wirken beruht auf den drei Grundséatzen der
Selbsthilfe, Selbstverwaltung und Selbstverantwortung. Das
bedeutendste ,Kapital" der Genossenschaft sind und bleiben
unsere Mitglieder, deren Engagement, aktive Mitarbeit und
demokratische Mitwirkung zum Erfolg einer guten Nachbar-
schaft und Quartiersentwicklung und somit zum Erfolg der
gesamten Genossenschaft beitragen.

Ganz besonders im Jahr 2020 hat sich gezeigt, wie wichtig
die stets gute Zusammenarbeit zwischen Mitgliedern, Ver-
tretern, Aufsichtsrat und Vorstand ist. Dariiber hinaus bietet
die engagierte Tatigkeit unserer Mitarbeitenden — auch unter
schwierigen Bedingungen - eine dauerhafte Basis fiir die be-
standige und positive Entwicklung der Genossenschaft.
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Viele Ehrenamtliche unter dem Dach der Genossenschaft oder
auch der Bergedorf-Bille-Stiftung leisten einen hohen, enga-
gierten und wichtigen Beitrag zum dauerhaften Erfolg und fir
mehr Wohnzufriedenheit in unseren Quartieren.

Dafiir gebiihrt all diesen Menschen ein besonders herzlicher
Dank! Wir danken ebenfalls allen Firmen — insbesondere den
vielen Handwerksbetrieben, die uns trotz der ibervollen Auf-
tragsblicher treu bleiben -, Behdrden, Banken und anderen
Institutionen, die indirekt durch ihre fachlich versierte Arbeit
und Zuverldssigkeit am positiven Geschaftsergebnis mit-
gewirkt haben.

Hamburg, 30.04.2021

Gemeinniitzige Baugenossenschaft
Bergedorf-Bille eG

Marko Lohmann Markus Tanne Dietmar Ernst
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BAUEN

Durch die Corona-Pandemie hat Wohn-

raum fiir viele Menschen eine noch
grof3ere Bedeutung bekommen. Fiir unsere
Mitglieder ist es umso wichtiger, dass wir
stabil und kontinuierlich unsere Neubau-
vorhaben verfolgen.

Unser vielfaltiger Gesamtbestand hat sich im
vergangenen Geschaftsjahr durch Neubauten
auf 9.290 erhoht. Darliber hinaus ist es nach den
massiven Verzdgerungen in den Jahren 2016 bis
2019 nunmehr gelungen, viele neue Baustellen
parallel auf den Weg zu bringen.

Ende 2020 waren exakt 400 Wohnungen im Bau,
weitere sollen in den ndchsten Jahren folgen. Mit
Investitionen von deutlich mehr als 300 Mio. Euro
—verteilt Gber finf Jahre — setzen wir das seit vier
Jahrzehnten gré3te Neubauprogramm unserer
Genossenschaft um.

Durchschnittlich 130 Neubauten im Jahr ga-
rantieren langfristig den Erhalt unseres gesamten
Wohnungsbestandes bei einer ca. 70jdhrigen
Nutzungsdauer. Wir freuen uns, dass wir im Ge-
schéftsjahr 2020 die meisten Neubaumaf3nahmen
planmafig durchfiihren konnten.
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Im Februar 2020 wurden 44 neue Wohnungen im
Reihenhausstil am Haferblécken - nahe des Ojen-
dorfer Sees - fertiggestellt. Sie dienen fiir die ersten
Jahre als Unterkunft mit der Perspektive Wohnen
fur Fliichtlinge Giber den Trager F&W Fordern &
Wohnen A6R Hamburg. Diese Unterkunft wird
nach und nach verkleinert, so dass die Wohnungen
spatestens in acht Jahren vollstandig an unsere
Mitglieder vermietet werden kdnnen. Sobald der
Bebauungsplan der Behérden in der direkten Nach-
barschaft genehmigt ist, beginnen wir in 2022 und
2023 mit dem Bau weiterer 69 Mietwohnungen
fur unsere Mitglieder. Da die Baukosten fiir die
seriell gefertigten Haustypen deutlich niedriger
sind als bei unseren anderen Bauprojekten, kénnen
wir hier auch ein giinstiges Nutzungsentgelt von
anfanglich 9,50 Euro netto-kalt pro m* Wohnflache
monatlich ermdglichen. Bis Ende 2024 werden wir
tiber 25 Mio. Euro in unsere Billstedter Neubauten
investieren.



Mitte Januar 2021 wurden bereits die ersten

38 Wohnungen am Elbstieg in Geesthacht an
unsere Mitglieder tibergeben; im zweiten Bau-
abschnitt werden wir hier bis Juli 2021 weitere

67 Wohnungen erstellen. Nochmals 59 Wohn-
einheiten sind gerade im angrenzenden Quartier
an den Hafenterrassen in Geesthacht in den Bau
gegangen. Ein Teil davon wird auch fiir Wohn-
gemeinschaften konzipiert sein, die wir friihzeitig
vor der Fertigstellung Ende 2022 aus dem Kreis
unserer Mitglieder zusammenbringen méchten.
Insgesamt werden wir bis 2023 liber 45 Mio. Euro
in das neue Quartier direkt an der Elbe in Geest-
hacht investieren.

Der Neubau von 86 Wohnungen an der Stern-
twiete in Hamburg-Lohbriigge wird voraussicht-
lich Ende 2021 fertiggestellt. Darunter sind auch
offentlich geférderte Wohnungen und Wohn-
gemeinschaften fir Menschen mit Behinderung
oder psychischer Erkrankung in Kooperation mit
dem Trager BHH Sozialkontor gGmbH. Fiir dieses
Projekt haben wir direkt neben dem Einkaufszen-
trum Binnenfeldredder dann etwa 32 Mio. Euro
investiert.

BAUEN

ALLE ANDEREN NEUBAUTEN IN
BERGEDORF UND IN DER HAFENCITY
LAUFEN PLANMASSIG WEITER ...

Am Strandkai sind die Hochbaumaf3nahmen seit
Mitte 2020 oberirdisch sichtbar; Anfang 2023
sollen unsere 48 Wohnungen voraussichtlich fertig
werden.

Fir das Projekt Bergedorfer Tor gab es im Jahr
2020 nochmals kleine Verzégerungen. Doch seit
Anfang 2021 kommen wir mit grof3en Schritten
voran. Das Blirogebaude fiir unseren eigenen
kiinftigen Verwaltungssitz wird voraussichtlich im
Sommer 2022 beziehbar sein, unsere 94 Wohn-
einheiten (darunter 30% offentlich-geforderte
Wohnungen sowie Wohngemeinschaften fiir
Menschen mit Behinderung) ungefahr im Frihjahr
2023.

Fiir die kleineren Bauprojekte wie 8 Wohnungen im
Klosterhagen und 12 Wohnungen in der Chry-
sanderstraf3e startete der Baubeginn im Friihjahr
2020 bzw. Anfang 2021. Alle Wohnungen sollen
Ende 2021 bzw. im Herbst 2022 bezugsfertig sein.
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BAUEN

BERGEDORFER TOR

Vielfaltiges Wohnen und Biirogebaude im
Zentrum Bergedorfs

Hamburg-Bergedorf, Bergedorfer Straf3e/
Stuhlrohrstraf3e (ehemaliges Postgelande,
Baufeld 1)

82 Mietwohnungen, 3 Wohngemeinschaften fiir
Menschen mit Assistenzbedarf | Verwaltungsgebaude
der Bergedorf-Bille einschlieBlich Gewerbemietflachen
| ca. 5.900 m? Wohnfliche | ca. 4.700 m? Nutzfliche fiir
die Verwaltung der Bergedorf-Bille, davon ca. 2.000 m?
vermietbar | 112 Tiefgaragenstellplitze

b Baubeginn Mirz 2019
Q) Fertigstellung Friihjahr 2023

Ob die Folgen der weltweiten Corona-Pandemie
eine Verdnderung auf dem Hamburger Wohnungs-
markt herbeifiihren werden, ist derzeit noch nicht
einzuschatzen. Die Attraktivitdt des Wohnens in
Hamburg mit sehr guter Infrastruktur und un-
zahligen kulturellen Einrichtungen scheint unge-
bremst.

Dennoch werden wir uns vermehrt mit alter-
nativen Wohnformen beschaftigen, da uns
etliche Mitglieder Interesse daran signalisieren.

Im Rahmen unserer aktiven Beteiligung an
Quartiersentwicklungen sowie der Einbindung
unserer Mitglieder bei der Beantwortung viel-
faltiger Fragen zum kiinftigen Wohnumfeld
wollen wir noch verstarkter nachhaltiges Wohnen
gestalten. Selbstverstandlich diirfen dabei die
Kosten flir geeignete Grundstiicke in interessanten
Lagen sowie nachhaltiges Bauen die Mittel unserer
Genossenschaft nicht tiberfordern.

Kiinftig wollen wir neue Plangebiete wie z.B.
Oberbillwerder, aber auch behutsame Erganzun-
gen von Quartieren wie z.B. in Bergedorf-West
aktiv mitgestalten. Wie werden die umwelt- und
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klimafreundlichen Quartiere von morgen aus-
sehen? Was bedeutet dies nicht nur fiir die Ge-
staltung von Wohn- und Arbeitsflachen? Welche
neuen bzw. alternativen Mobilitatskonzepte lassen
sich einbinden? Wie sehen Gestaltungen von Frei-
radumen, Griinflachen und somit gemeinsamen
nachbarschaftlichen Aktivitaten aus?

Dazu sowie zum Fortgang unserer oben genannten kon-
kreten Bauprojekte berichten wir auch weiterhin ganz
aktuell auf unserer Homepage sowie in unserer Mitglieder-

zeitschrift ,bei uns'.

CHRISTINENSTRASSE 7
Wohnen im Zentrum Lohbriigges
Hamburg-Lohbriigge, Christinenstraf3e 7

11 Mietwohnungen | Wohnfléche

ca. 80 m?| offene Pkw-Stellplitze Planungsphase. Ein Bauantrag fiir elf

Wohnungen mit 2 bis 3 Zimmern und

! Baubeginn Anfang 2022
QO Fertigstellung Herbst 2023

Das Projekt befindet sich noch in der

einer Wohnflache von insgesamt ca.

780 m? wird dieses Jahr gestellt.



BAUEN

BAUEN

CHRYSANDERSTRASSE 46-48
Ruhiges Wohnen im Bergedorfer Villengebiet
Hamburg-Bergedorf, Chrysanderstraf3e 46-48

3 Baubeginn Januar 2021
0 Fertigstellung Herbst 2022

12 Mietwohnungen |
ca. 900 m? Wohnfliche

HOPERFELD 3+5
Ruhiges Wohnen mitten in Lohbriigge
Hamburg-Lohbriigge, Hoperfeld 3+5

ca. 31 Mietwohnungen ! Baubeginn Friihjahr 2022
mit Tiefgarage | (O Fertigstellung Friihjahr 2024

ca. 2.000 m? Wohnflache

10

ELBSTIEG GEESTHACHT
Vielfaltiges Wohnen an der Elbe
Geesthacht, Elbstieg

¢ Baubeginn Marz 2019
Q Fertigstellung 1. Bauabschnitt
Anfang 2021, 2. Bauabschnitt

105 Mietwohnungen |
ca. 8.400 m? Wohnfliche |
107 Tiefgaragenstellplatze

Sommer 2021

KLOSTERHAGEN 10
Wohnen am beschaulichen Billebogen in Bergedorf
Hamburg-Bergedorf, Billebogen

! Baubeginn April 2020
Q Fertigstellung Ende 2021

8 Mietwohnungen |
ca. 650 m* Wohnfliche |
5 offene Stellplatze
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HAFENTERRASSEN GEESTHACHT
Gemeinschaftlich Wohnen an der Elbe
Geesthacht, Hafenterrassen

! Baubeginn Oktober 2020
0 Fertigstellung Ende 2022

44 Mietwohnungen sowie
4 Wohngemeinschaften

(15 Einzelnutzer*innen) | Das Projekt Hafenterrassen haben
ca. 3.900 m? Wohnfliche | wir im Juli 2020 schlisselfertig

52 Tiefgaragenstellplatze erworben.

STERNTWIETE

Wohnen am Griinen Zentrum in Lohbriigge-Nord
Binnenfeldredder 40 a—d, Sterntwiete 2 a-b und 4,
Hamburg-Lohbriigge

3 Baubeginn Februar 2020
QO Fertigstellung Herbst 2021

86 Mietwohnungen |
6.200 m? Wohnfliche |
56 Tiefgaragenstellplatze

HAFERBLOCKEN
Wohnen am Ojendorfer See
Hamburg-Ojendorf, Haferblécken-Ost

44 Mietwohnungen im 1. Bau- ! Baubeginn Anfang 2022
abschnitt | 69 Mietwohnungen Q Fertigstellung 2. Bauabschnitt
im 2. Bauabschnitt | insgesamt zwischen Friithjahr 2023 bis
ca. 7.600 m? Wohnfliche | Frithjahr 2024

offene Stellplatze (teilweise

Carports)

STRANDKAI 9-11

Abwechslungsreiches Ensemble in schonster
Wasserlage

Hamburg-HafenCity, Strandkai (Baufeld 57)

48 Mietwohnungen (mietpreis- ! Baubeginn Mai 2018
gedampft), 2 Gewerbeflichen| O Fertigstellung Anfang 2023
3.600 m” Wohnfliche

Weitere Details iiber alle Neubauprojekte unter https://bergedorf-bille.de/bauen/neubauprojekte/
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BAUEN MIT
DEM BLICK
AUF MORGEN

Klimaschutz ist eine der wichtigsten In-
vestitionen in die Zukunft und zugleich
eine grof3e finanzielle Herausforderung.

Nachhaltigkeit, Umweltschutz und Klimawandel
sowie die Auswirkungen auf unseren Wohnungs-
bau und die Modernisierungen werden nach

wie vor einen hohen Stellenwert einnehmen. Dies
schlie3t die energetischen Ma3nahmen in unserem
Bestand und im Neubau ebenso ein, wie die stra-
tegische Ausrichtung in der QuartiersEntwicklung
und die Mobilitat der Zukunft.

Das Hamburger Programm enthalt mehr als 200
Klimaschutz-MafSnahmen in 14 unterschiedlichen
Handlungsfeldern der Klimapolitik. Mit dem bereits
2010 bestehenden ,Biindnis fiir das Wohnen" hat
sich die Hamburger Wohnungswirtschaft in einem
jeweils gesonderten Kapitel zum Klimaschutz und
zu Energieeinsparungen verpflichtet.

Diese Hamburger Ziele haben Auswirkungen auf
den Neubau sowie die Instandhaltungen und
Modernisierungen im gesamten Wohnungsbestand

NACHHALTIGKEIT

der Stadt. Das bedeutet fiir die Zukunft ein hohes
Maf an Investitionen, auf die wir uns einstellen
missen und die wir einplanen werden, um den
Ubergeordneten und unseren Klimaschutz-Maf3-
nahmen und Zielen nachzukommen.

Unsere Genossenschaft hat bereits in den vergan-
genen 20 Jahren ca. 112 Mio. Euro in energetische
Baumafinahmen investiert. Trotz unserer deut-
lichen Fortschritte und dem Erreichen der strategi-
schen Ziele werden unsere bisherigen Maf3nahmen
nicht ausreichen, um die verscharften Hamburger
Zielvorgaben bis 2050 zu erfiillen.

Daher werden wir unsere Strategie fir die
nachsten Jahre anpassen und die Investitionen

in Klimaschutz-Mafnahmen nochmals erhéhen.
Zum einen geht es dabei um die Einhaltung der
rechtlichen und landespolitischen Rahmenvor-
gaben — zum anderen um die Umsetzung in unserer
Genossenschaft zum langfristigen Wohl unserer
Mitglieder.

Insbesondere werden wir in die Modernisierung im
gesamten Bestand investieren. Bereits seit Jahren

Geschéaftsbericht 2020

NACHHALTIGKEIT

360-GRAD-BLICK
HANDLUNGSFELDER UNSERER GANZ-
HEITLICHEN PROJEKTENTWICKLUNG

i .
Windenergie Identifikations-
symbol

I e, &}

Neue Nutzungen/ Sharing Innere
Co-Working-Space Quartiersentwicklung

| Dachgarten  Bienen | | Regenruckhaltung

Garage und

Mieterstrom
| Aufstockung |
0 I’ e
e | .
Strangsanierung Packstation
Optimierung der Lade- und —
Gebaudehullen Lieferzone Mobilitatskonzept

Werkstatt

S

Fahrradhaus

Marktplatz

befassen wir uns mit innovativen, ressourcen-
schonenden Energiekonzepten; dies gilt u.a.
auch der modernen Heizwarmeerzeugung.

Vor jeder Modernisierung werden der Einsatz von
regenerativen Energien sowie Maf3nahmen zur Re-
duzierung des Heizwarmebedarfs und Warme-
verlusten gepriift und individuelle Losungen fiir das
jeweilige Quartier erarbeitet. So haben wir bislang
unsere Ziele erreicht, Energie bei gleichzeitiger
Reduktion des CO,-Ausstof3es einzusparen und so
die Heizkosten unserer Mitglieder stabil zu halten
bzw. zu senken.

Mit den durchgefiihrten Kooperationen und Unter-
suchungen ist ein Instrumentarium fiir grof3e Teile
unserer Bestande entstanden. Bisher umgesetzte
Konzepte werden in Bezug auf eine nachhaltige,
wirtschaftliche und 6kologische Investition weiter-
hin verfolgt, kiinftig mit noch héherem Mittel-
einsatz. Stets werden auch Pilotprojekte zur
Einbindung von regenerativen Energien geplant
und umgesetzt.

Abgerundet wird das technische Investitionspro-
gramm seit 2017 durch individuelle Beratung
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unserer Wohnungsnutzer. In Kooperation mit der
Verbraucherzentrale Hamburg e.V. wurden Energie-
sparchecks subventioniert, welche wir auch kiinftig
jedem Mieter anbieten werden.

Um den Aspekten der Nachhaltigkeit sowie dem
Umwelt- und Klimaschutz weiterhin kritisch
sowie kreativ nachzukommen, betrachten wir
unseren Wohnungsbestand in den Quartieren
ganzheitlich. Die Investitionen werden kiinftig
noch steigen. Gliicklicherweise erméglichen uns
politische Vorgaben, Férderungen zu beantragen,
z.B. erhalten wir Mittel fir MaBnahmen in erneuer-
bare Energien innerhalb der Versorgung unserer
Gebaude, die u.a. zu Einsparungen fiir unsere
Nutzer fithren kénnen.

Es gibt viele unterschiedliche Fordertopfe, die

wir selbstverstandlich ausgiebig nutzen werden.
Dennoch erwarten wir in Zukunft sehr hohe
Investitionen, um klimavertragliche Lésungen um-
zusetzen. Auch die Mieter werden einen Beitrag
leisten miissen und die Genossenschaft wird diese
Maf3nahmen langfristig nur mit einer Erhohung der
Nutzungsentgelte umsetzen kénnen.
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Das vorrangige Forderziel der Genossen-
schaft ist laut Satzung die gute, sichere
und sozial verantwortbare Wohnungs-
versorgung ihrer Mitglieder. Steigende
Grundstiickspreise sowie hohe Baukosten
aber auch die wachsenden Anforderungen
der Politik an die kiinftige Quartiersent-
wicklung - Stichworte Nachhaltigkeit
und Klimaschutz - stellen dieses Ziel in
den kommenden Jahren vor noch gréf3ere
Herausforderungen.

14

WOHNEN

Seit dem Jahr 2000 haben wir fir Klimaschutz-
mafnahmen mehr als 100 Mio. Euro in unseren
Bestand investiert. Wir werden kiinftige An-
strengungen gegeniiber den Vorjahren nochmals
schrittweise verdoppeln. Neben weiteren zahl-
reichen Verbesserungen in Heizungszentralen und
Fassaden einzelner Gebdude wollen wir ganze
Quartiere noch starker in den Fokus nehmen.

Aktuell bieten 9.290 Wohnungen unseren Nut-
zern ein breites und differenziertes Angebot auf
insgesamt 607.793 m? Wohnflache. Verschiedene
Zielgruppen nehmen unsere unterschiedlichen
Angebote sehr gut an; dies dokumentiert auch die
grundsatzliche Vollvermietung sowie eine lange
durchschnittliche Mietdauer in Hohe von 12 Jahren.

Die Fluktuation hat im Jahr 2020 nochmals ab-
genommen und zeigt sich mit 6,4% — im Vergleich
zum Mittelwert der vergangenen 10 Jahre in Hohe
von 7,2% — auf einem niedrigen Niveau.

Geschéaftsbericht 2020

WOHNEN

Wir haben in 2020 insgesamt 632 neue Ver-
mietungen durchgefiihrt, von denen 96% direkt
aus unserer Interessentenliste sowie 4% uber

das Angebot auf den Internetportalen abgedeckt
werden konnten. In der Struktur zeigen sich die
Vermietungen wie folgt: Mitglieder ohne Wohnung
25%; Mitglieder Tauscher 35%; neue Mitglieder
40%. Aufgrund der Corona-Pandemie kann hier
eine gewisse Zuriickhaltung innerhalb unserer
eigenen Mitgliederschaft vermutet werden.

Die Nachfrage an bezahlbarem Wohnraum ist den-
noch nach wie vor hoch in der Hansestadt Ham-
burg. Insgesamt haben wir 10.637 Wohnungs-
gesuche erhalten; es waren 21% Mitglieder sowie
79% Nicht-Mitglieder, die ihr Interesse bekundet
haben.

Unsere Befragungen ergeben nach wie vor, dass
nicht immer der Preis oder der Zustand der betref-
fenden Wohnung ausschlaggebend sind. Die Lage
sowie die Ausstattung sind wesentliche Merkmale
bei der Wohnungssuche.

Mit hohen Investitionen in die Instandhaltung
und Modernisierung sowie in die Neubauten der
kommenden Jahre wollen wir diesen Anforderun-
gen weiterhin entsprechen.

Geschéaftsbericht 2020

Wie in allen Geschaftsbereichen schreitet auch bei
der Wohnungssuche die Digitalisierung mit gro-
3en Schritten voran. Fast 100% der Interessenten-
gesuche haben uns tiber unsere Homepage
erreicht. Die Versendung von Angeboten erfolgt —
Dank der Digitalisierung sowie der Optimierung
der internen Prozesse — zu iiber 90% via E-Mail.
Ebenso hat die neu eingefiihrte digitale Vertrags-
unterzeichnung eine Vereinfachung unterstiitzt, so
dass wir in der Corona-Krise die Versorgung unserer
Mitglieder in der gewohnten Qualitat aufrecht er-
halten konnten.
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DURCHSCHNITTLICHE NETTO-KALT-NUTZUNGSENTGELTE/M? WOHNFLACHE/MONAT
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Bereits im Jahr 2019 wurde der seit vielen Jahren
bestehende Kooperationsvertrag mit der
Hansestadt Hamburg fiir die sozial ausgewogene
Belegung unserer 6ffentlich-geférderten Wohnun-
gen um drei Jahre verlangert. Auch im vergangenen
Geschaftsjahr haben wir die Zielzahlen freiwillig
ubererfillt. Unser Angebot fiir wohnungssuchen-
de Mitglieder wurde durch die Erfiillung dieses
Vertrages in keiner Weise beeinflusst oder einge-
schrankt.

Seit Beginn der Corona-Pandemie verzichten

wir voriibergehend auf die Erhéhungen der Nut-
zungsentgelte fur laufende Mietverhaltnisse, dies
voraussichtlich auch noch im ersten Halbjahr 2021.
Besonders aufwendige Modernisierungen sind von
diesem Verzicht ausgenommen. Ende 2020 betrug
das durchschnittliche Grundnutzungsentgelt
unserer Wohnungen 7,13 Euro (+0,7% gegeniiber
dem Vorjahr) je m? Wohnfléche. Das ist weiterhin
deutlich niedriger als die iblichen Mieten in Berge-
dorf und Hamburg fiir vergleichbare Wohnungen.
Bei den Neuanmietungen in unserem bestehenden
Wohnungsbestand betrug das durchschnittliche
Grundnutzungsentgelt flir das Jahr 2020 7,88 Euro
je m* Wohnflache.

Geschéaftsbericht 2020

WOHNEN

Den grof3ten Teil der Nutzungsentgelte verwenden
wir fir die nachfolgend aufgefiihrten Maf3nahmen
zur Instandhaltung und Modernisierung. Hinzu
kommen die jdhrlichen Abschreibungen auf die
Wohngebdude, Verwaltungskosten und Kapital-
kosten, insbesondere die Zinsen fiir eingesetzte
Eigen- und Fremdmittel. Uber den gesamten
Wohnungsbestand miissen wir ein kosten-
deckendes Nutzungsentgelt erwirtschaften. Es
ist laut unserer Satzung so zu bemessen, dass die
Aufwands- und Kostendeckung einschlief3lich an-
gemessener Verzinsung des Eigenkapitals sowie die
ausreichende Bildung von Riicklagen unter Bertick-
sichtigung der Gesamtrentabilitat der Genossen-
schaft gegeben ist.

Die Investitionen in die Instandhaltung und
Modernisierung unserer Wohngebaude beliefen
sich im Jahr 2020 auf ca. 22,5 Mio. Euro. Dies ent-
spricht einem Anteil unseres Jahresbudgets in Hohe
von ca. 40% der Grundnutzungsentgelte.

Geschéaftsbericht 2020

Neben den Modernisierungen von Kiichen und
Bddern haben wir in 2020 tiber 80 Grof3projekte
geplant und durchgefiihrt. Der Schwerpunkt dieses
Investitionsprogramms lag mit ca. 5,3 Mio. Euro
bei energetischen Baumafnahmen. Unser lang-
fristiges und nachhaltiges Ziel ist, die Energie-
kosten wie auch den Aussto[3 von Treibhausgasen
zu senken. Neben der Erneuerung und Optimierung
von Heizungsanlagen wurden ebenfalls einige
Fernwdrmetiibergabestationen modernisiert. Im
Zuge dessen haben wir zum Teil auch Heizkdrper
erneuert und einen hydraulischen Abgleich vorge-
nommen. In ausgewahlten Anlagen wurden zudem
die Kellerdecken und/oder Dachbéden gedammt
oder ganze Décher saniert.

Einige Spielplatze und Auf3enanlagen wurden
ebenfalls erneuert oder auf Wunsch von Mit-
gliedern neu geschaffen. Im Zuge der Baumaf3-
nahmen priifen wir aufgrund der haufigeren Stark-
regenereignisse immer, ob die Entwdsserung der
Wohnanlagen optimiert werden muss und verlegen
dann ggfs. Abwasser- und Regensiele.
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WOHNEN WOHNEN

2020 2019
technische Instandhaltung und Modernisierungen Mio. Euro Mio. Euro
Modernisierung Kiiche/Bad 3,72 4,30
Warmedammung Dach/Fassade/Keller 2,90 0,05
Erneuerung von Heizungsanlagen 1,72 3,51
Erneuerung von Fenstern/Tiiren 0,12 0,31
Dachsanierung 1,22 0,08
Aufzugserneuerung 0,23 on
Treppenhausrenovierung 0,13 0,06
Fassaden-/Balkonsanierung 0,53 3,48
Verbesserung von Auf3enanlagen/Spielplatzen 114 17
Sanierung Stellplatzanlagen/Garagen 1,22 0,72
Technische Gebaudeausstattung/Brandschutz/Rauchwarnmelder 1,92 0,18
Laufende Instandhaltung inkl. Material 6,82 6,72
Sonstiges (inkl. Versicherungsschaden, Garagen) 0,81 0,35
Zwischensumme 22,48 21,04
Reparaturleistungen eigener Handwerker 2,10 2,00
Summe 24,58 23,04

Hohe Investitionen mussten zudem in unseren Die grof3te Einzelposition unserer technischen
Tiefgaragen getédtigt werden. Aufgrund des zu- Aufwendungen ist die laufende Instandhaltung.

nehmenden Alters sind in den kommenden Jahren  Fir kleinere Reparaturen kiimmern wir uns auch
weitere hohe Investitionen zu erwarten. So werden  weiterhin um eine méglichst zligige Abwicklung

z.B. gréf3ere Instandsetzungsarbeiten bei den uber die eigene Servicetechnik oder Vertragsfirmen
Betonkonstruktionen und technischen Anlagen aus der Umgebung. Sollte es nachts oder am
notwendig. Wochenende einen Notfall geben, veranlasst die

Im Bereich Elektromobilitat haben wir unter
Zuhilfenahme von Férdermitteln der Hansestadt
Hamburg Pilotprojekte geplant. Einige Stellplatz-
anlagen inklusive Tiefgaragenplatze werden im
Friihjahr 2021 mit Ladestationen ausgestattet.

Bereits 2019 hatten wir begonnen, ein neues bar-
geldloses Bezahlsystem in sémtliche Waschein-
richtungen zu installieren. Dies haben wir in 2020
fortgesetzt und zeitgleich einige Waschhauser
renoviert.

Eine besondere Herausforderung war die not-
wendige Erneuerung der tiber 50.000 Rauch-
warnmelder im Wohnungsbestand. Die Pandemie-
Situation erschwerte zusdtzlich die Abwicklung
dieses Projektes, welches aufgrund von sehr vielen
Ausfallen bei den alten Rauchwarnmeldern vorge-
zogen werden musste.

Notdienstzentrale der Hamburger Wohnungs-
baugenossenschaften die ndtigen Soforteinsdtze.

Sehr gerne erwdhnen wir in diesem Zusammen-
hang, dass wir unseren Mitgliedern, Geschafts-
partnern, Lieferanten sowie allen Gewerken
einen grof3en Dank aussprechen. Unsere In-
standhaltungsmaf3nahmen konnten — trotz der
Corona-Pandemie und der damit verbundenen
Einschrankungen — gro3tenteils planmaf3ig und
ordnungsgema[d durchgefiihrt werden.

Unser laufendes Instandhaltungsprogramm mit aktuellen

Hinweisen finden Sie auf unserer Homepage unter

www.bergedorf-bille.de/bauen/instandhaltungsprogramm

Geschéaftsbericht 2020

Geschéaftsbericht 2020
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LANGFRISTIG
NACHHALTIG

Kontinuierlich investieren wir in den Erhalt und die
Erneuerung unserer Wohngebaude, um die Wohn-

qualitat nachhaltig zu verbessern - 2020 waren es
ca. 22,5 Mio. Euro.

20

WOHNEN

LOHBRUGGE-MITTE

@ Richard-Linde-Weg 9a+b, 13a+b, 15a+b, 16a+b (VE 13)

* Erneuerung der Fernwarmetiber-  + Budget 0,4 Mio. Euro
gabestation und der Heizkorper

* Anstrich der Fenster

© MarnitzstraRe 21-35¢ (VE 34)
* Erneuerung der Fernwarmeiiber-  + Budget 0,1 Mio Euro

gabestation und der Heizkorper

e Ladenbeker Furtweg 5+7, 6+8, Diinenweg 21-25,
Ladenbeker Furtweg 9-11 (VE 67)

* Erneuerung Fenster * Budget 0,07 Mio Euro

O Diinenweg (VE 109)

* Schaffung eines neuen Spiel- * Budget 0,09 Mio Euro

platzes/Bewegungsparcour

© Kirschgarten (VE 2046)

* Sanierung der Tiefgarage * Budget 0,5 Mio Euro

e Ernst-Finder-Weg 10, 12, 14 (VE 75)

* Sanierung der Dacher * Budget 0,66 Mio Euro

Geschaftsbericht 2020

WOHNEN

° Sannmannreihe/Hofweide
* Umgestaltung AufRenanlage/ * Budget 0,22 Mio Euro

Starkregenschutz

O Leuschnerstrafe 10 a-b (VE 93)

* Erneuerung des Heizkessels, der < Budget 0,17 Mio Euro
Warmwasserbereitung und der
Heizkorper

* Durchfiihrung eines

hydraulischen Abgleichs

O Christinenstrafie 8 (VE 97)

* Erneuerung des Heizkessels, der  « Budget 0,21 Mio Euro
Warmwasserbereitung und der
Heizkorper

* Durchfiihrung eines

hydraulischen Abgleichs

Geschéaftsbericht 2020

@ Klapperhof 6 (VE 105)

* Erneuerung des Heizkessels und  « Budget 0,07 Mio Euro
der Heizkorper

* Durchfiihrung eines

hydraulischen Abgleichs

@ Poeckstrape 11 (VE 174)
* Treppenhaussanierung und * Budget 0,03 Mio Euro

Erneuerung des Eingangsbereichs

LOHBRUGGE-CITY
@ Ludwig-Rosenberg-Ring 33-39 (VE 157)
* Erneuerung Liifter/ * Budget 0,21 Mio Euro

Ertiichtigung Brandschutz

® Wilhelm-Bergner-Strafe 3-13 (VE 193)

* Treppenhaussanierung * Budget 0,06 Mio Euro

LOHBRUGGE-NORD

@ Binnenfeldredder 30 (VE 79)
* Erneuerung des Aufzuges * Budget 0,57 Mio Euro
» Sielsanierung/AufRenanlage

* Instandsetzung Elektroanlage/

Brandschutz

@ Plettenbergstraf3e 14-20 3. Bauabschnitt

* Sanierung der Dacher * Budget 0,15 Mio Euro

LOHBRUGGE-SUD

® Kurt-A.-Kérber-Chaussee 35-39¢ (VE 57)

* Austausch von Heizkorpern, * Budget 0,15 Mio Euro
Erneuerung der Ventile

* Durchfiihrung eines

hydraulischen Abgleichs
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ALLERMOHE-OST
Q Ebner-Eschenbach-Weg 18-26, Anita-Ree-Straf3e
13-29 (VE 165; 1. Bauabschnitt)

» Déammung der Fassade und des * Budget 2,7 Mio. Euro

Daches
* Erneuerung der Fenster

* Instandsetzung der Balkone

@ Anita-Ree-Straf3e
* Sanierung Tiefgarage * Budget 0,27 Mio Euro

22

HAFENCITY
@ Am Kaiserkai 3-7
» Umgestaltung Spielplatz/ * Budget 0,12 Mio Euro

Aufenanlage

NETTELNBURG
(19) Richard-Godeke-Weg 1-16, Oberer Landweg 43-57
(VE 180)

* Erneuerung des Fensteranstrichs  + Budget 0,15 Mio Euro

@ Oberer Landweg 22 (VE 187)
* Erneuerung des Heizkessels und  « Budget 0,07 Mio Euro

der Warmwasserbereitung

ST. PAULI
@ HopfenstraRe 7-21 (VE 206)
* Instandhaltung der Solar- * Budget 0,2 Mio Euro

thermieanlage und der

Fernwarmetibergabestation

Geschaftsbericht 2020 Geschéftsbericht 2020

DIVERSE WOHNANLAGEN
* Erneuerung von Liiftungs- * Budget 0,4 Mio Euro
anlagen

* Betoninstandsetzung

* Erneuerung Rauchwarnmelder < Budget 1,2 Mio Euro
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BEWEGUNG
INS QUARTIER

Rund um unsere Wohnanlagen wird
Nachhaltigkeit gesat, gehegt, gepflegt.
Das griine Bewusstsein wéchst.

Unsere Genossenschaft sieht Investitionen zu
Maf3nahmen in Nachhaltigkeit und Klima-
schutz — neben den kontinuierlichen Verbesserun-
gen in Hausern und Wohnungen — ebenfalls fiir das
gesamte Wohnumfeld im Quartier vor.

Auf3enanlagen bestehen nicht nur aus Rasen,
Blumen, Biischen und Baumen, sondern auch

aus Infrastruktur. Deshalb haben wir in unseren
Quartieren viele neue Konzepte entwickelt, die sich
nachhaltig mit dem Wohnumfeld befassen.

Die industrielle Landwirtschaft ist u.a. ein Treiber
des dramatischen Insektenriickgangs. Doch auch
im Garten und auf dem Balkon kann man dem ent-
gegenwirken. Auf unseren Griin- und Freiflachen
wurden bereits vor mehr als drei Jahren insgesamt
400.000 Blumenzwiebeln auf ca. 3.000 Quadrat-
metern in unserem Bestand gepflanzt. Diese
Maf3nahme haben wir fortgefiihrt und grof3flachig
blihende Wiesen angelegt.

NACHHALTIGKEIT

Dies ist nicht nur farbenprachtige Gartenpflege,
die unsere Nutzer sehr schatzen; fiir Bienen,
Schmetterlinge und andere Insekten ist sie
zwischenzeitlich in der Stadt tiberlebenswichtig.
Ergdnzend wurden Mietergarten mit Wohlfiihl-
atmosphare geplant, in denen sich alle Mieter der
umliegenden Wohnhduser begegnen, miteinander
ins Gesprach kommen und auf Wunsch sogar
selber gértnern bzw. Hochbeete gestalten kdnnen.

Auf3enanlagen dienen dem nachbarschaftlichen
Miteinander. So liegen z.B. attraktive Spiel- und
Freizeitplatze fir Kinder und Jugendliche in
direkter Nachbarschaft zu Bewegungsparcours
fir Erwachsene. Innerhalb des Wohnquartiers sind
diese Angebote auf sicheren Wegen fuf3laufig zu
erreichen.

Mobilitat — egal mit welchem Transportmittel —
spielt dartiber hinaus fiir die Bewegungsfreiheit
auf3erhalb des Quartiers eine bedeutende Rolle.

Seit mehr als fiinf Jahren stellen wir unseren Mit-
gliedern ebenerdige, abschlie3bare Fahrradboxen
zur Verfligung, wo diese gewiinscht und ortlich
aufstellbar sind. Zwischenzeitlich freuen sich ca.

Geschéaftsbericht 2020

NACHHALTIGKEIT

750 Nutzer liber diese praktische Fahrrad-Abstell-
moglichkeit.

Garagen und Stellplatze sind bei unseren Neu-
bauten in den vergangenen Jahrzehnten immer
grof3zuigig in der Planung beriicksichtigt worden.
Wir verfiigen insgesamt iiber ca. 5.500 Garagen-
und zum Teil kostenlose Stellplatze fiir die PKWs
unserer Nutzer.

Unter dem Aspekt ,Nachhaltigkeit und Klima-
schutz“ sind die heutigen Auflagen beim Neubau
fur Parkplatze und Garagen nicht mehr so grof3-
zligig. So gilt u.a. die Versiegelung von Flachen zu
minimieren sowie die PKW-CO,-Emissionen zu
reduzieren.

Geschéaftsbericht 2020

Unserer Genossenschaft hat mit alternativen
Konzepten, z.B. dem Angebot von CarSharing,
reagiert. Es wendet sich an Nutzer, die nur selten
ein Auto bendtigen. In unserem Wohngebiet in
Lohbriigge stehen unterschiedliche Fahrzeuge mit
herkdmmlichen Motoren zur Verfligung, aber auch
bereits voll elektrische Alternativen, die mit 100%
Oko-Strom versorgt werden.

Elektromobilitat ist das Stichwort der Zukunft,
und auch wir wollen unseren Mitgliedern ermog-
lichen, ihre Elektrofahrzeuge direkt am Stellplatz
zu laden. In 2020 wurde ein Mobilitatskonzept
entwickelt, welches jetzt schrittweise an einigen
Pilotstandorten umgesetzt wird.

In unserer Genossenschaft sind an sieben Stand-
orten insgesamt 20 Elektro-Ladepunkte in Arbeit
und weitere 26 Ladepunkte werden vorgeristet.
Dies ist ein Pilotprojekt zum Ausbau der Elektro-
mobilitat, welches wir gemeinsam in einem Forder-
programm mit unserem Kooperationspartner
Hamburg Energie durchfiihren.

Weitere Informationen dazu finden Sie auch auf unserer

Homepage unter www.bergedorf-bille/wohnen/mobilitaet.



SPAREN

Unsere Spareinrichtung, seit 1977 ein fester Bestandteil
unserer Genossenschaft, war und ist ebenso infolge der an-
haltenden Niedrigzinsphase einerseits und der verdnderten
Kundenanspriiche sowie der zunehmenden Digitalisierung
andererseits zu Einsparungsmaf3nahmen gezwungen.

Gestiegene Anforderungen der Bankenaufsicht
sowie zusatzliche Vorschriften des Kreditwesen-
gesetzes erfordern auch bei unserem vergleichs-
weise kleinen Kreditinstitut zusatzliche Prifungs-
und Dokumentationsprozesse.

Diese konnten wir auch im vergangenen Geschdfts-
jahr um weitere Schritte automatisieren. Die
Sparkarte, vermehrtes Online-Banking, die Nut-
zung des Geldautomaten und des Kontoauszug-
druckers sowie individuelle und gezielte Terminver-
einbarungen mit unseren Kunden gehoren langst
zum gewohnten Alltag.

Das seit Jahren extrem niedrige Zinsniveau war
und ist sowohl fiir unsere Sparenden als auch
unsere Spareinrichtung allerdings eine starke Be-
lastung. Zinsertrage decken nicht einmal mehr die
Inflation, der von allen erfolgte Zinsanstieg blieb
in den vergangenen Jahren aus, und die Corona-
Pandemie birgt zusatzliche Unsicherheiten fiir die
Zukunft.

SPAREN

Gerade in diesen kritischen Zeiten bieten unsere
verschiedenen Anlage- und Sparméglichkeiten
eine echte Alternative und werden sehr gut von
unseren Mitgliedern angenommen. Unsere Be-
ratung und unsere Angebote sind auf die person-
lichen Wiinsche und Mdoglichkeiten unserer
Sparenden zugeschnitten und eine langfristige
Betreuung ist gewahrleistet.

Mit dem uns anvertrauten Kapital schaffen wir

zum einen eine sichere Anlageform fiir unsere
Mitglieder. Zum anderen flief3en diese Sparmittel
ausschlief3lich in unseren eigenen Bestand und
garantieren somit eine nachhaltige Wirtschaft-
lichkeit. Wir investieren permanent und nachhaltig
in Neubauten sowie in unsere jahrlichen Inves-
titionsprogramme, um die Attraktivitat unseres
Wohnungsbestandes zu erhalten.

Wir freuen uns tiber und bedanken uns bei unseren
Mitgliedern und Sparenden fiir das Vertrauen und
beraten Sie jederzeit gerne personlich hinsichtlich
einer sicheren Spar- und Anlagemdglichkeit in ihrer
Genossenschaft.

Geschéaftsbericht 2020

SPAREN

SPARFORMEN

BASISSPAREN
Die clevere Geldanlage

« bis zu 2.000,00 Euro monatlich abheben
* gleitender Zinssatz
» umgehende Verzinsung und kostenfreie Buchungen von

genossenschaftlichen Zahlungen

Von [hrem Basissparen konnen Sie problemlos pro Kalender-
monat bis zu 2.000,00 Euro abheben - und das ohne Kindigung!
Nur Betrage, die iiber dieser Summe liegen, haben eine drei-

monatige Kiindigungsfrist.

AKTIVSPAREN
Die schnelle Geldanlage

* Mindesteinlage 5.000,00 Euro
« bis zu 2.000,00 Euro monatlich abheben
* Verzinsung

* drei Monate Kiindigungsfrist

Das Aktivsparen ist eine Geldanlage, die Ihnen einen schnellen
Zugriff auf lhre Einlagen erméglicht und dabei eine Verzinsung

und Sicherheit garantiert.

EFFEKTIVSPAREN
Die flexible Geldanlage

« feste Zinssatze
* Mindesteinlage 2.500,00 Euro
» maximale Laufzeit fiinf Jahre

« zwei Jahre Kiindigungsfrist
Mit dem Effektivsparen wahlen Sie attraktive, feste Zinssatze
und eine mittelfristige Kapitalanlage. Die Mindesteinlage betragt

2.500,00 Euro bei einer maximalen Laufzeit von flinf Jahren. Die

gestaffelten, festen Zinssatze erhéhen sich je nach Laufzeit.

Mehr unter https://bergedorf-bille.de/sparen
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PLANSPAREN
Die weitsichtige Geldanlage

* 15,00 Euro Minimalsparrate
« variable Verzinsung
« Laufzeit bis zu zwolf Jahren

« drei Monate Kiindigungsfrist

Mit dem Plansparen kénnen Sie Zukunftsplane schmieden. Schon
ab einer monatlichen Sparrate von 15,00 Euro kénnen Sie die at-
traktive Verzinsung dieser Geldanlage nutzen. Die Laufzeit betragt

bis zu zwolf Jahren.

SPARBRIEF
Die raffinierte Geldanlage

« Speziell fiir Mitglieder
* Mindesteinlage 2.500,00 Euro
« Laufzeit vier Jahre

« fester Zinssatz

Der Sparbrief ist eine exklusive Anlageform fiir unsere Mitglieder.
Bei einer Mindesteinlage von 2.500,00 Euro und einer festge-
schriebenen Laufzeit von vier Jahren haben Sie die Moglichkeit,
die dufBerst interessanten festen Zinssatze zu nutzen. Eine vor-

zeitige Verfligung ist nicht moglich.

Zinstabelle (Auszug)
Basissparen 0,01% p.a.
Aktivsparen (ab 5.000,00 Euro) 0,01% p.a.
Effektivsparen (ab 2.500,00 Euro)
im 1. Jahr 0,10% p.a.
im 2. Jahr 0,15% p.a.
im 3. Jahr 0,20% p.a.
im 4. Jahr 0,25% p.a.
im 5. Jahr 0,30% p.a.
Rendite 0,20%
Plansparen (maximale
Laufzeit 12 Jahre)
bis 249,99 Euro 0,10% p.a.
ab 250,00 Euro 0,10% p.a.
Sparbriefe (ab 2.500,00 Euro)
48 Monate 0,20% p.a.
Anderungen vorbehalten, Stand 10. Oktober 2019
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9.290

Genossenschaftswohnungen

23.947

Anzahl der Mitglieder

713 EURO/M?*/MONAT

@ Nutzungsentgelt

13 20

Elektrofahrzeuge im Elektroladepunkte im
Unternehmen Bestand

3.373

vermietete PKW-Stellplatze,
davon 2.771 in Garagen oder Carports

62

Gewerbemieter

) 739
8 .1 71 M Fahrradboxen
Nutzflache

@ 39,79 EURO

Instandhaltungsleistung/m?
Wohn- und Nutzflache
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Zahlen, Daten, Fakten

Stand zum 31.12. der Jahre 2020 2019
Anzahl der Mitglieder 23.947 23.731
Spareinlagen & Sparbriefe (Mio. Euro) 65,4 66,6
Genossenschaftswohnungen 9.290 9.244
Gewerbemieter 62 62
Gewerbemietflachen 8171 m? 8171 m?
@ Nutzungsentgelt (Euro/m?/Monat) 713 7,08
Bilanzsumme (Mio. Euro) 471,0 465,3
Umsatzerlése (Mio. Euro) 68,7 67,9
Neubauinvestitionen (Mio. Euro) 40,2 35,0
Modernisierungs- & Instandhaltungsleistungen (Mio. Euro) 22,5 24,0
Anlageverméogen (Mio. Euro) 454,8 422,8
Jahrestiberschuss (Mio. Euro) 14,0 15,7
Mitarbeitende, gesamt* (in Vollzeit/Teilzeit) 64/12 62/14
Kaufmaénnische Mitarbeitende (in Vollzeit/Teilzeit) 37/ 35/12
Technische Mitarbeitende (in Vollzeit/Teilzeit) 8/0 71
Mitarbeitende in Hausverwaltung, Servicetechnik, Gartenbau, Reinigung
(in Vollzeit/Teilzeit) 197 AU
Auszubildende 3 4

* gerundet im Jahresmittel (ohne Auszubildende)

471,0 MIO. EURO

Bilanzsumme

75,2%

Eigenkapitalanteil

65,4 MIO. EURO

Spareinlagen und Sparbriefe

13,9%

Sparvolumen der Bilanzsumme

Geschéaftsbericht 2020
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SICHER UND QUARTIER
SELBSTBESTIMMT WOHNEN MITWIRKUNG
Bausteine |

WOHNRAUM & AMBULANTE DIENSTE & INFRASTRUKTUR IM FREIWILLIGES

TECHNIK GESUNDHEITSANGEBOTE OFFENTLICHEN RAUM ENGAGEMENT
Komfortwohnen - Beratung und Begleitung - Alles fir Jung und Alt Bergedorf-Bille-Treffpunkte -

wohnortnah von von Nachbarn fiir Nachbarn

Profis und Nachbarn

Perspektiven mit Glasfaser

von Kita bis Seniorenangebot
und Smart Living

Mobilitatskonzepte
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Am 13. Médrz 2020 haben wir nicht geahnt,
in welcher Auspragung ,CORONA' unser
aller Leben in den kommenden Monaten
bestimmen sollte.

Die veranderte Betreuung unserer Mitglieder in
der Zentrale und den Hausverwalterbiiros, Zusam-
menkiinfte in den Bergedorf-Bille-Treffpunkten,
Gesprachsformate, Informationen und Veran-
staltungen, QuartierRundgange und nicht zuletzt
unsere Weihnachtsfeiern —in 2020 war nichts wie
wir es bislang gekannt hatten und gewohnt waren.

Dennoch war der Beratungsservice in unserer
Verwaltung in der Zeit von Montag bis Donners-
tag in der Zeit von 9.00 Uhr bis 18.00 Uhr und
am Freitag von 9.00 Uhr bis 14.00 Uhr besetzt.
Der Publikumsverkehr konnte zeitweise gar nicht
oder nur sehr eingeschrankt und unter Beachtung
strenger Hygienemaf3nahmen, Abstandsregeln
sowie Terminabsprachen stattfinden.

Unsere Hausverwalter standen unseren Mit-
gliedern und Mietern ebenso eingeschrankt und
dennoch ansprechbar vor Ort oder in ihren Biiros
zur Verfligung. Hier galten selbstverstandlich eben-
falls alle Hygienevorschriften und Regeln, und auch
hier waren persénliche Termine nur nach vorheriger

Absprache moglich. Wohnungsbesichtigungen,
Wohnungsiibergaben und -riicknahmen sowie der
Reparaturservice fanden weiterhin unter Einhaltung
aller Corona-Verhaltensregeln und vorheriger
Terminvereinbarungen statt.

Die Wascheinrichtungen in allen Quartieren
blieben gedffnet, unsere Spielplatze fir Kinder
und Bewegungsparcours fiir Erwachsene mussten
- wenngleich nur zeitweise — unter den jeweils
giiltigen Verordnungen der Hansestadt Hamburg
geschlossen werden. Die meisten Aktivitdten und
Veranstaltungen in unseren Bergedorf-Bille-
Treffpunkten mussten abgesagt und die Rdum-
lichkeiten flir den Publikumsverkehr geschlossen
werden.

Die Corona-Krise hat uns alle vor neue Heraus-
forderungen gestellt, aber auch gezeigt, wie genos-
senschaftliche und mitmenschlichen Qualitaten

in der Nachbarschaft greifen. Unterstiitzung und
Hilfsangebote wurden grof3 geschrieben; Abstand
wurde gehalten, ohne die Nahe zu verlieren. Die
Digitalisierung sowie Online-Portale haben diese
Aktivitaten an der einen oder anderen Stelle positiv
unterstutzt.

Geschéaftsbericht 2020

Aufgrund der Covid-19-Pandemie konnte die

59. Ordentliche Vertreterversammlung erst
am 14. September 2020 und nicht in Berge-
dorf, sondern in der Inselparkhalle in Hamburg-
Wilhelmsburg stattfinden. Fir alle Teilnehmenden
musste ein liickenloses Hygienekonzept umgesetzt
werden. Unter strengen Corona-Auflagen folgten
etwa 150 Mitgliedervertreter*innen unserer Ein-
ladung. Die Versammlung wurde unter den auf3er-
gewdhnlichen Bedingungen sehr geordnet zum
Schutze der Gesundheit aller Anwesenden durch-
gefihrt.

Massive Beeintrachtigungen mussten wir auch bei
unseren QuartierRundgangen hinnehmen. So
fanden die insgesamt zehn Termine im August und
September 2020 statt. Auch bei diesen Treffen
—ausschlieflich unter freiem Himmel — wurden
Abstands- und Hygieneregeln grof? geschrieben. Im
Durchschnitt haben ca. 27% der eingeladenen Mit-
gliedervertreter*innen an den QuartierRundgangen
2020 teilgenommen. Aufgrund der Corona-Verord-
nungen durften wir die Ersatzvertreter*innen im
Jahr 2020 leider nicht einladen; wollen dies aber
grundsétzlich bald wieder ermdglichen.

Geschéaftsbericht 2020

Aktuelle Themen, die unsere Genossenschaft in
2020 bewegt haben, standen ebenfalls auf der
Agenda der QuartierRundgange. So wurden u.a.
Diskussionen tiber den neuen Stadtteil Oberbill-
werder und die verscharften Klimaschutzziele der
Hansestadt Hamburg gefiihrt.

Aus den Wahlbezirken 13, 14 und 15 haben wir
unsere insgesamt 238 Mitgliedervertreter*in-
nen, die nicht in einer Bergedorf-Bille-Wohnung
leben, zu einem virtuellen QuartierRundgang
eingeladen. Insgesamt nahmen ca. 8% dieser
Vertreter*innen erstmals an einer digitalen Veran-
staltung zum Diskussionsthema ,Klimaschutz" teil.

Anlasslich vergangener Veranstaltungen wur-
de von den Vertreter*innen der Wunsch nach
mehr Mitwirkung geduf3ert. Der Vorstand hat
reagiert und im Mai 2020 eine neue Stabsstelle
fir QuartiersEntwicklung und Mitgliederbe-
teiligung geschaffen.
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Weihnachtsprasente fiir unsere Senior*innen

¢ @
Fer9edorhine

In den vergangenen |ahren haben wir stets alle Senior*innen, die Mitglied
unserer Genassenschaft sind und bei uns wohnen, 1u einer groflen Weih-

nachtsshow eingeladen. In dlesem Jahr sollte unserer Weihnachtsfeler im

frisch renovierten CCH gestaltet werden. Leider kénnen wir auf Grund der
< ie unsere nicht fi L Wir b

dies ven ganzem Herzen!

Geme wollen wir unseren Siteren Mitglieder zumindest auf einem anderen
Weg eine Freude bereiten. Wir haben uns fir sinen Gutschein in einem von
drei Hamburger Geschifte entschieden, die wihrend der letzten Monate
sicher auch einige Einbullen hatten.

Unseren Mitglieder wurde ein Schreiben mit einem automatisch generierter
Zugangs-Code tugesandt. Dieser Code ist fir die Online-Anmeldung
erfarderlich,

Eine Prasentauswanl ist bis zum 30. November 2020 méglich. Spaters Riick-
meldungen kénnen wir aus organisatorischen Griinden nicht berlicksichtigen.

So sollen kiinftig unter dem Motto ,Quartier-
mitWirkung' Fachgesprache zu unterschied-
lichsten Themen angeboten werden. Hieraus
kénnten sich dann Arbeitsgruppen von Mitgliedern
und Vertreter*innen bilden, die zusammen mit
Mitarbeiter*innen konkrete Projekte entwickeln
und somit starker genossenschaftliche Beteiligung
uben.

Einen kompletten Ausfall durch Corona mussten
wir dennoch schweren Herzens hinnehmen. Die im
Jahr 2018 ins Leben gerufene Kommunikationsform
,Bergedorf-Bille im Gesprach' - mit unseren
Nutzern vor Ort in den Quartieren — konnte leider
nicht stattfinden. Wir hoffen sehr, dass wir dieses
persdnliche Diskussionsformat zu unterschied-
lichen Themen im Jahr 2021 wieder aufnehmen
koénnen.

Informationen und Veranstaltungen im Vorfeld
zu baulichen GrofSmaf3nahmen, wie z.B. Neu-
bauten, gréf3eren Modernisierungen an unseren

Gebduden oder umfangreichen Spielplatz-Um-
gestaltungen, wurden im Jahr 2020 aus den bereits
genannten Griinden ebenfalls nur sehr einge-
schrankt durchgefiihrt. Kommunikation musste
umfassend und alternativ in Schriftform und/oder
telefonisch sowie in Videokonferenzen stattfinden.
So haben wir gewdhrleisten kénnen, dass betroffe-
nen Bewohner immer in unsere Planungen eige-
bunden waren.

Sehr zu unserem Bedauern fielen z.B. Jubildums-
oder Sommerfeste in den Quartieren Corona be-
dingt aus. Alle gemeinsamen nachbarschaftlichen
Aktivitdten, die unsere Mitglieder gerne initiieren,
mussten bis auf weiteres verschoben werden. Auch
das von der Bergedorf-Bille-Stiftung betreute
Programm in unseren 14 Treffpunkten musste fast
das gesamte Jahr entfallen. Allen Ehrenamtlichen,
die auf anderen Wegen Kontakt zu ihren Gruppen
gehalten haben, danken wir auf diesem Wege
sehr fiir ihr Engagement und den Schulterschluss
mit unseren Mitarbeiterinnen im Biiro. In diesen
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schwierigen Zeiten hat die Stiftung den kontinuier-
lichen Kontakt zu Arbeitsgruppen, Behérden und
anderen sozialen Einrichtungen auch weiterhin
gepflegt, so dass wichtige zielgerichtete Aktivitaten
dennoch vernetzt und erfolgreich geleistet werden
konnten. Den ausfiihrlichen Tatigkeitsbericht
unserer Stiftung finden Sie auf den Seiten 78-85.

Das neue Layout und Format der viermal jdhrlich
erscheinenden Mitgliederzeitschrift ,bei uns'
wurde im vergangenen Jahr noch verfeinert. TV-
Dreharbeiten mit unserem Kooperationspartner
und Hamburger Stadtteilsender ,noa4 — nachbarn
on air’ waren im Jahr 2020 eine ganz besondere
Herausforderung. Auch hier wurden selbstverstand-
lich alle Abstands- und Hygieneregeln eingehalten
und alle im Fernsehprogramm gezeigten Beitrage
sind auf unserer Homepage veroffentlicht.

Zum Ende des Jahres 2020 haben wir die Frage
gestellt ,Fallt Weihnachten aus?" Leider lautete die
Antwort beziiglich unserer geplanten Weihnachts-
feierlichkeiten fiir Kinder und Senioren: ,,Ja“. Wir
haben dies sehr bedauert und ein kleines Alter-
nativprogramm fiir beide Gruppen bereitgestellt.

Neben unserem langjdhrigen Kooperations-
partner, der Georg-Behrmann-Stiftung,
wurde der seit 2017 bestehende Vertrag mit
dem Deutschen-Roten-Kreuz (DRK) (ber das
Angebot flir einen Hausnotruf sowie sozialer und
pflegerischer Dienste verlangert und ausgeweitet.
Ergdnzt werden diese Kooperationen durch eine
Zusammenarbeit mit LmBHH (Leben mit Behin-
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derung Hamburg Sozialeinrichtungen gGmbH),
Sprungbrett gGmbH (Alltagsbegleiter*innen
fir allgemeine Unterstiitzungs-Dienstleistungen)
u.v.m.

Gewahrleistet wurde dies mit einer Personalstarke
(Stichtag 31.12.2020) von insgesamt 80 Mitarbei-
tenden (47 Manner — Anteil 59% sowie 33 Frauen
— Anteil 41%). Die Neueinstellungen aus dem Jahr
2019 wirken sich in diesem Geschaftsbericht voll
aus. Darliber hinaus wurde in 2020 ein Auszubil-
dender (ibernommen sowie eine neue Stabsstelle
geschaffen.

Nach wie vor freuen wir uns, interessierte junge
Menschen regelmaf3ig als Praktikanten sowie
Auszubildende in unsere Genossenschaft auf-
zunehmen. Im Corona-Jahr war die umfassende
Ausbildung eine besondere Herausforderung. Dies
nicht nur fir alle Mitarbeitenden in den Abteilun-
gen, sondern auch fiir unsere Auszubildenden, die
sich unter ganz anderen Voraussetzungen fach-
liches Wissen aneignen mussten.

Uber alle wichtigen personalpolitischen Belange
beraten Vorstand und Betriebsrat in gemein-
samen Sitzungen. Darlber konnten im Pandemie-
Jahr 2020 durch das gemeinsame vertrauensvolle
und kooperative Verhdltnis sehr schnell neue Be-
triebsvereinbarungen und Richtlinien geschlossen
werden. Der stetige Austausch war geprégt von
schnellen Entscheidungen zum Wohle und Gesund-
heitsschutz unserer Mitarbeiter*innen.
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VIELFALT
MACHT STARK

Genossenschaft ist seit jeher ein Mit- und

Fiireinander. Und das Wohnen in der Ge-
meinschaft entwickelt sich weiter.

Die Bergedorf-Bille ist seit ihrer Griindung vor
mehr als 70 Jahren eine Organisation, die stark vom
Engagement ihrer Mitglieder und Mitarbeitenden
lebt. Diese identifizieren sich mit dem genossen-
schaftlichen Gedanken und ihrem aktiven Einsatz
fir ein bezahlbares Wohnen und gute Nachbar-
schaften.

Austausch und Informationsfluss innerhalb der
Genossenschaft sollen weiterhin gestarkt werden,
um so die Mitgliederbeteiligung zu erhéhen und in
die QuartiersEntwicklung einzubinden.

NACHHALTIGKEIT

I =
| & ¥

Seit dem Jahr 2020 setzen wir noch gezielter neue
Kommunikations- und Beteiligungsformate fiir
unserer Vertreter*innen und Ersatzvertreter*innen
sowie alle Nutzer ein. So starken wir das ge-
nossenschaftliche Prinzip der Selbsthilfe, Selbst-
verwaltung und Selbstverantwortung und die nach-
haltige Einbindung aller Bewohner in die zukiinftige
QuartiersEntwicklung.

Gleichzeitig werden wir den Auf- und Ausbau von
alternativen Wohnformen mit ganz anders-
gearteten Anforderungen, z.B. fiir Menschen mit
Interesse am gemeinschaftlichen Wohnen, voran-
treiben.
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Neben dem vorhandenen Servicewohnen am
Wiesnerring, der Kooperation mit LmBHH am
Gojenberg oder BIWAG am Katendeich, bauen wir
seit 2020 weitere Moglichkeiten fiir Wohngruppen
mit Unterstiitzungsbedarf durch das BHH-Sozial-
kontor in der Sterntwiete in Bergedorf auf. Eben-
falls werden im kommenden Jahr die ersten finf
grof3en Wohnungen fiir Wohngemeinschaften in
Geesthacht fertig gestellt, dann voraussichtlich als
Lfreie" Wohngruppen.

Zudem werden wir alle Nutzer in einer
Befragung 2021 ansprechen, ob und welche
weiteren Wohnformen zukiinftig entstehen sollen.
Neben dieser Méglichkeit Informationen zu erhal-
ten, sollen aktive Beteiligungsverfahren organi-
siert werden, um breit gefdcherte Meinungen zu
erhalten.

Der Prozess der QuartiersEntwicklung ist sehr
vielschichtig und komplex. In Workshops oder
Exkursionen wollen wir uns informieren und aus-
tauschen. Wie z.B. sollte ein inklusives, langfristig
selbstbestimmtes Leben in vielféltigen Wohnfor-
men mit anderen Mitgliedern innerhalb unserer
Genossenschaft umgesetzt werden? Umfangreiche
Informationen werden gesammelt und analysiert,
alle Ergebnisse ausgewertet und gemeinsam an
den Verdanderungen sowie Konzepten im Interesse
aller — wie in der Satzung der Genossenschaft fest-
gelegt —fiir die Zukunft gearbeitet.
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Ein wesentlicher Baustein in diesem Konzept ist
das Engagement der Mitglieder in der Nachbar-
schaftshilfe, wie sie z.B. auch in der Bergedorf-
Bille-Stiftung gelebt wird. In der Genossenschaft
gibt es noch weitere Formen des Engagements.

Die Mitarbeit in den Gremien als Vertreter*innen
oder im Aufsichtsrat. Freiwilliges Engagement hat
viele Formate und Facetten und bedeutet damit
gesellschaftliche Teilhabe, Verantwortung und Mit-
gestaltung.

Fiir die Bergedorf-Bille ist ein gutes Miteinander
in den Wohnquartieren grundsatzlich wichtig.
Auf das schwieriger werdende Zusammenleben

in einer sich wandelnden Gesellschaft muss bei
der kiinftigen Entwicklung von Wohnanlagen bzw.
Quartieren reagiert werden.

Nicht nur die Altersstruktur andert sich, auch die
soziale und kulturelle Vielfalt nimmt zu. Die
Herausforderungen sind vielschichtig und nur in
grof3eren Zusammenhdngen zu bewaltigen. Des-
halb soll das soziale Netzwerk nachhaltig durch
die Mitwirkung aller Beteiligten vor Ort gestarkt
werden.
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LAGEBERICHT

1. GRUNDLAGEN DES UNTERNEHMENS

Die Gemeinniitzige Baugenossenschaft Bergedorf-
Bille eG hat ihren Sitz in Hamburg. Die Geschafts-
tatigkeit unserer Genossenschaft ist ausgerichtet
auf die Bewirtschaftung des eigenen Wohnungs-
bestandes, den Neubau von Wohnungen fiir den
eigenen Bestand zur langfristigen Vermietung
an unsere Mitglieder und den Betrieb einer Spar-
einrichtung. Fir einen Eigentlimer verwalten wir

8 Wohnungen und 7 Gewerbeobjekte.

Die Genossenschaft bewirtschaftete am 3112.2020
eigene 9.290 Wohnungen (610.783 m? Wohn-
flache), 62 Gewerbeobjekte (8171 m? Nutzflache),
14 Treffpunkte und 3.373 PKW-Stellplatze, davon
2.771in Garagen oder Carports und 739 Fahrrad-
boxen. Die Anzahl der Wohnungen ist in 2020 an-
gestiegen um 44 Neubauwohnungen im Quartier

LAGEBERICHT

Haferblécken in Hamburg-Billstedt sowie den
Umbau einer friheren Sauna zu 2 Wohnungen in
Mimmelmannsberg.

Ende 2020 waren 400 Wohneinheiten im Bau.
Davon wurden Ende Februar 2021 38 Wohnungen
fertiggestellt. Zu Beginn des Jahres 2021 ist der
Baubeginn fiir 12 Wohneinheiten erfolgt, so dass
derzeit 374 Wohneinheiten im Bau sind. Weitere
Baubeginne erwarten wir ab 2022. Fiir 2021 er-
warten wir die Fertigstellung von 199 Wohnein-
heiten.

Unsere Spareinrichtung ist mit einem Sparvolu-
men von 13,9% der Bilanzsumme ein wichtiges
Finanzierungsinstrument fiir unsere Geschaftstatig-
keit. Erganzend zu unserem Eigenkapitalanteil von
75,2% sind wir dadurch weitgehend unabhéngig
von anderen Kreditgebern.

Anzahl

Stadtteil Straf3e WE Gewerbe Baubeginn Fertigstellung ca.
HH-HafenCity  Strandkai 48 2 05.2018 03.2023
Geesthacht Elbstieg 105 0 03.2019 07.2021
HH-Bergedorf  Berged.Str. / Stuhlrohrstr. 94 7 03.2019 03.2023
HH-Lohbriigge Sterntwiete 86 1 02.2020 12.2021
HH-Bergedorf  Klosterhagen 8 0 04.2020 11.2021
Geesthacht Hafenterrassen 59 0 10.2020 01.2023
::;r;n;zéaou:fender Bautatigkeit 400 10

HH-Bergedorf  Chrysanderstrafie 12 0 01.2021 10.2022
Summe erwarteter Baubeginne 2021: 12 0
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2. WIRTSCHAFTSBERICHT

2.1 Rahmenbedingungen

Der Wohnungsmarkt in Hamburg und den an-
grenzenden Kreisen wachst seit vielen Jahren. Die
Einwohnerzahl Hamburgs wird nach den Voraus-
berechnungen des Statistikamtes Nord in den kom-
menden Jahren weiter ansteigen. Die Anzahl der
Haushalte in Hamburg ist ebenfalls steigend, unter
anderem auch wegen eines steigenden Anteils von
Einpersonenhaushalten.

Die Wohnungsbaupolitik des Hamburger Senats
hat in den letzten Jahren unter anderem das Ziel
verfolgt, Rahmenbedingungen fiir den Neubau von
10.000 Wohnungen pro Jahr zu ermdglichen.

Der Wohnungsmarkt in der Metropolregion Ham-
burg weist durchschnittlich eine héhere Nachfrage
als Angebote aus, muss jedoch differenziert nach
einzelnen Quartieren betrachtet werden.

Seit Anfang 2020 hat sich das Coronavirus
(COVID-19) weltweit ausgebreitet. Die Corona-
Pandemie verursacht starke negative Auswirkun-
gen auf die globalen Volkswirtschaften mit einer
ausgepragten Rezession. Auch in Deutschland hat
die Pandemie seit Februar 2020 zu deutlichen
Einschnitten sowohl im sozialen als auch im Wirt-
schaftsleben gefiihrt. Die Wohnungswirtschaft hat
sich in der Pandemie bisher als robust und wider-
standsfahig erwiesen.
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2.2 Geschéaftsverlauf

Die wesentlichen Erfolgsgrof3en, die fur die Unter-
nehmensentwicklung von Bedeutung sind, zeigt die
folgende Tabelle:

Plan

2020 Ist2020 Ist 2019
Geschaftsverlauf Mio. Euro  Mio. Euro  Mio. Euro
Mieterlose (netto-kalt)
aus der Hausbewirt- 54,5 54,6 53,8
schaftung
Instandhaltungs- 216 225 210
aufwendungen
Personalaufwendungen 6,3 6,8 6,4
Zinsaufwendungen 0,9 0,7 0,9
Jahresiiberschuss 14,9 14,0 15,7

Die Mieterldse (netto-kalt) sind gestiegen, im
Wesentlichen durch den Bezug des Neubaus Hafer-
blocken sowie leichte Erhohungen der Nutzungs-
entgelte bei Wohnungswechseln. Die Aufwendun-
gen fiir Instandhaltung sind gegeniiber dem Vorjahr
gestiegen. Die Personalaufwendungen sind wegen
hoher Zufiihrungen zu Pensionsriickstellungen in-
folge des nochmals leicht gesunkenen Zinsniveaus
sowie durch Neueinstellungen leicht gestiegen.
Die Zinsaufwendungen sind deutlich niedriger
ausgefallen als erwartet, da durch Verzégerungen
grof3er Neubauprojekte die Aufnahme neuer Dar-
lehen erst im 1. Halbjahr 2021 erforderlich werden
wird. Insgesamt erzielen wir einen Jahresiiberschuss
von 14,0 Mio. Euro, der hauptsachlich wegen der
héheren Instandhaltungsaufwendungen unterhalb
unserer Planung liegt.
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Die Nachfrage nach unseren vorhandenen und
geplanten neuen Wohnungen ist unverandert sehr
hoch. Die Fluktuationsquote von 6,6% ist auf sehr
mapigem Niveau geringfligig gesunken. Nennens-
werte Leerstande waren nicht zu verzeichnen und
sind auch nicht zu erwarten. Das durchschnittliche
Nutzungsentgelt netto-kalt unserer Wohnungen
lag im Dezember 2020 bei 7,13 Euro/m? Wohn-
flache. Der Anstieg gegeniiber dem Vorjahr mit
7,08 Euro/m? Wohnflache betrug durchschnitt-
lich 0,7%. Mit unseren Mietkalkulationsrichtlinien
haben wir fiir jeden Einzelfall darauf geachtet, dass
jeweils angemessene Nutzungsentgelte nicht ber-
schritten wurden. Zugleich wurde die satzungsge-
ma[3e Aufwands- und Kostendeckung der Genos-
senschaft erreicht.

Die Instandhaltungsleistung inklusive der in Perso-
nalaufwendungen enthaltenen Leistungen eigener
Handwerker in Hohe von 2,1 Mio. Euro betragt
24,6 Mio. Euro (Vorjahr 23,0 Mio. Euro). Mit durch-
schnittlich 39,79 Euro/m? Wohn- und Nutzflache
reinvestieren wir kontinuierlich in hohem Maf in
unseren gut gepflegten und gut ausgestatteten
Wohnungsbestand.

Die erwarteten Gesamtkosten der begonnenen und
noch geplanten Neubauprojekte betragen der-
zeit 389 Mio. Euro. Die dafiir bereits angefallenen
Grundstiicks-, Planungs- und Baukosten in Héhe
von 98 Mio. Euro wurden bisher aus Eigenmitteln
finanziert, davon 40 Mio. Euro in 2020. Fiir die
fortgesetzte Bautdtigkeit wird ab 2021 die Auf-
nahme von Fremdmitteln erforderlich werden. Zur
Besicherung steht uns umfangreicher, unbelasteter
Grundbesitz zur Verfligung.

Bei einzelnen Neubauprojekten haben sich in den
Vorjahren enorme Verzégerungen ergeben, welche
nicht durch uns zu vertreten waren. Seit 2019 er-
bringen wir eine geballte Neubautédtigkeit, die die
fehlende Bautatigkeit einzelner Vorjahre teilweise
nachholt. In den nédchsten Jahren verfolgen wir
weiter das Ziel, etwa 130 Wohnungen pro Jahr zu
errichten.
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Die Spareinrichtung verzeichnet angesichts des
sehr niedrigen Zinsniveaus wie in den Vorjahren
leichte Abflusse. Die Durchschnittsverzinsung aller
Sparvertrage lag in 2020 bei 0,2% (0,3% im Vor-
jahr).

Spar- Spar- ins-

einlagen briefe gesamt

Spareinrichtung Mio. Euro  Mio. Euro  Mio. Euro

Bestand 01.01.2020 61,8 4,9 66,7
Zu-/Abfluss 0,8 - 0,5- 13-

Stand 31.12.2020 61,0 4,4 65,4

darin enthalten:
Zinsgutschrift 2020 0,1
Abfluss vor Zins- 14

gutschrift

Insgesamt beurteilen wir die Entwicklung unse-
rer Wohnungsbaugenossenschaft positiv. Der
Wohnungsbestand wird mit Instandhaltung und
Modernisierung auf hohem Niveau verbessert und
mit Grundstiicksankdufen und geplanten Neubau-
ten gema(3 der starken Nachfrage erweitert. Die
Ertragslage liegt weiter auf dem guten Niveau der
Vorjahre.

Bergedorf-Bille-Stiftung

Unsere 1998 gegriindete Bergedorf-Bille-Stif-
tung zur sozialen Integration von Menschen hat
zur Aufgabe, in den Wohngebieten, in denen die
Genossenschaft als Stifterin Wohnungsbestand
hat, das soziale Miteinander der Menschen in den
Quartieren und eine Betreuung von Hilfsbedurfti-
gen zu unterstiitzen. Das Stiftungskapital betragt
ca. 1,2 Mio. Euro.

Die Genossenschaft sieht es als sehr wichtig an,

die soziale Arbeit der Stiftung weiter zu férdern.
Leider sind durch das sehr niedrige Zinsniveau
die Zinsertrage aus dem Stiftungskapital schritt-
weise sehr niedrig geworden. Zugleich werden die
Leistungen der Stiftung nach der Corona-Pandemie
voraussichtlich noch starker als in den Vorjahren in
Anspruch genommen. Fiir 2021 sind wie im Vorjahr
110.000 Euro als Spende vorgesehen.

Dartiber hinaus kann die Stiftung die Einrichtungen
der Genossenschaft (Bergedorf-Bille-Treffpunkte
und Birordume) unentgeltlich nutzen.
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2.3 Wirtschaftliche Lage der Genossenschaft
Ertragslage
Der im Geschaftsjahr 2020 erzielte Jahresiiber-

schuss setzt sich im Vergleich zum Vorjahr wie folgt
zusammen:

Ver-

2020 2019 é&nderung
Ertragslage T Euro T Euro T Euro
Hausbewirtschaftung 15.082,4 16.593,7 1.511,3 -
sonstiger Geschafts- 11569- 10799-  770-
betrieb
Bautétigkeit (hier
Ankaufsprifung in 2019) 19 89.1- 910
Neutrales Ergebnis 158,3 345,4 1871 -
Steuern vom Einkommen 728- 1042 - 314
und Ertrag
Jahresiiberschuss 14.012,9 15.665,9 1.653,0 -

Der Jahresiiberschuss ergibt sich wie in den Vor-
jahren weit iberwiegend aus der Bewirtschaftung
des eigenen Immobilienbestandes. Das Ergebnis
der Hausbewirtschaftung hat sich trotz leicht
hoheren Mietertragen sowie gesunkenen Zins-
aufwendungen insbesondere wegen gestiegener

Instandhaltungs- und Personalaufwendungen ins-
gesamt verringert. Im sonstigen Geschéftsbetrieb
sind im Wesentlichen Aufwendungen fiir Kosten
der Mitgliederverwaltung und von Mitgliederveran-
staltungen, Aufzinsung von Pensions- und Jubi-
ldumsriickstellungen, die Spende an die Bergedorf-
Bille-Stiftung und einige kleinere Positionen des
Geschéftsbetriebes enthalten. Die Verringerung
des neutralen Ergebnisses resultiert iberwiegend
aus geringeren Ertragen aus der Auflosung von
sonstigen Riickstellungen.

Vermogenslage

Die Vermdgenslage stellt sich zum 3112.2020 im
Vergleich zum Vorjahr wie folgt dar:

Das Anlagevermogen betragt 96,6% der Bilanz-
summe. Es ist weitestgehend durch Eigenkapital
und langfristige Fremdmittel gedeckt. Das Eigen-
kapital nahm um 13,4 Mio. Euro zu. Die Eigen-
kapitalquote betragt 75,2% (Vorjahr 73,3%) zur
um 1,2% gestiegenen Bilanzsumme.

Die Vermdgenslage ist geordnet, die Vermdgens-
und Kapitalstruktur sehr solide.

31.12.2020 31.12.2019 Verénderung
Vermoégenslage T Euro % T Euro % T Euro
Vermogensstruktur
Anlagevermogen 454.797,8 96,6 422.838,4 90,9 31.959,4
EQZLanujx‘;Z?fﬁz:;J:Sg‘;gtsten 16179,9 3,4 42.429,2 9, 26.249;3 -
Bilanzsumme 470.977,7 100,0 465.267,6 100,0 5.710,1
Kapitalstruktur
Eigenkapital 354.342,9 75,2 340.942,5 73,3 13.400,4
langfristiges Fremdkapital
Darlehen 18.980,9 4,0 21.670,6 47 2.689,7 -
Pensionsriickstellungen u.a. 8.355,4 1,8 7.753,8 1,7 601,6
sonstige Riickstellung 272,0 0,1 23,0 0,0 249,0
Sparmittel 57.895,8 12,3 59.427,0 12,8 1.531,2 -
kurzfristige Fremdmittel (einschl.
Riickstellungen und kurzfristiger 31130,7 6,6 35.450,7 75 4.320,0 -
Sparmittel)
Bilanzsumme 470.977,7 100,0 465.267,6 100,0 5.710,1
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Finanzlage

Im Rahmen unseres Finanzmanagements wird
vorrangig darauf geachtet, sdmtliche Zahlungsver-
pflichtungen aus dem laufenden Geschaftsverkehr
sowie gegeniiber unseren Sparern und den finan-
zierenden Kreditinstituten termingerecht nachzu-
kommen. Fiir unsere Finanzlage bestehen keine
Wdhrungsrisiken. Unsere Verbindlichkeiten und
Termingeldanlagen bestehen ausschlieflich in der
Euro-Wahrung.

Die Mittelherkunft und die Mittelverwendung er-
gibt sich aus der folgenden Kapitalflussrechnung:
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2020 2019

Kapitalflussrechnung fiir das Geschéftsjahr 2020 T Euro T Euro
I. Laufende Geschéftstatigkeit

Jahresiiberschuss 14.012,9 15.665,9

Cashflow nach DVFA/SG' 23.622,7 24.872,2

Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit 26.521,5 24.851,1
Il. Investitionsbereich

Cashflow aus der Investitionstatigkeit 47.542,8 - 28194,9 -
11l. Finanzierungsbereich

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 4.874,0 - 13.253,9 -
IV. Entwicklung des Finanzmittelbestandes

Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbedarfs 25.895,3 - 16.597,7 -

Finanzmittelbestand zum 01.01. 27193,8 43.791,5

Finanzmittelbestand zum 31.12. 1.298,5 27193,8

' Deutsche Vereinigung fir Finanzanalyse und Asset Management e.V./Schmalenbach-Gesellschaft fiir Betriebswirtschaft e.V.

Die Kapitalflussrechnung zeigt einen Finanzmittel-
zufluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit von
26,5 Mio. Euro. Im Cashflow aus Investitionen in
Hohe von 47,5 Mio. Euro sind im Wesentlichen
Investitionen in das Sachanlagevermogen in Hohe
von 47,6 Mio. Euro enthalten. Aus dem Finanzie-
rungsbereich sind 4,9 Mio. Euro abgeflossen, ins-
besondere fiir Darlehenstilgungen, Dividendenaus-
schiittung und Sparmittel. Im Gesamtergebnis hat
sich der Finanzmittelbestand von 27,2 Mio. Euro im
Vorjahr auf 1,3 Mio. Euro verringert.

Der Finanzmittelbestand und die Zufliisse aus
laufender Geschaftstatigkeit werden in 2021 zu-
nachst die laufenden Neubauinvestitionen decken.
Fiir 2021 sind Neubauinvestitionen von bis zu

74 Mio. Euro geplant. Wegen der noch intensiveren
Bautatigkeit missen in 2021 neue Darlehen aufge-
nommen werden. Die Genossenschaft verfligt iber
betrachtliche Beleihungsreserven im Grundbesitz.
Es bestehen bei zwei Kreditinstituten zusatzliche
Kreditzusagen in laufender Rechnung tber ins-
gesamt 15 Mio. Euro, die zur Liquiditatsoptimie-
rung in Anspruch genommen wurden.
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Die Finanzlage der Genossenschaft ist geordnet.
Die Genossenschaft war im Berichtszeitraum bei
guter Liquiditdt jederzeit zahlungsfahig. Durch
den regelmafigen Liquiditatszufluss aus den
Nutzungsentgelten wird bei sorgféltiger Vergabe
von Neubau- und Instandhaltungsauftragen sowie
rechtzeitiger Aufnahme neuer Darlehen die Zah-
lungsfahigkeit auch zukiinftig gesichert bleiben.

2.4 Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungs-
indikatoren

Die fiir die Genossenschaft bedeutsamen Leis-
tungsindikatoren stellen wir im Vergleich zum
Vorjahr wie folgt dar:

bedeutsame

Leistungsindikatoren in 2020 2019
Eigenkapitalquote % 75,2 73,3
Eigenkapitalrendite % 4,0 4,6
Nutzungsentgelt netto- Euro/m?

kalt im Durchschnitt WIL mtl 3 7,08
Fluktuationsquote % 6,6 74
Leerstandsquote zum o

Stichtag 7 0.2 ol
Instandhaltungskosten Euro/m?

durchschnittlich WAl p.a. 39,79 3731
Investitionen in .

Neubauten Mio. Euro 40 35
Durchschnittsverzinsung % 02 03

der Spareinrichtung
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3. RISIKO- UND CHANCENBERICHT

3.1 Risiken der kiinftigen Entwicklung

Die Geschdftstatigkeit unserer Genossenschaft ist
darauf ausgerichtet, Risiken zu vermeiden und bei
nicht vermeidbaren Risiken eine breite Streuung
der Ausfallrisiken zu erreichen. Weiterhin wird
darauf geachtet, die Risikotragfahigkeit der Genos-
senschaft nicht zu tiberschreiten. Sie ist weiterhin
gegeben.

Das von uns betriebene Risikomanagement ist
darauf gerichtet, dauerhaft die Zahlungsfahigkeit
sicherzustellen und das Eigenkapital zu starken.
Im Rahmen der regelméafigen internen Bericht-
erstattung wird ein besonderes Augenmerk auf

die Geldstrome aus der Spareinrichtung und der
Bautatigkeit gelegt. Weiterhin werden insbesonde-
re alle Indikatoren regelmaf3ig beobachtet, die zu
einer Storung der Vollvermietung oder zu Miet-
minderungen fiihren kénnten. Im Berichtszeitraum
haben sich keine fiir uns relevanten derartigen
Anhaltspunkte ergeben. Besondere Finanzierungs-
instrumente und insbesondere Sicherungs-
geschafte sind nicht zu verzeichnen.

Zum internen Kontrollsystem der Genossen-
schaft gehdren auch Regelungen zur Compliance
und zur Verhinderung von Geldwasche. Neben

den geltenden gesetzlichen Bestimmungen sind
unternehmensinterne Richtlinien und Anweisungen
Bestandteil des Compliance Management Systems.
Unser Risikomanagement- als auch Compliance
Management System werden regelmaf3ig Gberprift
und aktualisiert.
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Aufgrund der aktuellen Wohnungsmarktlage in
Hamburg und Umgebung besteht derzeit nur ein
geringes Leerstandsrisiko. Durch kontinuierlich
hohe Investitionen in den Neubau und Moder-
nisierungen im Bestand wird dem grundsatzlich
bestehenden Risiko entgegengewirkt.

Das Zinsanderungsrisiko flir Fremdfinanzierung
wird laufend liberwacht und dokumentiert. Die
Genossenschaft kann das Zinsanderungsrisiko auf-
grund des ausreichend hohen Jahresiiberschusses,
des hohen Eigenkapitalanteils und des geringen
Anteils an Sparmitteln tragen. Die langfristigen
Fremdmittel sind dinglich gesichert und haben der-
zeit ausnahmslos kein Zinsanderungsrisiko mehr,
da sie alle bis zum Ende der Zinsbindungsfrist voll-
standig getilgt werden.

Die Liquiditatsrisiken zur Sicherstellung der
Zahlungsbereitschaft sind durch die geringen
Zahlungsstromschwankungen aus den bestehen-
den Mietvertrdgen in einem liberschaubaren
Umfang. Zahlungen in grofRerem Umfang erfolgen
im Unternehmen nur in Zusammenhang mit
Instandhaltungs- und anderen Baumaf3nahmen.
Hierbei werden die Liquiditatsanforderungen einer
gesteigerten Bautdtigkeit besonders betrachtet
und bei Bedarf rechtzeitig Fremdmittel gesichert.
Zahlungsabfliisse sind damit zeitlich plan- und
steuerbar. Wegen der derzeit steigenden Baukosten
besteht fiir diese Investitionen auch ein Preisan-
derungsrisiko, dem wir mit angemessenen Risiko-
kalkulationen fir die einzelnen Projekte entgegen-
wirken.

Obwohl sich die Wohnungswirtschaft bisher in
der Pandemie als widerstandsfahig erwiesen hat,
machen es jedoch die Dauer der Maf3nahmen der
Bundesregierung und der Bundesldnder zur Pande-
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miebekampfung schwierig, negative Auswirkungen
auf den Geschaftsverlauf zuverlassig einzuschatzen.
Zu nennen sind Risiken aus der Verzdgerung bei der
Durchfiihrung von Instandhaltungs-, Modernisie-
rungs- und Baumaf3nahmen verbunden mit dem
Risiko von Kostensteigerungen und der Verzoge-
rung von geplanten Einnahmen. Mogliche Mietaus-
falle betreffen vor allem den Bereich der Gewerbe-
mietflachen.

3.2 Chancen der kiinftigen Entwicklung

Hamburg und sein Umland bieten unverandert
gute Bedingungen fiir wirtschaftliches Wachs-
tum und attraktives Wohnen. Wir sehen daher
Chancen, in guten Lagen weitere Wohnungsbauten
zu entwickeln und mit unserem gut modernisier-
ten Bestand eine Vollvermietung fortzusetzen.
Unsere Wohnwertmiete, die an den realen Ver-
haltnissen einer jeden Wohnung orientiert ist,
erlaubt bei Bedarf eine marktgerechte Preisbildung
und bleibt zugleich zum Vorteil der Mieter hinter
dem starker gestiegenen Hamburger Mietniveau
zuriick, solange die Aufwands- und Kostendeckun-
gen einschlief3lich angemessener Verzinsung des
Eigenkapitals sowie die ausreichende Bildung von
Ricklagen unter Beriicksichtigung der Gesamt-
rentabilitdt der Genossenschaft es erlauben. Wir er-
warten eine weiterhin positive Entwicklung fiir die
Hausbewirtschaftung und unsere Genossenschaft.
Erhebliche Risiken, die dem entgegenstehen, sind
nicht zu erkennen.

Zusammenfassend sind keine bestandsgefahrden-
den oder entwicklungsbeeintrachtigenden Risiken
erkennbar, die zu einer ungiinstigen Entwicklung
der Genossenschaft mit negativer Beeinflussung
auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage fiihren
kénnten.
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4. PROGNOSEBERICHT

Die Ertragslage der Genossenschaft fiir 2021 wird
gegeniiber 2020 etwas steigen. Wir erwarten
durch leichte Mieterhéhungen im Bestand und
Neubaubeziige in 2021 erhohte Mieterldse aus
der Hausbewirtschaftung, leicht sinkende Instand-
haltungsaufwendungen, steigende betriebliche
Sachaufwendungen (insbesondere fiir Digitalisie-
rungsprojekte), leicht steigende Personalaufwen-
dungen und leicht steigende Zinsaufwendungen.
Daraus ergibt sich ein erwarteter Jahresiiberschuss
von 15,0 Mio. Euro. Er setzt sich gemaf3 unseres
Wirtschaftsplanes aus folgenden wesentlichen
Kennzahlen zusammen:

Ist 2020 Plan 2021
wesentliche Kennzahlen Mio. Euro Mio. Euro

Mieterldse (netto-
kalt) aus der Haus- 54,6 55,8
bewirtschaftung

Instandhaltungs-

22,5 21,5
aufwendungen
Abschreibungen 8,8 9,0
Personalaufwendungen 6,8 7,4
Zinsaufwendungen 0,7 1,2
Sonstige betriebliche 22 32
Aufwendungen
Jahresuiberschuss 14,0 15,0

Die Ertrage sollen weiterhin tiberwiegend fir
weitere Neubauten und im Bestand investiert
werden. Die Neubautatigkeit wird sich in 2021 wie
beschrieben nochmals weiter erhohen. Dafiir sind
Investitionen von bis zu 74 Mio. Euro abhangig
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vom jeweiligen Baufortschritt geplant. Fir die
Finanzierung der Neubauprojekte wird ab 2021 und
in den Folgejahren auch Fremdkapital aufgenom-
men werden, so dass die Eigenkapitalquote in den
nachsten Jahren sinken wird. Das Eigenkapital wird
weiter gestdrkt werden kdnnen.

Fir unsere Spareinrichtung streben wir leichte
Zufllsse ab 2021 an, wéhrend zugleich die Durch-
schnittsverzinsung flir unsere Sparmittel nochmals
leicht sinken soll.

Den wesentlichen derzeit bestehenden Risiken aus
der Corona-Pandemie ist in der Unternehmens-
planung Rechnung getragen worden. Unter
Berticksichtigung des gegenwartig unsicheren
wirtschaftlichen Umfeldes sind Prognosen fiir
das Geschaftsjahr 2021 mit Unsicherheiten ver-
bunden. Die offene Dauer sowie der Umfang
der Maf3nahmen der Bundesregierung und der
Bundeslander zur Pandemiebekampfung machen
es dabei schwierig, negative Auswirkungen auf
den Geschaftsverlauf zuverldssig einzuschatzen
und kdnnen zu einer negativen Abweichung bei
einzelnen Kennzahlen fiihren.

Hamburg, 30. Marz 2021

Gemeinnlitzige Baugenossenschaft
Bergedorf-Bille eG

Vorstand

Marko Lohmann, Markus Tanne, Dietmar Ernst
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BERICHT DES AUFSICHTSRATS

BERICHT DES AUFSICHTSRATS 2020

Der Aufsichtsrat hat die Pflicht, die Geschafts-
fiihrung des Vorstandes zu iberwachen, ihn bei
der Erfillung seiner Aufgaben zu férdern und

zu beraten. Der Aufsichtsrat ist diesem Auftrag
adaquat nachgekommen. Der Aufsichtsrat wurde
vom Vorstand in den regelmafig stattfindenden
gemeinsamen Sitzungen uber alle wesentlichen
Geschéftsvorgange unterrichtet und an den unter-
nehmerischen Entscheidungen gemaf3 unserer
Satzung beteiligt.

Der Bundesgesetzgeber hat konkrete Bestim-
mungen Uber die Kontrollpflichten der Aufsichts-
gremien erlassen. Einerseits miissen bei bevor-
stehenden Entscheidungen Alternativen erdrtert
werden und andererseits muss im Nachgang
eine Erfolgskontrolle stattfinden. Der Aufsichts-
rat unserer Baugenossenschaft stellt sich dieser
Aufgabe. In diesem Zusammenhang nimmt der
Aufsichtsrat Vorstandsberichte zur Innenrevision,
zum Geldwadschegesetz, zum Risikomanagement
sowie laufende Berichte zur Geschaftsentwicklung
entgegen und bewertet diese.

Bei allen anstehenden Neubauvorhaben diskutiert
und entscheidet der Aufsichtsrat gemeinsam mit
dem Vorstand bei relevanten Planungsschritten, ob
das Vorhaben weiterverfolgt werden soll. In einer
Gesamtschau hat sich der Aufsichtsrat davon uber-
zeugt, dass das fiir die anstehenden Neubauvor-
haben bendtigte Investitionsvolumen finanzierbar
und eine Vermietbarkeit gegeben ist. Uberdies wird
der Aufsichtsrat kontinuierlich Giber den Stand der
Bauten und Projekte sowie die Entwicklung in der
Spareinrichtung informiert.

Nach den gesetzlichen Bestimmungen soll eine
Person nicht mehr als 5 Aufsichtsratsmandate
bekleiden. Wir kdnnen feststellen, dass samtliche
Mitglieder des Aufsichtsrates diese gesetzliche
Maf3gabe erfiillen.

Im Geschéftsjahr 2020 hat der Aufsichtsrat insge-
samt 10 gemeinsame Sitzungen mit dem Vorstand

durchgefiihrt. Ergdnzend zu diesen Sitzungen hat es
eine umfassende Ausschusstdtigkeit des Aufsichts-
rates gegeben. Der Prifungsausschuss hat insge-
samt sieben Mal und der Bauausschuss zwei Mal
getagt. Dariiber hinaus haben Sondersitzungen zu
bisherigen und kiinftigen Klimaschutzmafinahmen
sowie zur verstarkten Mitgliederbeteiligung statt-
gefunden. Die Sitzungen fanden aufgrund der
Corona-Pandemie liberwiegend per Videokonferenz
oder in extern angemieteten, entsprechend grof3en
Raumlichkeiten statt.

Der Aufsichtsrat erhalt gemafd § 23 Abs. 1 der
Satzung eine Vergiitung. Mit Beschluss der Ver-
treterversammlung vom 20.06.2017 wurden die
Aufwendungen auf 40.000,00 Euro p.a. fiir den
gesamten Aufsichtsrat festgelegt. In 2020 sind
Aufwendungen von insgesamt 35.960,36 Euro
angefallen. Im Geschaftsjahr 2020 erhielten die
einzelnen Mitglieder des Aufsichtsrats zwischen
300,00 Euro und 452,20 Euro monatlich.

Folgende wichtige Themen wurden in den Sitzun-
gen der Ausschiisse des Aufsichtsrates und in den
gemeinsamen Sitzungen von Vorstand und Auf-
sichtsrat behandelt:

+ Mitgliederbeteiligung und Quartiersentwicklung

+ Rahmenvertrdge zur Heizkostenabrechnung

« Betriebsvereinbarung zur Mobilitat der
Mitarbeiter

+ Geschaftslage zum 30.09.2020

* Wirtschafts-, Finanz- und Investitionsplan
2021-2025

+ Stand der Bauten und Projekte

+ Klimaschutzmafinahmen

+ Instandhaltungs- und Modernisierungs-
programm 2020

+ Compliance

+ Innenrevision, Geldwdschegesetz und Ver-
gutungssystem gem. Instituts-Vergiitungs-
verordnung 2020

+ Vermietungssituation

+ Mitgliederbeteiligung und Leitbildverfahren
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Zahlreiche Aktivitaten und Veranstaltungen konn-
ten in diesem Jahr aufgrund der Corona-Pandemie
nicht durchgefiihrt werden. So mussten die tradi-
tionelle Senioren- und die Kinderweihnachtsfeier
ausfallen. Um dennoch die Verbundenheit zwischen
Mitgliedern und unserer Genossenschaft auszu-
driicken, konnten sich die betroffenen Mitglieder
einen 10-Euro Gutschein aus einer Auswahl von
kleineren Geschéaften aussuchen.

Die Quartierrundgange konnten liberwiegend
mit einem Hygienekonzept, beschrankter Teil-
nehmeranzahl sowie ausschlief3lich im Freien
stattfinden. Im Dezember wurde erstmals ein rein
digitaler Quartierrundgang per Videokonferenz
durchgefiihrt und erhielt ein positives Feedback.
So laufen derzeit Planungen, zusatzlich zu vorerst
digitalen Quartierrundgangen auch erganzende
Formate zum vertieften Austausch mit und unter
Vertreter*innen sowie mit interessierten Mit-
gliedern anbieten zu kdnnen.

Sehr intensiv verfolgt der Aufsichtsrat die Aktivita-
ten unserer Bergedorf-Bille-Stiftung. Das niedrige
Zinsniveau fiihrte zu stark gesunkenen Zinsertragen
aus dem Stiftungskapital. Damit die Stiftung ihre
Arbeit in bewahrtem Umfang fortsetzen kann,
begrii3t der Aufsichtsrat weiterhin die Spenden

der Genossenschaft an die Stiftung. Der Aufsichts-
rat freut sich tber das vielféltige Engagement der
Bergedorf-Bille-Stiftung als wichtiges Angebot an
die Mitglieder unserer Genossenschaft.

Dem Vorstand gehdren nach wie vor Herr Marko
Lohmann und Herr Markus Tanne als hauptamt-
liche Mitglieder sowie Herr Dietmar Ernst als
nebenamtliches Mitglied an.

Im Aufsichtsrat hat es personelle Veranderungen
gegeben. Das Aufsichtsratsmitglied Herr Frank
Giebel hat nicht erneut kandidiert und ist aus dem
Aufsichtsrat ausgeschieden. Der Aufsichtsrat dankt
Herrn Giebel fiir sein Engagement. Neu in den Auf-
sichtsrat wurden Frau Petra Scheppach und Herr
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Joachim Bruschke gewdhlt. Im Jahr 2021 scheiden
turnusmaf3ig Frau Cornelia Geisendorf, Herr
Helmut Lerch und Herr Joachim Bruschke aus. Alle
drei Aufsichtsratsmitglieder werden der Vertreter-
versammlung vom Aufsichtsrat zur Wiederwahl
vorgeschlagen.

Der Prifungsausschuss des Aufsichtsrates hat
den Jahresabschluss gepriift und fiir in Ordnung
befunden. Kontofiihrung und Belegwesen waren
einwandfrei. Es haben sich keine Beanstandungen
ergeben.

Dem Vorschlag des Vorstandes zur Verwendung des
Bilanzgewinns in Hohe von

2.611.606,62 Euro
wird zugestimmt.

Dieser Betrag teilt sich auf in die 4% Dividende in
Hohe von 1.435.415,00 Euro sowie die Zuweisung
zu den anderen Ergebnisriicklagen in Hohe von
1.176.191,62 Euro.

Der Aufsichtsrat bittet die Vertreterversammlung,

1. die Feststellung des Jahresabschlusses zum
31.12.2020 unter Billigung der Vorwegzuweisung
in die anderen Ergebnisriicklagen gemaf
§ 27 (1) Buchst. i der Satzung in Hohe von
10.000.000,00 Euro zu beschlief3en,

2. dem Vorstand und dem Aufsichtsrat fiir das Ge-
schaftsjahr 2020 die Entlastung zu erteilen.

Hamburg, den 30. Mérz 2021

Der Aufsichtsrat:

Dr. Matthias Maack, Helmut Lerch, Merle Wilke,
Lars Poggensee, Matthias Wendt, Vitali Erdanow,
Cornelia Geisendorf, Petra Scheppach,

Joachim Bruschke
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BERICHT DES AUFSICHTSRATS

ANSPRECHPARTNER UND GREMIEN

AUFSICHTSRAT

LARS POGGENSEE
stv. Schriftfiihrer

PETRA SCHEPPACH
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DR. MATTHIAS MAACK
Vorsitzender

JOACHIM BRUSCHKE

MATTHIAS WENDT

HELMUT LERCH
stv. Vorsitzender

VITALI ERDANOW

MERLE WILKE
Schriftfiihrerin

CORNELIA GEISENDORF

Geschéaftsbericht 2020

BERICHT DES AUFSICHTSRATS

AUFSICHTSRAT

Unsere Aufsichtsrate beraten und kontrollieren den Vorstand der Genossenschaft.
Es gibt sechs verschiedene Ausschiisse, die zu unterschiedlichen Themenfeldern tagen.

Aufsichtsratsmitglieder

Personalausschuss

Dr. Matthias Maack, Rechtsanwalt

Vorsitzender

Dr. Matthias Maack Vorsitzender

Helmut Lerch, Diplom-Sozialpaddagoge

stv. Vorsitzender

Vitali Erdanow

Merle Wilke, Master of Science

Schriftfiihrerin

Helmut Lerch

Lars Poggensee, Investment Manager

stv. Schriftfiihrer

Priifungsausschuss

Joachim Bruschke, Fachamtsleiter Tiefbau

Lars Poggensee Vorsitzender

Vitali Erdanow, Kfz. Sachverstandiger

Joachim Bruschke

Cornelia Geisendorf, Lehrerin

Helmut Lerch

Petra Scheppach,
Diplom-Bankbetriebswirtin

Petra Scheppach

Matthias Wendt, Diplom-Finanzwirt

Matthias Wendt

Bauausschuss

Schlichtungsausschuss

Helmut Lerch

Vorsitzender

Dr. Matthias Maack Vorsitzender

Joachim Bruschke

Helmut Lerch

Vitali Erdanow

Matthias Wendt

Cornelia Geisendorf

Merle Wilke

Dr. Matthias Maack

Merle Wilke

Wohnungsvergabeausschuss

Betreuungsausschuss

Helmut Lerch Vorsitzender

Vitali Erdanow

Matthias Wendt

Vorsitzender

Petra Scheppach

Vitali Erdanow

Matthias Wendt

Dr. Matthias Maack

Lars Poggensee

Geschéaftsbericht 2020
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VERTRETER*INNEN UND

VERTRETER*INNEN UND ERSATZVERTRETER*INNEN

ERSATZVERTRETER*INNEN

STAND 31. DEZEMBER 2020

WAHLBEZIRK 01
LOHBRUGGE-MITTE

Vertreter*innen
Siegfried Becker
Marco Brenneisen
Alexander Bruns
Christine Cooper
Martin Denys
Jochen Diestel
Beate Dorn
Britta Gust

Jorg Hammerschlag
Martina Henke
Imke Knobloch
Katrin Kuntze
Jens Layer

Klaus Lehrmann
Uwe Meiners
Ronny Mobius
Anja Murawski
Beate Paasch
Torben Rauls
Peter Richter
Uta Schleifert
Anja Schiitte
Susanne Steimle
Bernd Wiggert
Uwe Zebrowski
Armin Zorner

Ersatzvertreter*innen
Ulrike Steen

Kai Herrmann

Axel Mundt
Hans-Peter Eichstaedt
Heidrun Eichstadt

Raj Pal

Regina Blechschmidt
Hartwig Biedermann
Ursula Richter
Brigitte Kriger
Gerhard Schneider
Renate Dannemann
Hansjorg Zander

Thomas Krall

Eugen Breitner
Anke von Restorff
Heike Fischer
Sabine von Stemm
Renate Rolfs
Hans-Jlrgen Picker
Hildegard Heitmann

WAHLBEZIRK 02

LOHBRUGGE-MITTE UND

LOHBRUGGE-SUD

Vertreter*innen
Marita Albers
Susann Balz
Karl-Heinz Dietrich
Sven Duwe

Jessica Eichstaedt
Tanja Gluck
Monika Groger
Stephan Jorkell
Rebecca Kuhlmann
Bodo Link

Sabine Meux
Andrea Oesterling
Dorthe Peitzner
Gerd Richter
Burckhard Ritzel
Katrin Rump
Angelika Schitt
Tobias Timmann
Thomas Rolf Ziegler

Ersatzvertreter*innen
Christa Bauer
Wilfried Hosak
Herbert Jahnke
Herbert Vetter
Lothar Frankel
Edeltraud Wenzel
Hilde Kriitzmann
Katharina Harder
Udo Riide

Ferry Wobbe

Ursula Fischer
Monika Kriiger
Werner Schmidt
Dieter Steigleder
Rolf Wessel

WAHLBEZIRK 03
LOHBRUGGE-CITY

Vertreter*innen
Jurgen Andorf
Christel Berger
Torsten Bruhns
Jan Carstens
Wolfgang Dobusch
Thomas Eigenfeld
Cornelia Gaarz
Kai-Olaf Giinther
Gabriele Hammelmann
Olivia Heitmann
Monika Henkes
Stefan Hoppe
Barbara Klemens
Mandy Matthes
Lars Ewald Miiller
Britta Mund

Ralf Ohlsen
Stefanie Porsch
Andrea Pries
Monika Sandmann
Jens Schlichting
Dirk Schmedemann
Berndt Settgast
Jasmin Straatmann
Herman Stuhl
Renate Tholen
Manuela Tietz

Ersatzvertreter*innen
Dieter Delvos

Alfred Rosenthal
Ursula Eichner
Elisabeth Gundlach
Karin Hinz
Klaus-Jiirgen Dobel

Geschéaftsbericht 2020
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Udo Sporer

Olaf Springer

Heike Holland
Barbara Scholz
Brunhilde Ernst
Peter Heydorn
Werner Romer
Barbel Gutsche
Hans-Dieter Steffen
Kilian Melchior Kast
Harald Lehmann
Gunter Gerd Gryzinski
Ridiger Mundt
Christa Marsig

WAHLBEZIRK 04
ALLERMOHE

Vertreter*innen
Martin Barnbeck

Ina Bille

Heide Fischlein
Sandra Kiihne
Christa Mandelbaum
Rolf-Dieter Martens
Susanne Moller
Kirstin Rossel

Geschéaftsbericht 2020

58. ordentliche
Vertreterversammiung

Dennis Rithmkorf
Renate Sorkalla
Peter Springer
Matthias Werner

Ersatzvertreter*innen
Nico Mainka

Maria Hildermann
Nadja Kerner

Gaby Rochhausen
Christa Ernst

Edith Radoy

WAHLBEZIRK 05
NETTELNBURG UND
WIESNERRING

Vertreter*innen
Andrea Bohmbach
Michaela Bormann
Jurgen Fischer
Sandra Franz

Iris Haensgen
Ulrike Helden
Jennifer Keil

Heidi Minte

Uwe Pape

Niels Pape

Kathrin-Susanne Reichmann
Klaus-Peter Repss

Holger Schween

Stefanie Strauf3

Sabine Tewes

Martina Thiedau

Gerjet Thomas

Elvira Zwetzig

Ersatzvertreter*innen
Ruth Hoffmann

Laura Kammin
Klaus-Dieter Baumgarten
Gudrun Jungblut

Michael Heyden

Arnica Schulenburg
Christa Urban

Anita Wondzinski
Dagmar Reinsch

Ursula Konitz

Liesbeth Gauer De Olaechea
Tomasz Grzempski
Werner Springer
Angelika Krenz
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WAHLBEZIRK 06
BERGEDORF-WEST

Vertreter*innen
Rene Bellmann
Daniel Benedikt
Jurgen Burmester
Wolfgang Christensen
Dr. Borge Pfliiger
Kerstin Engel

Herbert Fiege
France-Robert Griebel
Marina Heiling

Bjorn Christian Jensen
Matthias Jirgens
Simone OIff

Gerhard Peeters
Thorsten Scharnke
Angelika Scherz
Margrit Simon

Ursula Spiegel
Volkert Wahlbrink
Irmgard Wendt

Ralf Zoérner

Ersatzvertreter*innen
Bernd Gabriel

Ute Siemsen

Dietrich Pauly

Jurgen Schenk

Klaus Richter

Ursula Schiitt

Werner Pierskalla
Hasan Tursun

Dierk Hedemann
Klaus-Dieter Fuhrmann
Wolfgang Schulz
Gunter Karow

VERTRETER*INNEN UND ERSATZVERTRETER*INNEN

WAHLBEZIRK 07
LOHBRUGGE-NORD

Vertreter*innen
Nicole Becker
Maike Berwald
Nicole Braubach
Berndt Breidenbach
Rudolf Brendel
Sven Eickhoff

Artur Hubert

Ingrid Jacobi-Tilsner
Jens Kiesel

Alina Kullmann
Bernhard Peter Lange
Kerstin Mahnke
Martin Mrozek
Klaus Niemann
Saskia Rossig
Fabian Schwidder
Andreas Tilsner
Bettina Windberg
Marion Ziehe

Ersatzvertreter*innen
Andreas Brandt

Frank Becken

Heike Dien

Vera Wiontzek
Gabriele Beyer
Werner Otto Augener
Rolf Kupfer
Rosemarie Oltmann
Tjalf Hackmann

Peter Rasmussen
Gisela Reimann

Karin Hopp

Andreas Darga

Birgit Weber-Raue

WAHLBEZIRK 08
BERGEDOREF-CITY, BERGE-
DORF-ALT, BILLEBOGEN
UND WENTORF

Vertreter*innen
Dieter Becker
Karl-Ulrich Béttcher
Markus Biissing
Corinna Dinse
Hans-Jirgen Drews
Andreas Ebel

Bert Feindt
Hans-J6rg Gerken
Holger Horn
Brigitte Klempert
Ulf Matthes
Manfred Ode
Martin Paech
Gabriele Rieck
Frank Robertson
Christiane Riichel-Ehlert
Dorit Schotteldreier
Susanne Schultz
Christian Tilsner
Christoph Treder
Domenico Trimarchi
Klaus Walinowski
Ingo Weissensee
Silvia Wojatzek
Heidi Wulf-Thrien

Ersatzvertreter*innen
Heiner Ziethmann
Doris Kaleja

Ingrid Kruschak
Dorte Pernitt

Uwe Hiller
Helmut Kruschak
Kerstin Rieder
Dorte Gunga

Paul von Ahn
Walpurga Blunk
Hildegund Remme
Helda Schawe
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Wolfgang Donath
Ilsabe Renate Glomb
Thomas Koops

Gerd Hinze

Rainer Briigmann
Paul Aussem

Bernd Paulig

WAHLBEZIRK 09
MUMMELMANNSBERG

Vertreter*innen
Hans-Peter Becker
Michael Blaschka
Birgit Boffen

Rudolf Hassforther
Ingeborg Henschel
Hildegard Jlrgens
Michael Kolm
Klaus-Dieter Krauth
Andrea Kummerfeld
Michael Lorenzen
Hans Scharnberg
Katrin Skrotzky
Oliver Westfehling

Geschéaftsbericht 2020

Ersatzvertreter*innen
Sandy Schneidereit
Christa Koch

Martina Todtenhaupt
Glnther Nolte
Karl-Heinz Schauer
Wolfgang Oehlers
Lieselotte Schmidt
Irmgard Richter

Svenja Mdsche

WAHLBEZIRK 10
BILLSTEDT, HAMM, HORN,
TONNDORF

Vertreter*innen
Ute Agge

Charlotte Asante
Gorden Feindt
Bernd Forkel

Irene Friese

Sabine Glunz
Monika Griinhagen
Brigitte Nielson
Nicole-Marie Roder

Sigrid Rygoll
Nicole Stasiak
Sascha Weif3
Nina Wink

Ersatzvertreter*innen
Christian Helmke
Peter Eil

Daniela Heyn
Klaus-Dieter Borbein
Udo Lehmann

Udo Freund

WAHLBEZIRK 11
EILBEK, HAMBURG-
ALTSTADT, HAFENCITY,
ST. GEORG, ST. PAULI

Vertreter*innen
Ulrike Bergermann
Alexander Forsterling
Peter Graffenberger
Heidi Grehl

Gabor Hahn
Matthias Hohl
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Annika Lerch
Annette Nussbaumer
Hartmut Ploehn
Andrea Rachow
Nicole Salvador
Daniela Schulz
Kirstin Sommer
Marius Vogt

Ersatzvertreter*innen
Ellen Reichert
Helmuth Mau
Barbel Klohn
Sebastian Lipp

Uwe Jirgen Wegner
Stefan Rabe
Christian Violka
Jan-Henning Lerch
Mike Brunnecker
Reinhold Brahm
Peter Ulrich

Dieter Schreck
Peter Wesenberg
Jorg Schroder

WAHLBEZIRK 12
SIEDLUNG NETTELNBURG

Vertreter*innen
Uwe Becker
Knud Bohrnsen
Klaus Bruns

Jorg Dahlhaus
Kurt Fechner
Elsbeth Fischer
Karsten Heinsen
Cornelia Kugler
Andreas Laschus
Frauke Lerch
Michael Passehl
Marion Schnura
Harald Spathe
Uwe Steinbock
Dagmar Strehlow

VERTRETER*INNEN UND ERSATZVERTRETER*INNEN

Lars Wegener
Sabine Zastrow

Ersatzvertreter*innen

Sven Koch

Annegret Volkmann
Bernd Burmeister
Ewald Becker
Norbert Kronenwett
Magrit Plog

Bernd Meiners
Rainer Friedrichsen
Jurgen Coerdt
Marianne Niemann
Anke Stapelfeld
Hans-Werner Jensen
Jurgen Knoblauch
Glinther Wenk
Riidiger Springborn

WAHLBEZIRK 13
UNVERSORGTE

Vertreter*innen
Doris Andersen
Sven Andersen
Wolfgang Bécker
Hannelore Bader
Ronald Bankert
Kurt Behrenbruch
Andreas Berger
Andreas Bertram
Achim Bitterlich
Gabriele Blaik
Cornelia Buldmann
Bernhard Bulla
Sabine Burger
Jochen Dietze
Carina Dotsch
Christine Druhmann
Josef Engelbrecht
Klaus Fehling
Edith Feinler
Wiebke Framcke

Gisela Gerken
Regina Geyer

Ulrich Graper
Annette Greve

Jana Grunert
Cornelius B. Gutenmorgen
Kai Hansen

Barbel Harder
Margrit Harkenthal
Olaf Heitmann

Luca Heitmann
Renate Hillig

Dérte Hoffmann
Helmut Hoffmann
Ann-Sophie Kanitz
Harry Kirmse
Michael Klitzke
Martina Krause
Joern Ladda

Antje Lehmann
Patrik Lill

Jan Lippmann

Jonas Maack

Jorg Mahl

Carsten Meyer
Matthias Moller
Oliver Méller
Kristina Moller
Christian Miiller
Sabine Miiller
Andrea Miinchow
Dagmar Nestler
Imke Nicolaisen

Dr. Christel Oldenburg
Hauke Pape
Hans-)lrgen Perseke
Waltraut Petermann
Sven Peters

Heike Peters

Marcus Pries

Prof. Dr. Thomas Schramm
Evelin Ranft-Oelbracht
Karin Rauen

Elena Rauschan

Geschéftsbericht 2020
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Lars Redmann
Jurgen Reich
Susanne Roeske
Bernd Rohde

Dr. Birgit Roloff
Claudia Rof3borg-Lill
Jens Riffer

Jan Sahlke
Carsten Scheer
Helge Schild
Karsten Schirm
Tobias Schlender
Dieter Schiiler
Jens Schultz

Anke Schulz
Michael Seelig
Georg Stiller
Cornelia Stolze
Marc Swenningshon
Michael Thamerus
Klaus Theiner
Regina Timmann
Heike Waller
Thorsten Wendt
Thomas Westphal
Sven Witt
Michael Witt

Silke Zauner

Ersatzvertreter*innen
Dieter Frischmuth
Inge Gehrke

Tania Loock

Holger Bartel

Willy Timmann
Markus Bollow
Bernd Bader

Peter Moller

Peter Bemeleit
Hannelore Borcholte
Ursula Mahnke

Uwe Wallowitz
Harald Andersen
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Jens Schumann
Helmut Miltzow
Erhard Berger
Herbert Peuster

Dr. Hans-Joachim Jungblut
Annemarie Bogorinski
Michael Gohdes
Dieter Hiittenrauch
Jochen Harkenthal
Helga Ute Schneider
Peter Bogorinski
Gerd Engel

Horst Peters

Hans Frohlich

Erich Klinkert
Christel Hevecke
Ursula Strube
Alexander Seel

Uwe Loock

Jonas Oelbracht
Juergen Hoffmann
Gerhard Ernst
Geert-Rainer Klahn
Helmut Gluthe

WAHLBEZIRK 14
UNVERSORGTE

Vertreter*innen

Jens Albers

Olav Andersen
Wolfgang Bartsch

Helga Becker

Markus Beecken

Riidiger Behrens

Stefan Benzinger
Hans-Joachim Bolzmann
Lars Borgwardt

Gudrun Broszeit

Gudrun Buck

Karl Heinz Dahnk

Dr. Christoph Krupp

Dr. Christina Wellach-Gabel

Kai Eggers

Rolf Ehrich

Rainer Ehrich

Gunda Escher
Susanne Exposito-Petersen
Hartmut Fischer
Jorg Froh

Marco Frose

Axel Griem

Birgit Gutenmorgen
Roland Hansch
Bernhard Heitz
Birthe Henkel
Annette Hentsch
Johann Felix Ibs
Wolfgang Jordt
Hans-Peter Karl Kahl
Brigitte Knees
Alfons Krettek
Reiner Kroger

Bianca Kunze
Hannelore Lepke
Hannelore Lerdon-Prinz
Erich Meyer

Ute Margitta Neumaier
Christine Niemeyer
Jens Nitzbon
Gabriele Paulsen
Stefan Petersen
Christa Prief

Lars Rieck

Karin Rogalski-Beeck
Oliver Rof3borg
Sigurd Sander

Ursel Schiemann

Jan Schlichting
Wolfgang Schmidt
Juergen Schramm
Regina Schroeder
Heike Schultz

Harald Schulz
Sabine Seemann
Dirk Seemann
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Hans-Uwe Siemers
Klaus Springer

Dirk Stein

Frank Steinhagen
Helmuth Sturmhoebel
Christa Timmermann
Jorg Ulrich

Peter Walek

Kerstin Weber

Rolf Weinschenk
Simone Wendt

Barbel Wendt

Rainer Wendt

Wiebke Willmann
Andreas Wéhlcke
Dipl.Ing. Kerstin Zillmann

Ersatzvertreter*innen
Beate Hansen

Gerhard Heckt
Jan-Christian Rohde
Waltraud Schomig-Kilger
Sabine Semprich

Lothar Teske

Ingo Carstensen

Martin Meister

Norbert Vahl

Sigrid v. Heintze-Albrecht
Joachim Rath

Siegfried Rohde

Werner Knaack

Horst Geelhaar

Dirk Dittmann

Manfred Schoss

Theodor Kroog

Detlef Schynol
Klaus-Dieter Urganskowsky
Helmut Bottcher
Karl-Heinz Peisker
Hildegard Hesselmann

VERTRETER*INNEN UND ERSATZVERTRETER*INNEN

WAHLBEZIRK 15
UNVERSORGTE

Vertreter*innen
Jens Barbek

Angela Belser-Eberhardt
Rosita Benitez
Andreas Bienert
Christian Bockhold
Maike Bonn-Matthia
Birgitt Brock
Waldemar Bulawa
Rainer Dahlberg
Birgit Diezel
Norbert Embruch
Witta Fihrer

Dieter Glashoff

Elke Gmeiner
Eta-Erika Gollnik
Riidiger Gramkow
Klaus Haberlandt
Maren Harder

Dr. Uwe Heinrichs
Gerd Heitmann-Peindl
Carsten Henkel
Stefan Hildebrandt
Lothar Hinsch

Eva Jo6rns

Marion Klemens
Cornelia Knorr
Susanne Kohlbrandt
Holger Kohrs

Jorn Lindow

Gunda Lick-Hackmann
Rixa Meder

Ricarda Meder

Jens Meder

Dieter Menz
Glnther Metz
Brigitte Metz
Marcus Oppermann

Werner Ostermann
Martina Poepleu
Angela Kerstin Pomaska
Holger Reich

Ronald Richter

Klaus Rose

Dieter Rubow

Bianca Rubow

Lars Riffer

Marta Sarosi

Sarolta Sarosi

Helga Schatzke
Ulrike Schnee

Marion Schréder
Hartmut Schroter
Frank Schuster

Jens Schwarz

Elke Seibt

Martin Siebert-Schiitz
Petra Nicole S6hngen
Birger Sparr

Birgit Stadermann
Lothar Stremlau
Hubert Strzyzewski
Hartwig Stlber

Bernd Tagge

Hanna Tanne
Volkmar Timmann
Thomas von Alven
Ingrid Wagner

Gaby Weber
Wolf-Christian Wiontzek
Matthias Wolf

Dr. Enno Wrage-Brors
Jurgen Zeising

Rudolf Ziesemer

Ersatzvertreter*innen
Manfred Piep

Angelika Miiller

Rainer Frark
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VERTRETER OU.
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Renate Charlotte Passauer
Angelika Seidemann
Marlene Hundsdorfer
Brigitte Schlie

Norbert Huhmann

J6rg Neumann

Annelies Sparr

Carmen Schneider
Rainer Marien

Thomas Harden

Uwe Schwank

Harald Walloschke
Ridiger Ottilie-Henking
Rainer Pries

Paul Roepell

Astrid Meyer-Griem
Henryk Breitling

Klaus Gréhn

Angelika Berg
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Kurt Cammin
Wolfgang Seidemann
Karsten Ehlers

Rolf Juknys

Manfred Comien
Rudolf Niemann
Marianne Klemm
Helga Westphalen
Detlef Westphalen
Rolf-Heiner Hemme
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BILANZ

ZUM 31. DEZEMBER 2020

BILANZ

Geschéftsjahr Vorjahr
Aktiva Euro Euro
Anlagevermogen
Immaterielle Vermogensgegensténde 113.779,51 165.305,51

Sachanlagen

Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Wohnbauten

Grundstlicke mit Geschafts- und anderen Bauten

Grundstlicke ohne Bauten

Technische Anlagen und Maschinen

Betriebs- und Geschéftsausstattung

Anlagen im Bau

Bauvorbereitungskosten

Geleistete Anzahlungen

Finanzanlagen

Andere Finanzanlagen

Anlagevermogen insgesamt

Umlaufvermégen

Andere Vorrate

Unfertige Leistungen

Andere Vorrate

Geleistete Anzahlungen

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande

Forderungen aus Vermietung

Sonstige Vermogensgegenstande

Flissige Mittel

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

Umlaufvermoégen insgesamt

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

355.553.425,37
454.242,59
4.958.347,92
6125,88
588.064,38
87.349.024,39
753.643,17
5.020.654,44

452,00

14.187.074,47
31.988,93
0,00

196.091,40

425.319,23

454.683.528,14

452,00

454.797.759,65

14.219.063,40

621.410,63

1.298.462,82
16.138.936,85

354.659.801,32

607.579,59

10.504.355,02

6.757,24

482.503,40

34.045.774,84

2.002.919,84

20.362.982,24

422.672.673,49

452,00

422.838.431,00

Einstellungen in Ergebnisriicklagen

Eigenkapital insgesamt

14.450.031,89

Riickstellungen

55189,90

Riickstellungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen

76.843,66

Steuerriickstellungen

14.582.065,45

Sonstige Riickstellungen

146.325,75

Verbindlichkeiten

506.728,50

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

653.054,25

Spareinlagen

Verbindlichkeiten aus Sparbriefen

Erhaltene Anzahlungen

27193.835,92

Verbindlichkeiten aus Vermietung

42.428.955,62

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Sonstige Verbindlichkeiten

davon aus Steuern: 16.388,00 Euro (Vorjahr 15.438,44 Euro)

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

11.401.289,62

8.355.366,00
0,00
2.008.497,13

19.021.207,17
61.004.323,05
4.435.700,00
15.502.036,21
53.140,40
5.610.513,07
306.076,09

2.611.606,62

354.342.902,10

10.363.863,13

105.932.995,99

337.970,91
470.977.732,13

BILANZ
Geschéftsjahr Vorjahr
Passiva Euro Euro
Eigenkapital
Geschéftsguthaben
der mit Ablauf des Geschéftsjahres ausgeschiedenen Mitglieder 343.879,58 328.256,09
der verbleibenden Mitglieder 36.674.493,98 35.948.388,92
aus gekiindigten Geschéftsanteilen 179.100,00 37197.473,56 135.300,00
Ruckstandlge féllige Einzahlungen auf Geschéftsanteile: 15.056,02 Euro 36.411.945,01
(Vorjahr 0,00 Euro)
Ergebnisriicklagen
Gesetzliche Riicklage 40.467.874,95 39.066.585,33
davon aus Jahresiiberschuss Geschéftsjahr eingestellt: 1.401.289,62 Euro
(Vorjahr 1.566.585,33 Euro)
Andere Ergebnisriicklagen 274.065.946,97 314.533.821,92 261.864.729,57
davon aus Bilanzgewinn Vorjahr eingestellt: 2.201.217,40 Euro
(Vorjahr 1.325.276,61 Euro) davon aus Jahresiiberschuss Geschéftsjahr 300.931.314,90
eingestellt: 10.000.000,00 Euro (Vorjahr 10.500.000,00 Euro)
Bilanzgewinn
Jahresiiberschuss 14.012.896,24 15.665.853,28

12.066.585,33

3.599.267,95

340.942.527,86

7.753.750,00

54178,31

1.815.473,91

9.623.402,22

21.670.628,03

61.786.507,29

4.859.000,00

15.449132,14

52.096,34

10.198.887,87

406.256,15

114.422.507,82

279.184,32

465.267.622,22

andere Rechungsabgrenzungsposten 41.035,63 235,60
Bilanzgewinn 470.977.732,13 465.267.622,22
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GEWINN-UND VERLUSTRECHNUNG

FUR DIE ZEIT VOM 1. JANUAR BIS 31. DEZEMBER 2020

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Geschéftsjahr Vorjahr
Euro Euro
Umsatzerlose
a) aus der Hausbewirtschaftung 68.498.803,98 67.808.993,79
b) aus Betreuungstatigkeit 4.476,16 4.269,30
c) aus anderen Lieferungen und Leistungen 155.220,04 68.658.500,18 130.203,48
67.943.466,57
Verminderung (Vorjahr Erhéhung) des Bestandes an unfertigen Leistungen -259.562,68 566.543,95
Andere aktivierte Eigenleistungen 315.000,00 341.300,00
Sonstige betriebliche Ertrage 921.669,48 1175.275,06
Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und Leistungen
a) Aufwendungen fiir Hausbewirtschaftung 34.657.709,95 33.593.000,80
b) Aufwendungen fiir andere Lieferungen und Leistungen 1.586,78 34.659.296,73 1.726,44
33.594.727,24
Rohergebnis 34.976.310,25 36.431.858,34
Personalaufwand
a) Léhne und Gehélter 4.967.932,46 4.637.971,69
s oot vrdge oo U, yazsars oo imomao
6.360.055,89
Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegenstéande des Anlagevermégens und Sachanlagen 8.761.876,12 8.761.876,12 8.556.048,54
Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.248.715,39 2.399.276,40
Ertrage aus Ausleihungen des Finanzanlagevermégens 101 12.965,57
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 7.401,73 7.411,84 14.775,53
27.741,10
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
davon fir Aufzinsung langfristiger Rickstellungen 189.181,00 Euro 682.179,32 939.035,25
(Vorjahr 208.381,00 Euro)
Steuern vom Einkommen und Ertrag 72.779,00 104154,78
Ergebnis nach Steuern 16.466.005,02 18.101.028,58
Sonstige Steuern 2.453108,78 2.435175,30

Jahresiiberschuss 14.012.896,24 15.665.853,28
Einstellungen aus dem Jahresiiberschuss in Ergebnisriicklagen 11.401.289,62 12.066.585,33
Bilanzgewinn 2.611.606,62 3.599.267,95
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A. ALLGEMEINE ANGABEN

Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Hamburg und
ist eingetragen in das Genossenschaftsregister des
Amtsgerichtes Hamburg unter Nr. 786.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2020 wurde nach
den Vorschriften des deutschen Handelsgesetz-
buches (HGB) aufgestellt. Dabei wurden die ein-
schlagigen gesetzlichen Regelungen fiir Genossen-
schaften und die Satzungsbestimmungen ebenso
wie die Verordnung tiber Formblatter fir die
Gliederung des Jahresabschlusses fiir Wohnungs-
unternehmen in der Fassung vom 17. Juli 2015
(FormblattVO) beachtet.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde entspre-
chend des § 275 Abs. 2 HGB wiederum nach dem
Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

In der Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und
Verlustrechnung ergaben sich keine Veranderun-
gen.

B. ERLAUTERUNGEN ZU DEN
BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGS-
METHODEN

Bei Aufstellung der Bilanz und der Gewinn- und
Verlustrechnung wurden folgende Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden angewandt:

a) Die entgeltlich erworbenen immateriellen Ver-
mogensgegenstande wurden zu Anschaffungs-
kosten aktiviert und um Abschreibungen tiber
eine voraussichtliche Nutzungsdauer von 2 bis
5 Jahren gemindert.

b) Das Sachanlagevermdgen wurde zu Anschaf-
fungs- oder Herstellungskosten abziglich Ab-
schreibung bewertet. Die Abschreibung erfolgt
bei Wohngebduden grundsatzlich aufgrund
einer angenommenen Nutzungsdauer von
70 Jahren, bei Geschéfts- und anderen Ge-
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bauden von 50 Jahren sowie bei Auf3enanlagen
von 10 Jahren.

Die Zugange enthalten eigene Verwaltungs-
leistungen in H6he von 315.000,00 Euro, die
Uber einen Betriebsabrechnungsbogen ermittelt
wurden. Zinsen wahrend der Bauphase wurden
nicht aktiviert.

¢) Technische Anlagen und Maschinen werden auf 3
bis 5 Jahre, Betriebs- und Geschéftsausstattung
auf 4 bis 14 Jahre abgeschrieben. Geringwertige
Vermdgensgegenstande wurden im Jahr des Zu-
gangs voll abgeschrieben und im Anlagespiegel
als Abgang erfasst.

d) Finanzanlagen wurden zu Anschaffungskosten
angesetzt. Beim Umlaufvermdgen wurden
die unfertigen Leistungen und die Vorrdte zu
Anschaffungskosten bewertet. Die Unfertigen
Leistungen wurden um die als Erldsschmaélerung
gebuchten Betrdge vermindert. Die Forderungen
und sonstigen Vermdgensgegenstande sind zum
Nennbetrag angesetzt. Das strenge Niederst-
wertprinzip wird beachtet. Unverzinsliche
Forderungen werden mit dem Barwert bewertet.
Angewandt wurde der Zinssatz 4%.

e) Aktive latente Steuern resultieren aus sich in
spateren Jahren ausgleichenden Bewertungs-
unterschieden zwischen der Handels- und
Steuerbilanz. Die Ermittlung der latenten
Steuern erfolgte mit dem aktuellen Steuersatz
fur die Korperschaftsteuer von 15% zuziiglich
5,5% Solidaritatszuschlag und einem Gewerbe-
steuersatz von 16,45%. Die zu aktiven latenten
Steuern (166.813,19 Euro) fiihrenden Differen-
zen beruhen auf Bewertungsunterschieden bei
den ,Grundstiicken und grundstiicksgleichen
Rechten mit Wohnbauten" sowie den ,Grund-
stlicken mit Geschafts- und anderen Bauten". In
Auslibung eines Wahlrechts wurden die aktiven
latenten Steuern nicht bilanziert.

f) Die Hohe der Rickstellung fiir Pensionen wurde
auf der Grundlage der Richttafeln 2018GC von
Dr. Klaus Heubeck berechnet. Dabei wurde
zur Ermittlung des notwendigen Erfiillungs-
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betrages eine Lohn- und Gehaltssteigerung

bzw. ein Rententrend von 2% angesetzt sowie
der hochgerechnete (Stand September 2020)
Abzinsungssatz der vergangenen 10 Jahre fir
eine Restlaufzeit von 15 Jahren in H6he von
2,31% zugrunde gelegt. Aktive Anwarter wurden
nach der Projected Unit Credit Method (das ist
das vorgeschriebene Anwartschaftsbarwert-
verfahren), Rentner und ausgeschiedene Mit-
arbeiter*innen wurden mit dem Barwert be-

ANHANG

nischer Beurteilung in Hohe des notwendigen
Erfullungsbetrages. Rickstellungen mit einer
Restlaufzeit von mehr als einem Jahr wurden
pauschal mit dem durchschnittlichen Marktzins
der vergangenen 7 Jahre abgezinst, der sich bei
einer angenommenen Restlaufzeit von 15 Jahren
in Hohe von 1,61% ergibt (gemaf Hochrech-
nung Stand September 2020, § 253 Abs. 2 HGB
September 2020, Restlaufzeit 15 Jahre). Das be-
trifft die Riickstellung fur Jubilaen (Zinsaufwand

ANHANG

C. ERLAUTERUNGEN ZUR BILANZ UND ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

l. Bilanz

a) Die Veranderungen der Positionen des Anlage-
spiegels ergeben sich, bezogen auf die Neubau-

VE 214 VE 215

projekte aus folgenden zusammengefassten
Bewegungen der Anschaffungs- und Herstel-
lungskosten*:

VE 216 VE 219 VE 222 VE 224 VE 225

Sonstiges Summen der

wertet. Die Aufzinsung im Kalenderjahr betrug 4154 Euro). Kézsgfr: dfﬁ;%‘?or strandkal f\::e b'?jcfign faiistt% éecisttz Uzn:%:i:ﬁi:g
185.027 Euro. Das Versorgungswerk wurde zum Angaben in Mio. Euro 1. BA
30.06.2000 geschlossen, mit der Folge, dass ab h) Die Verbindlichkeiten sind mit ihrem Erftllungs- Sachanlagen
dem 01.07.2000 keine neuen Pensionsanwart- betrag angesetzt. Grundstiicke und grundstiicks- o 0.4 o
schaften entstehen. gleiche Rechte mit Wohnbauten ’ ’ !
i) Die Genossenschaft unterhalt ein Miet- Grundstiicke mit Geschafts- und 0,0
anderen Bauten
g) Die sonstigen Riickstellungen beinhalten alle kautionssammelkonto. Dieses Treuhandkonto Grandstiicke ohne Bauten 03 52 55
erkennbaren Risiken und ungewissen Verbind- (1.508,13 Euro) wird nicht im Vermégen der
lichkeiten nach Maf3gabe des § 249 HGB. Ihre Genossenschaft ausgewiesen. Technische Anlagen und Maschinen i
Bewertung erfolgte nach verniinftiger kaufman- Betriebs- und Geschaftsausstattung 04 Ue
Anlagen im Bau 11 10,1 1,2 19,1 -7,4 29,2 53,3
Bauvorbereitungskosten -1,0 -0,3 -1,3
Geleistete Anzahlungen -19,7 4,4 -15,3
Summe der Zugénge 0,8 10,1 1,2 12,9 1,3 9,5 4,4 0,5 40,7
* Die Tabelle zeigt die kumulierten Zugénge und Umbuchungen je Position, verteilt auf die Neubauprojekte.
b) Entwicklung des Anlagevermégens
Anschaffungs-/ Anschaffungs-/
Herstellungskosten ~ Zugénge lfd. Jahr Abgénge Umbuchungen Herstellungskosten AfA (kumuliert) AfA Geschaftsjahr  AfA auf Abgénge AfA (kumuliert) Buchwert Buchwert Vorjahr
01.01.2020 3112.2020 3112.2020 3112.2020 3112.2019
Entwicklung des Anlagevermégens Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro Euro
Immaterielle Vermdgensgegensténde 760.808,64 9.840,28 770.648,92 595.503,13 61.366,28 656.869,41 113.779,51 165.305,51
Sachanlagen
Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Wohnbauten 588.450.572,71 271.942,20 8.861.866,84 597.584.381,75 233.790.771,39 8.240.184,99 242.030.956,38 355.553.425,37 354.659.801,32
Grundstiicke mit Geschéfts- und anderen Bauten 5105.780,21 5105.780,21 4.498.200,62 153.337,00 4.651.537,62 454.242,59 607.579,59
Grundstiicke ohne Bauten 10.504.355,02 0,00 -5.546.007,10 4.958.347,92 4.958.347,92 10.504.355,02
Technische Anlagen und Maschinen 635.561,01 6.848,32 642.409,33 628.803,77 7.479,68 636.283,45 6.125,88 6.757,24
Betriebs- und Geschaftsausstattung 2.071.410,13 432.036,96 240.799,76 2.262.647,33 1.588.906,73 299.508,17 213.831,95 1.674.582,95 588.064,38 482.503,40
Anlagen im Bau 34.045.774,84 26.050.374,11 27.252.875,44 87.349.024,39 87.349.024,39 34.045.774,84
Bauvorbereitungskosten 2.002.919,84 157.358,51 -1.406.635,18 753.643,17 753.643,17 2.002.919,84
Geleistete Anzahlungen 20.362.982,24 13.819.772,20 -29162:100,00 5.020.654,44 5.020.654,44 20.362.982,24
663.179.356,00 40.738.332,30 240.799,76 0,00 703.676.888,54 240.506.682,51 8.700.509,84 213.831,95 248.993.360,40 454.683.528,14 422.672.673,49
Finanzanlagen
Andere Finanzanlagen 452,00 452,00 0,00 0,00 452,00 452,00
Anlagevermégen insgesamt 663.940.616,64 40.748172,58 240.799,76 0,00 704.447.989,46 241102185,64 8.761.876,12 213.831,95 249.650.229,81 454.797.759,65 422.838.431,00
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c) Der Posten ,Unfertige Leistungen” beinhaltet
— wie im Vorjahr — ausschlief3lich noch nicht
abgerechnete Betriebskosten.

d) Die Fristigkeiten der Forderungen und sonstigen
Vermdogensgegenstande stellen sich wie folgt

ANHANG

Die Entwicklung der Ergebnisriicklagen ist in der
Bilanz dargestellt.

e) Aus der Abzinsung der Pensionsriickstellungen
mit dem durchschnittlichen Marktzinssatz der
vergangenen zehn Jahre ergibt sich im Ver-

dar: gleich zur Abzinsung mit dem durchschnitt-
lichen Marktzinssatz der vergangenen sieben
insgesamt davon Rest- Jahre ein Unterschiedsbetrag in Hohe von
Fristigeiten der laufzeit lber 1.005.649,00 Euro. Dieser abzinsungsbedingte
Forderungen 1)Jahr ; ]
Euro Euro Unterschiedsbetrag ist gemaf3 § 253 Abs. 6
Forderungen aus 196.091,40 0,00 Satz 2 HGB fiir die Ausschiittung gesperrt.
Vermietung
Vorjah 146.325,7 , . . .
erjanr D 0.00 f) In dem Posten ,Sonstige Riickstellungen” sind
Sonstige Vermagens- 425.319,23 104.505,96 folgende Betrige mit nicht unerheblichem Um-
gegenstande
Vorjahr 506.728,50 116.921,00 fang enthalten:
Gesamtbetrag 621.410,63 104.505,96
Sonstige Riickstellungen Euro*
Vorjahr 653.054,25 116.921,00
unterlassene Instandhaltung (3 Monate) 289.800,00
erbrachte Bauleistungen 476.029,72
noch nicht berechnete Betriebskosten 299.000,00
Verwaltungsaufwand 602.000,00
* gerundete Betrage
g) Verbindlichkeitenspiegel
Gesamtbetrag davon mit einer Restlaufzeit gesichert
von 1 Jahr von 1 bis 5 Jahre mehr als 5 Jahre
Verbindlichkeitenspiegel Euro Euro Euro Euro Euro Art der Sicherung
Verbindlichkeiten gegendber 19.021.207,17 2.779.958,65 9.053.288,83 7187.959,69 18.980.889,17 BGS
Kreditinstituten
Vorjahr 21.670.628,03 2.689.738,86 10.493.535,86 8.487.353,31 21.670.628,03

Erhaltene Anzahlungen

Vorjahr

Verbindlichkeiten aus
Vermietung

Vorjahr

Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen

Vorjahr
Sonstige Verbindlichkeiten

Vorjahr

Gesamtbetrag

gesamt Vorjahr

15.502.036,21
15.449132,14

53.140,40
52.096,34
5.610.513,07

10.198.887,87
306.076,09
406.256,15
40.492.972,94

47.777.000,53

15.502.036,21
15.44913214
53.140,40
52.096,34
5.610.513,07
10.198.887,87
306.076,09
406.256,15
24.251.724,42

28.796.111,36

9.053.288,83

10.493.535,86

7.187.959,69

8.487.353,31

BGS= Buchgrundschulden
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h) Die Gliederung der Spareinlagen ergibt sich wie
folgt:

Spareinlagen Euro

Spareinlagen

a) mit 3 monatiger Kiindigungsfrist 41.384.712,55

b) mit Kindigungsfristen zwischen 6 und

60 Monaten 19.619.610,41

61.004.323,05

Verbindlichkeiten aus Sparbriefen

a) Falligkeit unter 1 Jahr 1.443.800,00
b) Falligkeit 1 bis 5 Jahre 2.991.900,00
4.435.700,00

Il. Gewinn- und Verlustrechnung

In den Posten der Gewinn- und Verlustrechnung
sind keine wesentlichen periodenfremden Ertrage
und Aufwendungen enthalten.

Die Aufwendungen fiir Hausbewirtschaftung
enthalten 22.482 TEuro Instandhaltungsauf-
wendungen.

In den sonstigen Zinsen und dhnlichen Ertragen
sind 7 TEuro aus der Aufzinsung von Forderungen
enthalten.

In den Zinsen und dhnlichen Aufwendungen sind

keine Betrdge aus der Abzinsung von Forderungen
enthalten.

D. SONSTIGE ANGABEN

a) Es bestehen folgende Haftungsverhéltnisse:

Garantieversprechen aufgrund der Mitglied-
schaft im Selbsthilfefonds zur Sicherung der
Spareinlagen von Wohnungsunternehmen in
Hohe von 844.951,84 Euro.
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b) Es bestehen folgende, nicht in der Bilanz ausge-
wiesene oder vermerkte finanzielle Verpflichtun-
gen, die fur die Beurteilung der Finanzlage von
Bedeutung sind:

Aufgrund begonnener Bauvorhaben / ver-
gebener Auftrage bzw. Erwerbsverpflichtungen
bestehen finanzielle Verpflichtungen von ca.
92,9 Mio. Euro.

¢) Die Zahl der im Geschéftsjahr durchschnittlich
beschaftigten Arbeitnehmer betrug:

Beschiftigte in Vollzeit in Teilzeit
Vorjahr 35 1,8
Technische Mitarbeitende 8,25 0
Vorjahr 74 0,8
Mitarbeitende im Regie-

betrieb, in der Hausver- 19,08 0,92
waltung, etc.

Vorjahr 19,8 1,0
Gesamt 64,25 12,25
Vorjahr 62,2 13,6

Auferdem wurden durchschnittlich 3,42 Auszubildende
(Vorjahr 3,5) beschéftigt.

d) Mitgliederbewegung — Der Bestand der Mit-
glieder entwickelte sich wie folgt:

Mitgliederbewegung Anzahl
Anfang 2020 23.731
Zugange 600
Abgénge -384
Bestand Ende 2020 23.947
Geschaftsguthaben Mitglieder Euro

Die Geschaftsguthaben der verbleibenden

Mitglieder haben sich im Geschaftsjahr 726.105,06
vermehrt um

Die Haftsummen haben sich im Geschafts- 328.650,00

jahr vermehrt um

Der Gesamtbetrag der Haftsumme

belduft sich auf PRI Y
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e) Name und Anschrift des zusténdigen Priifungs-
verbandes:
Verband norddeutscher Wohnungs-
unternehmen e.V.
Tangstedter Landstr. 83, 22415 Hamburg

f) Mitglieder des Vorstandes:
Marko Lohmann (Vorsitzender, hauptamtlich)
Dietmar Ernst (nebenamtlich)
Markus Tanne (hauptamtlich)

g) Mitglieder des Aufsichtsrates
Dr. Matthias Maack (Vorsitzender)
Joachim Bruschke (ab 15.09.2020)
Vitali Erdanow
Frank Giebel (bis 14.09.2020)
Cornelia Geisendorf
Helmut Lerch
Lars Poggensee
Petra Scheppach (ab 15.09.2020)
Matthias Wendt
Merle Wilke

h) Vorgénge von besonderer Bedeutung, die nach
dem Schluss des Geschdftsjahres eingetreten
sind und weder in der Gewinn- und Verlust-
rechnung noch in der Bilanz berticksichtigt sind,
bestanden nicht.

ANHANG

i) Vom Jahresiiberschuss wurden folgende Rick-
lagen gebildet:

Riicklagen Euro

Gesetzliche Riicklage, gemaf? Satzung 1.401.289,62

Andere Ergebnisriicklagen
Gemaf3 Beschluss vom 30. Marz 2021 von 10.000.000,00
Aufsichtsrat und Vorstand

j) Der Vorstand schlagt vor, den verbleibenden
Bilanzgewinn fir das Geschéftsjahr 2020 unter
Zahlung der satzungsgemaf3 hochsten Dividende
wie folgt zu verteilen:

Dividende Euro

ERLAUTERUNG

ERLAUTERUNG

ZUM JAHRESABSCHLUSS 2020

Bilanz Aktivseite

Im Anhang zum Jahresabschluss sind die wesentlichen Positionen bereits erldutert. Sofern zum Verstandnis der einzelnen Posten
noch Angaben zu machen sind, wollen wir hier au8erhalb der Pflichtangaben weitere Erlduterungen geben:

Anlagevermogen

Zur Entwicklung des Anlagevermogens verweisen wir auf den Anlagespiegel im Anhang. Darin sind die
Ursprungswerte (Summe der Anschaffungskosten und Zugénge in friiheren Jahren) und die kumulierten
Abschreibungen (Summe aller Abschreibungen) angegeben.

Im Einzelnen werden ausgewiesen:

4,0% Dividende 1.435.415,00

Zuweisung zu den anderen Ergebnisriicklagen 1176191,62

Bilanzgewinn 2.611.606,62

Immaterielle Vermégensgegenstande

Die fiir die EDV-Anlagen gekauften Programme sind hier erfasst. Eine Abschreibung erfolgt mit 20% p.a..

Sachanlagen

113.779,51 Euro

Vorjahr
165.305,51 Euro

Hamburg, den 30. Méarz 2021

Gemeinniitzige Baugenossenschaft
Bergedorf-Bille eG

Vorstand

Marko Lohmann, Dietmar Ernst, Markus Tanne
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Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Wohnbauten

Der ausgewiesene Bestand umfasst 9.288 Wohnungen, 62 gewerbliche Objekte, 3.373 Garagen bzw.
Stellplatze nach planmafiger Abschreibung. Das Objekt Haferblécken ist im Jahr 2020 zugegangen.

Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte mit Geschafts- und anderen Bauten

Der ausgewiesene Bestand enthalt die Restwerte flir 1 Biirogebaude, 1 Betriebshof, 1 Kindertagesheim
und 16 Garagen.

355.553.425,37 Euro

Vorjahr
354.659.801,32 Euro

Grundstiicke ohne Bauten

Die Kosten fiir die Grundstiicke Krellweg 8, Sterntwiete, Hoperfeld, Haferblocken (2. BA),
Leuschnerstraf3e 79, Klosterhagen 10 und Christinenstraf3e 7 werden hier ausgewiesen.
Aufgrund des Baubeginns von den Neubauten Klosterhagen sowie Sterntwiete, wurden die
Grundstiicke umgebucht auf Anlagen im Bau.

454.242,59 Euro

Vorjahr
607.579,59 Euro

Technische Anlagen und Maschinen

Der Bestand umfasst den Restwert fiir 1 Pumpstation und die maschinelle Einrichtung von Wasch-
kiichen sowie ein Notstromaggregat flir das Verwaltungsgebaude. Diese Werte werden Uber 3 Jahre
abgeschrieben.

4.958.347,92 Euro

Vorjahr
10.504.355,02 Euro

Betriebs- und Geschéftsausstattung

Ausgewiesen werden die Restwerte fir diese Position nach Abschreibung (hauptséchlich fiir Fahrzeuge
und Biroausstattung).

6.125,88 Euro

Vorjahr
6.757,24 Euro

Anlagen im Bau

Der Bestand umfasst folgende Bauvorhaben:
Bergedorfer Tor, Strandkai, Haferblécken (1. BA), Umbau Sauna Hollkoppelweg.

588.064,38 Euro

Vorjahr
482.503,40 Euro

Bauvorbereitungskosten

Der Zugang und der Bestand umfassen die Vorbereitungskosten fiir die Bauvorhaben:
« Bergedorfer Straf3e 118-122 (VE 49)

« Chrysanderstr. 46 u. 48 (VE 50)

* Klosterhagen 10 (VE 214)

* Hoperfeld 3 und 5 (VE 218)

« Sterntwiete (VE 219)

« Christinenstrafe 7 (VE 220)

* Haferblécken (VE 223) - 2. Bauabschnitt

* Leuschnerstraf3e 79 (VE 209)

87.349.024,39 Euro

Vorjahr
34.045.774,84 Euro

Geleistete Anzahlungen

Ausgewiesen sind die Bauvorhaben in Geesthacht.

753.643,17 Euro

Vorjahr
2.002.919,84 Euro

Finanzanlagen

5.020.654,44 Euro

Vorjahr
20.362.982,24 Euro

Andere Finanzanlagen 452,00 Euro

Hierbei handelt es sich jeweils um gezeichnete Genossenschaftsanteile bei der Volksbank Hamburg Vorjahr

sowie der Sparda-Bank. 452,00 Euro
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Bilanz Aktivseite - Fortsetzung -

ERLAUTERUNG

Umlaufvermogen

Vorrdte

Unfertige Leistungen

Diese Position beinhaltet die noch nicht abgerechneten Heiz- und anderen Betriebskosten.

Andere Vorrate

Es handelt sich um Reparaturmaterial und um noch nicht aufgestellte Fahrradboxen.

Andere Anzahlungen

Hierbei handelt es sich im Vorjahr um Vorauszahlungen fiir Betriebs- und Geschaftsausstattungen.

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande

Forderungen aus Vermietung

Rickstandige Mieten und andere Forderungen aus den Mietverhaltnissen.

Sonstige Vermogensgegenstande

Diese Position enthalt u.a.:

+ Forderungen aus Energieeinsparungsprogrammen der IFB

+ Forderungen gegentiber der IFB aus Aufwendungszuschiissen

« Forderungen an das Finanzamt aus der Umsatzsteuer

« Forderungen aus verauslagten Rechnungen
(hauptsachlich aus der Abrechnung mit Alstergértner, E-On Gas, Rostocker E-Werk, Versicherungen,
etc.)

Flussige Mittel

Es handelt sich Giberwiegend um Bankguthaben.

Rechnungsabgrenzungsposten

andere Rechungsabgrenzungsposten

ERLAUTERUNG

Bilanz Passivseite

Eigenkapital

14187.074,47 Euro

Vorjahr
14.450.031,89 Euro

Geschéftsguthaben

Mitgliederbewegung und Entwicklung der Geschaftsguthaben sind in der Bilanz und im Anhang erlautert.

31.988,93 Euro

Vorjahr
55.189,90 Euro

Ergebnisriicklagen

0,00 Euro

Vorjahr
76.843,66 Euro

196.091,40 Euro

Vorjahr
146.325,75 Euro

425.319,23 Euro

Vorjahr
506.728,50 Euro

1.298.462,82 Euro

Vorjahr
27193.835,92 Euro

41.035,63 Euro

Im Voraus gezahlte Rechnungen. 235;;232
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Gesetzliche Riicklage

Im Zuge des Jahresabschlusses zugefiihrt: 1.401.289,62 Euro

Andere Ergebnisriicklagen

Bilanzgewinn

Jahrestiberschuss

Einstellungen in Ergebnisriicklagen

gemafd Beschluss von Vorstand und Aufsichtsrat

Riickstellungen

Rickstellungen fir Pensionen

Steuerriickstellungen

Riickstellung fiir Korperschaft- und Gewerbesteuer

Sonstige Riickstellungen

Diese Riickstellungen wurden fiir Kosten der Hausbewirtschaftung und fiir Verwaltungsaufwand wegen
der zum Jahresende erforderlichen Abgrenzung gebildet. Der Zahlungsausgleich erfolgt grof3tenteils im
I. Quartal des Folgejahres. Im folgenden handelt es sich u.a. um:

« Riickstellung fiir Instandhaltung, die in den ndchsten 3 Monaten ausgefiihrt werden bzw. ausgefiihrt
wurden.

* Riickstellung fiir Betriebskosten

* Riickstellung fiir Verwaltungsaufwand

« Ruickstellung fiir Ausbaubeitrage

« Ruckstellung fiir Zinsverpflichtung Effektivsparen

« Ruickstellung fiir Prifungskosten

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten

Die Verbindlichkeiten sind ausschlief3lich zur Dauerfinanzierung von Wohn- und Geschéaftsbauten
eingesetzt.

Spareinlagen und Sparbriefe

37197.473,56 Euro

Vorjahr
36.411.945,01 Euro

40.467.874,95 Euro

Vorjahr
39.066.585,33 Euro

274.065.946,97 Euro

Vorjahr
261.864.729,57 Euro

14.012.896,24 Euro

11.401.289,62 Euro

2.611.606,62 Euro

Vorjahr
3.599.267,95 Euro

8.355.366,00 Euro

Vorjahr
7.753.750,00 Euro

0,00 Euro

Vorjahr
54178,31 Euro

2.008.497,13 Euro

Vorjahr
1.815.473,91 Euro

410.000,00 Euro

299.000,00 Euro
602.021,47 Euro
53.140,40 Euro
21.000,00 Euro
65.000,00 Euro

19.021.2077 Euro

Vorjahr
21.670.628,03 Euro

65.440.023,05 Euro

Die Gliederung des Spareinlagenbestandes nach Hohe des Guthabens je Konto zeigt folgendes Bild: 66645_507;9023:
Kontostand Anzahl der Konten

bis 500,00 Euro 3113 465.193,99 Euro

bis 2.000,00 Euro 1.400 1.490.857,50 Euro

bis 5.000,00 Euro 937 3.020.274,85 Euro

bis 10.000,00 Euro 919 6.221162,54 Euro

bis 100.000,00 Euro und mehr 1.634 49.806.834,17 Euro

Sparkonten 8.003 61.004.323,05 Euro

Sparbriefe 207 4.435.700,00 Euro

insgesamt 65.440.023,05 Euro
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ERLAUTERUNG

ERLAUTERUNG

Gewinn- und Verlustrechnung

Erhaltene Anzahlungen

Dieses sind Vorauszahlungen fiir Heiz-, Warmwasser- und andere Betriebskosten, die vertragsgemaf? im
Folgejahr abgerechnet werden.

Verbindlichkeiten aus Vermietung

Verbindlichkeiten gegentiber Mietern

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Es handelt sich u.a. um Verbindlichkeiten gegeniiber
+ Handwerkern aus einbehaltenen Garantiebetragen und aus Rechnungsabgrenzung
« anderer Rechnungsabgrenzung fiir Betriebs- und Verwaltungskosten

Die Verbindlichkeiten resultieren aus Rechnungstellungen in 2021 fiir erbrachte Leistungen in 2020.

Sonstige Verbindlichkeiten

Darin u.a. enthalten:

« Verbindlichkeiten gegentiber Mitgliedern aus Auseinandersetzungsguthaben und Vorauszahlungen auf

Genossenschaftsanteile

Rechnungsabgrenzungsposten

Hiervon

- vorausgezahlte Nutzungsentgelte

164.980,13 Euro

332.637,58 Euro

15.502.036,21 Euro

Vorjahr
15.449132,14 Euro

Umsatzerlose

53140,40 Euro

Vorjahr
52.096,34 Euro

5.610.513,07 Euro

Vorjahr
10.198.887,87 Euro

a) aus der Hausbewirtschaftung

Die Veranderung zum Vorjahr ergibt sich im wesentlichen aus Anpassung der Bestandsmieten,
Mieterwechsel und Vollauswirkung sowie dem Entfall von Férderungen.

In den Umsatzerlésen aus der Hausbewirtschaftung 2020 sind enthalten:

- Sollmieten, Erlése aus Umlagen und Gebiihren abziiglich Erlésschmalerungen

« Aufwendungsbeihilfen und Zuschiisse der Hamburgischen Investitions- und Férderbank

« Pachten sonstiger Art und aperiodische Erlose der Hausbewirtschaftung

306.076,09 Euro

Vorjahr
406.256,15 Euro

2020

Sollmieten -Nettokalt-:

337.970,91 Euro

Vorjahr
279184,32 Euro

+ Wohnungen

« Garagen

« gewerbliche
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Die Erlosschmalerungen 2020 betragen:

- fir Wohnungen

- fiir Garagen

- fiir gewerbliche Objekte

Die Erlésschmalerungen fiir Wohnungen resultieren hauptsachlich aus Leerstand bei Modernisierungs-
maf3nahmen sowie planmafigen Mietminderungen aufgrund von Baumaf3nahmen.

b) aus Betreuungstatigkeit

Gebiihrenertrage aus Verwaltungsbetreuung fiir den Verein der Anteilinhaber werden hier ausgewiesen.

c) aus anderen Lieferungen und Leistungen

Im wesentlichen werden hier weiterberechnete Betrage aus Modernisierungszuschiissen und Betrége aus
der gemeinsamen Verwaltung einer Wohnanlage ausgewiesen.

Verminderung (Vorjahr Erhéhung) des Bestandes an unfertigen Leistungen

Der Betrag ist wie folgt errechnet:

+ Betriebskosten wie Miillabfuhr, Gartenpflege, Aufzugswartung, Sach- und Haftpflichtversicherungen,
Multimedia, Stromkosten, Schnee- und Eisbeseitigung, Strafenreinigung und anderen Betriebskosten,
z.B. Be- und Entwasserung, Kehrgebiihren

+ Heizungs- und Warmwasserkosten

Bestandserh6hung

abziiglich Bestandsverminderung aus den in 2019 eingestellten unfertigen Leistungen, die in 2020 mit den
Mietern abgerechnet wurden.

Verminderung per Saldo

Andere aktivierte Eigenleistungen

Bei Bauten des Anlagevermdgens aktivierte Baufiihrungs- und Verwaltungskosten

Sonstige betriebliche Ertrage

Ausgewiesen sind nachstehende Ertrage:

« Eintrittsgelder, Erstattung von Sielgebiihren und andere Kostenerstattungen fiir friihere Jahre, Ertrage aus
Anlageverkaufen, Schadenersatzleistungen von Mietern und Versicherungen

« Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen

68.294.157,48 Euro
202.983,45 Euro
1.663,05 Euro

68.498.803,98 Euro

52.091.993,91 Euro
1.453.836,48 Euro
729113,63 Euro
54.274.944,02 Euro

-72.395,44 Euro
9.997,19 Euro
12.308,00 Euro

-50.090,25 Euro

8.453.391,34 Euro

5.733.683,13 Euro
14.187.074,47 Euro

14.446.637,15 Euro

259.562,68 Euro

766.127,98 Euro

155.541,50 Euro

68.498.803,98 Euro

Vorjahr
67.808.993,79 Euro

4.476,16 Euro

Vorjahr
4.269,30 Euro

155.220,04 Euro

Vorjahr
130.203,48 Euro

-259.562,68 Euro

Vorjahr
566.543,95 Euro

315.000,00 Euro

Vorjahr
341.300,00 Euro

921.669,48 Euro

Vorjahr
1175.275,06 Euro

Geschéaftsbericht 2020

69



Gewinn- und Verlustrechnung - Fortsetzung -

ERLAUTERUNG

Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und Leistungen

a) Aufwendungen fiir Hausbewirtschaftung

Ausgewiesen sind folgende Kosten:

1) Betriebskosten

2) Heizung und Warmwasser

3) Erbbauzinsen, Kosten fiir Geschaftsbesorgung durch Dritte und Kosten fiir Miet- und Rdumungsklagen

4) Instandhaltungskosten (Fremdkosten, also von Handwerksfirmen erbrachte Leistungen)

Nicht enthalten sind 2.129.065,32 Euro fiir Leistungen eigener Techniker und Handwerker.

Gesamtleistung der Instandhaltung: 24.611.468,94 Euro

b) Aufwendungen fiir andere Lieferungen und Leistungen

Fiir 1 Pumpstation und Grabenreinigungen sowie Verlustausgleich fiir eine Tiefgarage

Personalaufwand

Dieser setzt sich wie folgt zusammen:

a) Lohne und Gehalter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und Unterstiitzung

Abschreibungen auf Sachanlagen

davon auf:

+ Gebaude

* Betriebs- und Geschéaftsausstattung

Sonstige betriebliche Aufwendungen

enthalten sind:

+ Buroaufwendungen und Sachversicherungen

« Fahr-, Reise- und Autobetriebskosten

» EDV-Kosten

+ Unternehmenswerbung/Marketing

» sachliche Verwaltungskosten

+ andere Verwaltungskosten

« Sonstiges (Prifung Vertreterversammlung, Beitrége)

6.153.243,06 Euro

Vorjahr 6.486.395,87 Euro
5.777.017,79 Euro

Vorjahr 5.813.669,72 Euro
245.045,48 Euro

Vorjahr 249.647,30 Euro
22.482.403,62 Euro

Vorjahr 21.043.287,91 Euro

4.967.932,46 Euro

Vorjahr 4.637.971,69 Euro
1.784.234,78 Euro

Vorjahr 1.722.084,20 Euro

8.393.521,99 Euro

368.354,13 Euro

271178,99 Euro

Vorjahr 271.440,12 Euro
257130,34 Euro

Vorjahr 224.282,74 Euro
367.062,38 Euro

Vorjahr 393.958,40 Euro
110.865,31 Euro

Vorjahr 103.324,88 Euro
224154,38 Euro

Vorjahr 197.890,27 Euro
179.90712 Euro

Vorjahr 206.219,41 Euro
234.472,00 Euro

Vorjahr 201.932,11 Euro

ERLAUTERUNG

Gewinn- und Verlustrechnung - Fortsetzung -

34.657.709,95 Euro

Vorjahr
33.593.000,80 Euro

* Leistungen Dritter (Aushilfskréfte)

« Freiwillige soziale Aufwendungen

+ Aufwendungen fiir Gemeinschaftspflege

+ Abschreibungen auf Mietforderungen

+ andere betriebliche Aufwendungen

+ Abschreibungen auf andere Gegenstande des Umlaufvermogens

+ Aufwendungen fiir unbebaute Grundstiicke

1.586,78 Euro

Vorjahr
1.726,44 Euro

« Verluste aus dem Abgang von Sachanlagen

6.752.167,24 Euro

Vorjahr
6.360.055,89 Euro

+ Aufwendungen aus Ankaufspriifungen

Ertrage aus Finanzanlagevermégen

Erhaltene Zinsen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Zinsen flr Aufzinsungsbetrage aus Forderungen und sonstige Zinsen

8.761.876,12 Euro

Vorjahr
8.556.048,54 Euro

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

setzen sich wie folgt zusammen:

+ Zinsgutschriften fiir Spareinlagen und Sparbriefe

2.248.715,39 Euro

Vorjahr
2.399.276,40 Euro

+ Zinsaufwendungen fiir die Dauerfinanzierung

« andere Zinsaufwendungen (z.B. Aufzinsung Pensionsriickstellung)

Steuern vom Einkommen und Ertrag

das sind:

+ Korperschaftsteuer

« Gewerbesteuer

Sonstige Steuern

beinhalten:

+ Grundsteuer

« Kfz-Steuer

Jahresiiberschuss

Einstellungen aus dem Jahresiiberschuss in Ergebnisriicklagen

+ Spenden 112.550,00 Euro
Vorjahr 100.200,00 Euro
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Bilanzgewinn

28.159,38 Euro

Vorjahr 159.044,88 Euro
31.765,60 Euro

Vorjahr 27.810,38 Euro
157.381,44 Euro

Vorjahr 252.989,95 Euro
58.175,09 Euro

Vorjahr 58.310,82 Euro
158.393,27 Euro

Vorjahr 101.465,59 Euro
7.092,84 Euro

Vorjahr 0,00 Euro
11.711,69 Euro

Vorjahr 10.604,89 Euro
21.553,60 Euro

Vorjahr 361,00 Euro
0,00 Euro

Vorjahr 89.440,96 Euro

129.589,91 Euro

Vorjahr 175.083,35 Euro
346.503,90 Euro

Vorjahr 535.167,96 Euro
206.085,51 Euro

Vorjahr 228.783,94 Euro

39.864,20 Euro

32.914,80 Euro

2.448.602,78 Euro
4.506,00 Euro
14.012.896,24 Euro

11.401.289,62 Euro

10,11 Euro

Vorjahr
12.965,57 Euro

7.401,73 Euro

Vorjahr
14.775,53 Euro

682179,32 Euro

Vorjahr
939.035,25 Euro

72.779,00 Euro

Vorjahr
104.154,78 Euro

2.453108,78 Euro

Vorjahr
2.435175,30 Euro

2.611.606,62 Euro

Vorjahr
3.599.267,95 Euro
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ZUSAMMENGEFASSTES PRUFUNGSERGEBNIS

LUSAMMENGEFASSTES
PRUFUNGSERGEBNIS

SOWIE WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS UND SCHLUSSBEMERKUNG

») Wir fassen das Ergebnis unserer gesetzlichen
Priifung nach § 53 GenG wie folgt zusammen:

Unsere Priifung umfasst danach die Feststellung
der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Ord-
nungsmafigkeit der Geschaftsfihrung. Dazu sind
die Einrichtungen, die Vermdgenslage sowie die
Geschaftsfiihrung der Genossenschaft zu prifen.
Die Beurteilung der wirtschaftlichen Verhaltnisse
erfolgt unter Einbeziehung des vom Vorstand auf-
gestellten Jahresabschlusses und des Lageberichts.
Die Verantwortlichkeit der gesetzlichen Vertreter
der Genossenschaft sowie die Verantwortlichkeit
des Aufsichtsorgans werden durch die Priifung
nicht eingeschrankt.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht unter-
lagen dabei einer Priifung unter entsprechender
Anwendung von § 316 Abs. 3, § 317 Abs. 1 Satz 2
und 3 und Abs. 2 HGB.

GRUNDSATZLICHE FESTSTELLUNGEN

Zweck der Genossenschaft ist vorrangig die gute,
sichere und sozial verantwortbare Wohnungsver-
sorgung ihrer Mitglieder (gemeinnutziger Zweck).

Die Genossenschaft darf gemaf3 ihrem satzungs-
maigen Auftrag und nach Zulassung durch die
BaFin eine Spareinrichtung betreiben.

Im Rahmen unserer Priifung haben wir festgestellt,
dass die Genossenschaft mit ihrer im Priifungs-
zeitraum ausgeilibten Geschaftstatigkeit ihren
satzungsmafigen Forderzweck gegeniiber den
Mitgliedern verfolgt hat.
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FESTSTELLUNG DER WIRTSCHAFT-
LICHEN VERHALTNISSE UNTER EIN-
BEZIEHUNG VON BUCHFUHRUNG,
JAHRESABSCHLUSS UND LAGEBERICHT
DER GENOSSENSCHAFT

Die Buchfiihrung entspricht den gesetzlichen Vor-
schriften und den Grundsatzen ordnungsma(liger
Buchfiihrung sowie den ergédnzenden Bestimmun-
gen der Satzung.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2020 entspricht
in allen wesentlichen Belangen den deutschen,
fir Genossenschaften geltenden handelsrecht-
lichen Vorschriften. Er ist ordnungsgema(’ aus
der Buchfiihrung entwickelt und vermittelt ein
den tatsachlichen Verhdltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der
Genossenschaft. Die einschlagigen Bilanzierungs-,
Bewertungs- und Gliederungsvorschriften wurden
beachtet; der Anhang des Jahresabschlusses enthalt
die erforderlichen Angaben.

Die Bilanzposten sind ordnungsgemaf? bewertet.

Die gebildeten Wertberichtigungen und Riick-
stellungen sind angemessen.

Wir haben den Lagebericht fiir das Geschaftsjahr
vom 01.01.2020 bis 3112.2020 gepriift.

Der Lagebericht fiir 2020 vermittelt insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Genossen-
schaft. In allen wesentlichen Belangen steht der
Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften
und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar.
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Die Vermdgens- und die Finanzlage der Genossen-
schaft sind geordnet; die Zahlungsfahigkeit ist
gesichert. Auch aus der Fortschreibung der Ge-
schaftsentwicklung ergibt sich eine ausreichende
Liquiditat.

Die Ertragslage wird wesentlich beeinflusst vom
positiven Ergebnis aus der Hausbewirtschaftung

ORDNUNGSMASSIGKEIT DER
GESCHAFTSFUHRUNG

Die von der Genossenschaft unterhaltene Sparein-
richtung folgt im Aufbau und in der Handhabung
den Bestimmungen des Gesetzes iiber das Kredit-
wesen. Die Genossenschaft hat die einschlagigen
Bestimmungen des Geldwaschegesetzes beachtet
sowie die erforderlichen Anzeigen der Aufsicht ein-
gereicht. Das eingerichtete Risikomanagement ist
der Gro[3e und dem Geschaftsumfang der Genos-
senschaft sowie der Komplexitat und dem Risiko-
gehalt der betriebenen Geschafte angemessen.
Der Vorstand hat ein angemessenes Risikotiber-
wachungssystem eingerichtet. Die wesentlichen
Risiken werden laufend mit geeigneten Instru-
menten und Verfahren bewertet, (iberwacht und
gesteuert. Mit diesem System gewahrleistet die
Genossenschaft, dass sie jederzeit in der Lage ist,
samtliche erkennbaren Risiken aus ihrer Ertrags-
kraft sowie aus vorhandenen Reserven zu tragen.

Unsere Priifungshandlungen haben ergeben, dass
Vorstand und Aufsichtsrat ihren gesetzlichen und
satzungsmafigen Verpflichtungen ordnungsgemaf3
nachgekommen sind.

WIEDERGABE DES BESTATIGUNGS-
VERMERKS UND SCHLUSSBEMERKUNG

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer
Prifung haben wir dem Jahresabschluss zum
31.12.2020 und dem Lagebericht fur das Geschafts-
jahr 2020 der Gemeinnlitzige Baugenossenschaft
Bergedorf-Bille eG, Hamburg, unter dem Datum
vom 31.03.2021 den folgenden uneingeschrankten
Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wiedergege-
ben wird:
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BESTATIGUNGSVERMERK DES
UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Gemeinnitzige Baugenossenschaft
Bergedorf-Bille eG, Hamburg

PRUFUNGSURTEILE

Wir haben den Jahresabschluss der Gemeinniitzige
Baugenossenschaft Bergedorf-Bille eG, Hamburg,
— bestehend aus der Bilanz zum 31.12.2020 und der
Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschafts-
jahr vom 01.01. bis zum 31.12.2020 sowie dem
Anhang, einschlief3lich der Darstellung der Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift.
Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht der
Gemeinnlitzige Baugenossenschaft Bergedorf-Bille
eG, Hamburg, fiir das Geschaftsjahr vom 01.01. bis
zum 31.12.2020 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnisse

« entspricht der beigefligte Jahresabschluss in
allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir
Genossenschaften geltenden handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsdtze ordnungsmafiger Buch-
fihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage
der Genossenschaft zum 31.12.2020 sowie ihrer
Ertragslage flir das Geschaftsjahr vom 01.01. bis
zum 3112.2020 und

+ vermittelt der beigefligte Lagebericht insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Genos-
senschaft. In allen wesentlichen Belangen steht
dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahres-
abschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemaf’ § 322 Abs. 3 S. 1 HGB erklaren wir, dass
unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die
Ordnungsmaigkeit des Jahresabschlusses und des
Lageberichts gefiihrt hat.
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GRUNDLAGE FUR DIE PRUFUNGSURTEILE

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit

§ 53 Abs. 2 GenG in Verbindung mit § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
prifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmaf3iger Abschlusspriifung durchgefiihrt.
Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsatzen ist im Abschnitt ,Verantwor-
tung des Abschlusspriifers fir die Priifung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres
Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben.
Wir sind von der Genossenschaft unabhangig in
Ubereinstimmung mit den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und
haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten
in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Priifungsnachweise ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungs-
urteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht
zu dienen.

VERANTWORTUNG DER GESETZLICHEN
VERTRETER UND DES AUFSICHTSRATS
FUR DEN JAHRESABSCHLUSS UND DEN
LAGEBERICHT

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich
fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fiir Genossenschaften geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesent-
lichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmaf3iger Buchfiihrung ein
den tatsachlichen Verhdltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der
Genossenschaft vermittelt. Ferner sind die gesetz-

ZUSAMMENGEFASSTES PRUFUNGSERGEBNIS

lichen Vertreter verantwortlich fir die internen
Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den
deutschen Grundsdtzen ordnungsmafiger Buch-
fihrung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermog-
lichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten
oder unbeabsichtigten —falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die
gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit der Genossenschaft zur Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in
Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstdtigkeit, sofern einschlagig, anzugeben.
Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder
rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Auf3erdem sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Genossenschaft vermittelt sowie in allen
wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vor-
schriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich fiir die Vorkehrungen und Ma3nahmen
(Systeme), die sie als notwendig erachtet haben,
um die Aufstellung eines Lageberichts in Uberein-
stimmung mit den anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um
ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aus-
sagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fur die Uber-
wachung des Rechnungslegungsprozesses der Ge-
nossenschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts.
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VERANTWORTUNG DES ABSCHLUSS-
PRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES JAHRES-
ABSCHLUSSES UND DES LAGEBERICHTS

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit
dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder
unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, und
ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage der Genossenschaft vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresab-
schluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen ge-
setzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresab-
schluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Ma[3 an
Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine

in Ubereinstimmung mit § 53 Abs. 2 GenG in
Verbindung mit § 317 HGB unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festge-
stellten deutschen Grundsatze ordnungsmaf3iger
Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine
wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen kdnnen aus Versto[3en oder
Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesent-
lich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet
werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die
auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und
Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Ent-
scheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung iben wir pflichtgemafies
Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dartiber hinaus

+ identifizieren und beurteilen wir die Risiken we-

sentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter
— falscher Darstellungen im Jahresabschluss und
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im Lagebericht, planen und fiihren Priifungs-
handlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Priifungsnachweise, die aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage
fir unsere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko,
dass wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist bei Verstof3en hoher als
bei Unrichtigkeiten, da Verstd[3e betriigerisches
Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen
bzw. das AufRerkraftsetzen interner Kontrollen
beinhalten kénnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die
Prifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des
Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Maf3-
nahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstdanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungs-
urteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Ge-
nossenschaft abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den
gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit
der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten
geschatzten Werte und damit zusammenhdngen-
den Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen uber die Ange-
messenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit sowie,
auf der Grundlage der erlangten Priifungsnach-
weise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegeben-
heiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der Genossenschaft zur Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesent-
liche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen
Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Priifungs-
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urteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schluss-
folgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten
Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder
Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass
die Genossenschaft ihre Unternehmenstéatigkeit
nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den
Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlief3lich der Angaben sowie ob der Jahres-
abschluss die zugrunde liegenden Geschafts-
vorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmafiger Buchfiihrung ein
den tatsdchlichen Verhdltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der
Genossenschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts
mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von
der Lage der Genossenschaft.

fihren wir Priifungshandlungen zu den von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf
Basis ausreichender geeigneter Priifungsnach-
weise vollziehen wir dabei insbesondere die
den zukunftsorientierten Angaben von den
gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten be-

ZUSAMMENGEFASSTES PRUFUNGSERGEBNIS

deutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
standiges Priifungsurteil zu den zukunftsorien-
tierten Angaben sowie zu den zugrunde liegen-
den Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein
erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige
Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientier-
ten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Ver-
antwortlichen unter anderem den geplanten

Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie
bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlief3lich
etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die

wir wahrend unserer Priifung feststellen. K«

Hamburg, den 31.03.2021

Verband norddeutscher
Wohnungsunternehmen e.V.

Hamburg - Mecklenburg-Vorpommern -

Schleswig-Holstein

Priifungsdienst

gez. Klein gez. Wendlandt
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
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Den vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir
in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vor-
schriften und unter Beachtung der deutschen
Grundsatze ordnungsmafiger Berichterstattung
bei Abschlussprifungen (IDW PS 450 n. F.).

Eine Verwendung des oben wiedergegebenen
Bestatigungsvermerks auf3erhalb dieses Priifungs-
berichts bedarf unserer vorherigen Zustimmung.
Bei Veroffentlichungen oder Weitergabe des Jahres-
abschlusses und/oder des Lageberichts in einer von
der bestatigten Fassung abweichenden Form (ein-
schlieBlich der Ubersetzung in andere Sprachen)
bedarf es zuvor unserer erneuten Stellungnahme,
sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert
oder auf unsere Priifung hingewiesen wird; auf

§ 328 HGB wird verwiesen.

Hamburg, den 31.03.2021

Verband norddeutscher
Wohnungsunternehmen e.V.

Hamburg - Mecklenburg-Vorpommern -
Schleswig-Holstein

Prifungsdienst

gez. Klein gez. Wendlandt
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer

Geschéaftsbericht 2020
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BERGEDORF-BILLE-STIFTUNG

BERGEDORF-BILLE-STIFTUNG

ZUR SOZIALEN INTEGRATION VON MENSCHEN

LAGEBERICHT 2020

Die Gremien der Stiftung setzen sich wie folgt
zusammen:

Vorstand

Marko Lohmann Vorsitzender

Markus Tanne stv. Vorsitzender

Dietmar Ernst Schriftfiihrer

Geschaftsfiihrung

Marita Ibs

Forderausschuss

Matthias Wendt SPrecher des
Forderausschusse

Wiebke Willmann
Monika Hahn
Uwe Jensen
Manfred Brause
Hartmut Pléhn
Werner Springer
Rixa Meder

Lisa Rabe

Vitali Erdanow

MITGLIEDSCHAFT IN ANDEREN
ORGANISATIONEN

Die Stiftung ist Mitglied der Gemeinnitzigen
Baugenossenschaft Bergedorf-Bille eG und des
Bundesverbandes Deutscher Stiftungen e.V..

DARSTELLUNG DER TATIGKEITEN

Unsere Stiftung besteht in 2020 im 22sten Jahr.
Dieses Jahr war durch die besonderen Umstéande
der Pandemie und den damit verbundenen Ein-
schrankungen und Restriktionen gepragt und somit
das bislang herausforderndste Jahr in der Stiftungs-
geschichte. Viele Projektinitiativen als auch ope-
rative Tatigkeiten waren nur mit einem erhéhten
Arbeitsaufwand moglich oder gar von Absagen und
Verschiebungen durch den Lockdown betroffen.
Unter diesen Gegebenheiten sowie Aufwendung
aller Moglichkeiten hat die Stiftung im abgelaufe-
nen Geschaftsjahr ihre satzungsgemaf3en Aufgaben
erfillt und von insgesamt 25 beantragten Forde-
rungen 21 bewilligt und unterstutzt.

FORDERUNG DER JUGENDPFLEGE
UND JUGENDFURSORGE

Auf Antrag wurden acht Projekte von verschiede-
nen Institutionen bewilligt und mit Zuschiissen
und Sachmitteln geférdert. Im Einzelnen handelte
es sich u.a. um Unterstlitzung bzw. Zuschiisse oder
Forderung fiir

« einen Sportverein in Bergedorf fiir die Erweiterung
der Beleuchtungsanlage der Outdoorsportange-
bote im Sportpark Neuallerméhe zur langeren
Offnung bei Mehrnutzung durch die Pandemie-
auflagen,

« einen integrativen Stadtteilverein mit Sachmit-
telzuschuss fiir die Gestaltung einer Tombola fiir
Kinder,

« das Projekt ,Kunst-Carepakete" zur Zustellung
fir Kinder im Lockdown des Kinderkulturhauses
Lohbriigge,

« die Unterstiitzung des Stadtteilkulturzentrums
Lohbriigge bei der Organisation einer Outdoor-
Veranstaltung mit verschiedenen regionalen
Klnstlern,
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+ die Unterstiitzung des Vereines ,Dolle Deerns*
fir die Ausstattung von Weihnachts-Lockdown-
Beschaftigungen fiir Kinder und Jugendliche,

« die Bezuschussung des Vereins Futurepreneur bei
der Organisation des Projektes Campusunter-
nehmer an einer Bergedorfer Stadtteilschule,

+ den Ausstattungszuschuss fiir die Organisation
der Jugendarbeit der Feuerwehr Lohbriigge.

Einen Stadtteilverein in Bergedorf-West konnten
wir bei der Corona gerechten Organisation eines
Stadtteilfestes mit einer Sachspende fiir die Kinder
und Jugendlichen unterstiitzen. Leider musste
jedoch der grof3te Teil der bereits in der Organisa-
tion befindlichen Veranstaltungen, die wir sonst
traditionell unterstutzen, ausfallen oder auf das
kommende Jahr verschoben werden. Dies betraf
unter anderem den Wettbewerb der Hamburger
Jugendfeuerwehren bei der alljahrlichen Nacht-
wanderung aller Jugendfeuerwehren in Hamburg.
In den Vorjahren wurde dieses Projekt von uns
gemeinschaftlich mit zehn anderen Stiftungen
der Hamburger Baugenossenschaften unterstitzt,
wobei die Organisation stets bei der Bergedorf-
Bille-Stiftung lag. Diese Veranstaltung musste im
April abgesagt werden, da sie sich im Zeitraum des
ersten Lockdowns befand. Ebenso erging es vielen
Stadtteilkinder- und Sommerfesten im Bergedorfer
Bestandsgebiet, deren Organisation gestoppt
werden mussten. Auch bereits in der Organisa-
tion oder der Entwicklung an uns herangetragene
Forderprojekte waren davon betroffen. Mit ver-
schiedenen Projekttrdgern hatten wir im Vorfeld
Moglichkeiten der Férderung oder Zusammen-
arbeit erdrtert oder geplant, mussten diese dann
aber aufgrund der Nichtdurchfiihrbarkeit einstellen
oder verschieben.
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FORDERUNG INTERNATIONALER
GESINNUNG, DER TOLERANZ AUF
ALLEN GEBIETEN DER KULTUR UND DES
VOLKERVERSTANDIGUNGSGEDANKENS

Es wurden zehn Projekte bewilligt und acht ge-
fordert bzw. durchgefiihrt. Dabei ging es u.a. um
Zuschisse oder Unterstiitzung fur

« die Unterstiitzung des Vereins ,Lebensband” bei
der Ausbildung von Ehrenamtlichen Anleitern fiir
Projekte im Stadtgebiet,

« die Ausstattung und Organisation der padago-
gischen Kinderbetreuung in einer Bergedorfer
Unterkunft fur Gefllchtete durch den Verein
Bergedorfer fiir Volkerverstandigung e.V.,

+ ein Pandemie-Projekt des Vereins ,Wooligans" -
Stricken und Hakeln fiir Bedurftige, zur Aus-
stattung von Strakel-Tandems, die pandemie-
angepasst postalisch und per Telefon in Kontakt
sind,

« das Projekt Stadtteilmitter Lohbriigge des
Kinder- und Familienzentrums vom Verein
Sprungbrett eV,

+ den Verein Bergedorfer fiir Volkerverstandigung
bei der Arbeit mit in Bergedorf lebenden ge-
flichteten Frauen,

+ den Kulturpalast Billstedt fiir die HipHop
Academie bei der Durchfiihrung eines digitalen
Adventskalenders, bei dem Kiinstler Beitrage fir
alle Gber Internet zugdnglich leisteten,

« das Projekt ,Nestlotsen flir zuhause" mit
der Pestalozzi Stiftung unter Einbindung der
jungen Eltern der Bergedorfer Unterkiinfte fiir
Gefliichtete,

« die Unterstlitzung der Integrationsabteilung des
Bergedorfer Sportvereins beim Projekt Fahrrad-
werkstatt flir Bewohner der Unterkiinfte Gleis-
dreieck.
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Zusatzlich ist die Stiftung selber operativ tatig und
stellt sich weiterhin den Herausforderungen bei
der Integration vieler Gefliichteter und Menschen
unterschiedlicher Kulturkreise in den Wohn-
bestandsgebieten der Stifterin. Diese Thematik
hat sich in den verschiedenen Gremien der Stadt-
teil- und Integrationsarbeit verstetigt und findet
sich im taglichen Arbeitsumfeld wieder. Die
Stiftung ist fester Bestandteil und Ansprechpartner
in Koordinierungstreffen, Runden Tischen sowie
bei Zusammenkiinften und Festen im Umfeld der
Wohnbestande der Stifterin. Sie beteiligt sich u.a.
an einem mit den Stiftungen der Hamburger Bau-
genossenschaften vom Institut fiir Konfliktmanage-
ment e.V. (IKM) und des Integrationsrates Berge-
dorf entwickelten Lotsenprojekt fiir Gefliichtete.
Auch diese Gremienarbeit musste zeitweise ruhen
oder auf online-Treffen umgestellt werden. Viele
Trager und Kooperationspartner haben vor diesem
Hintergrund nach alternativen Moglichkeiten ge-
sucht und sich erfolgreich umorganisiert.

Die Stiftung hat dies ebenfalls mit den Koope-
rationspartnern der integrativen Arbeit in den
Stadtteilen, in denen Vernetzungen mit Ehren-
amtlichen und Gruppenangebote in den Berge-
dorf-Bille-Treffpunkten bestehen, geférdert. So
wurde u.a. viel Zeit und Kapazitat investiert, um die
Stiftungsarbeit in diesem Bereich den verdnderten
Bedingungen und Vorschriften anzupassen. Auf-
wendige Hygienekonzepte mussten entwickelt und
umgesetzt werden, nachdem zuvor die Ausstattung

der Treffpunkte mit Desinfektionsmitteln, Masken,
auf Abstand gestellten Stiihlen und Tischen u.v.m.
erfolgt war. Damit sollte nach den Vorgaben

der jeweils giiltigen Pandemieverordnung zu-
mindest ein wenig soziale Normalitat hergestellt
werden. Unsere integrativen Gruppenangebote
wie Gitarren- und eine Squaredance-Gruppe oder
interkulturelle Gesprachskreise konnten — wenn
uberhaupt — nur mit gro3en Einschrankungen
stattfinden. Alle geplanten Auffiihrungen bei Stadt-
teilfesten oder in sozialen Einrichtungen sowie die
gemeinsamen Ausfahrten mussten auf das kom-
mende Jahr verschoben werden, weil die nétigen
hygienischen Voraussetzungen zum Schutze der
Teilnehmer und Besucher nicht garantiert werden
konnten oder die Vorgaben des jeweiligen Lock-
downs einzuhalten waren.

Die Integrationsarbeit in Zusammenarbeit mit
anderen sozialen Partnern und Stiftungen ist uns
auch fir die Zukunft ein besonderes Anliegen.
Wir haben versucht, die entfallenen personlichen
Begegnungen mit regelmafigen telefonischen
und online-Kontakten auszugleichen. So sollte
sichergestellt werden, dass die Erweiterung der
integrativen Kontakte durch Vernetzung des Ge-
sprachskreises mit verschiedenen Institutionen
sowie die Organisation von gemeinsamen Aktivi-
taten gelingt. Mit unseren Gruppenleitungen haben
wir tber Informationsangebote und regelmaf3igen
Austausch zu anstehenden Themen Kontakt ge-
halten. Die Netzwerkarbeit fir die Verbesserung
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der Integrationsarbeit im Stadtteil Bergedorf mit
Kooperationspartnern wie der Stiftung Haus im
Park, der Buhck Stiftung, dem Integrationsbeauf-
tragten des Bezirks, dem Bergedorfer Verein fiir
Volkerverstandigung und vielen anderen lokalen
Akteuren musste ebenfalls pandemiebedingt um-
organisiert werden. Trotz der schwierigen Situation
wurde die Stiftung gemeinsam mit den genannten
Akteuren im bundesweiten Projekt engagierte
Stadt aufgenommen. Hier fanden bereits mehrere
Abstimmungen und Beratungen statt, in denen
Planungen fir verschiedene gemeinsame Projekte
im Stadtteil aufgenommen wurden. Eine bereits fir
Oktober geplante Freiwilligenborse musste auf das
Jahr 2021 verschoben werden; weitere integrative
Stadtteilprojekte sind in Planung.

FORDERUNG DER ALTENFURSORGE

Die Tatigkeit der Stiftung in der Altenfirsorge
unterlag ebenfalls stark den Pandemie-Einschran-
kungen, da besonders die Senioren zur Risikogruppe
zéhlen. Unsere eigene operative Tatigkeit, die eine
in Teilzeit beschaftigte Sozialfachkraft der Stiftung
durchfiihrt, musste in der sozialen Betreuung von
Menschen den Bedingungen angepasst werden.
D.h. bei Krankheit, beginnender oder bestehender
Pflegebediirftigkeit oder Problemen in der Nach-
barschaft konnte die Organisation und Anleitung
einer Hilfe zur Selbsthilfe teilweise nur telefonisch
durchgefiihrt werden. Zeitgleich war jedoch zu
verzeichnen, dass der Bedarf an Kontakt- und
Beratung gerade in dieser Situation grof3 war. Fir
Félle von Demenz und Vereinsamung bei Hoch-
betagten mussten neue Wege der Kommunikation
und Koordination der Hilfsangebote gefunden und
organisiert werden. Dies war mit einem erheb-
lichen Mehraufwand verbunden; Hausbesuche oder
Gesprachstermine konnten nur nach vorheriger Ab-
sprache mit Begleitpersonen sowie unter strenger
Beachtung der hygienischen Maf3nahmen durch-
gefiihrt werden.

Die niedrigschwelligen Bewegungsangebote in
unseren Treffpunkten, wie z.B. Senioren-Yoga oder
Gruppenangebote wie Walkinggruppen mussten
komplett umorganisiert und nach den Maf3gaben
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der Pandemieverordnung ausgestattet oder sogar
kurzfristig abgesagt werden. Vortragsangebote, die
wir mit den ortlichen Beratungsstellen regelmapig
organisiert haben, mussten ebenfalls eingestellt
werden. Die Stiftung hat sich bemiiht, den &lteren
Menschen im Quartier Alternativen anzubieten
und in Eigeninitiative neue Wege zu beschreiten.
So wurde das Projekt Stiftung im Quartier ent-
wickelt, das einen Vor-Ort-Termin im Wohnquartier
anbieten sollte. Dieses musste jedoch zundchst
auf ein online-Angebot umgestellt werden. Zum
zweiten Lockdown hat die Stiftung das Projekt
Gemeinsam gegen Einsam entwickelt und ge-
startet. Hierbei sollen telefonische Gesprachs-
patenschaften angeregt werden, die durch die
Stiftung organisiert, koordiniert und begleitet
werden. Das Angebot richtet sich zunéchst an
Menschen ab 60 Jahren, die keinen Zugang zu
anderen digitalen Medien haben. Dazu wurden an
9.300 Haushalte Flyer verteilt und alle nétigen
Formalien und datenschutzrechtlichen Voraus-
setzungen organisiert. Bis zum Jahresende konnten
bereits einige Patenschaften erfolgreich vermittelt
werden.
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VERFOLGUNG MILDTATIGER ZWECKE

Eine Férderung im Bereich Mildtatigkeit konnte im
vergangenen Jahr aufgrund fehlender Nachweise
fur die Bedurftigkeit nicht gewahrt werden.

NACHBARSCHAFTS-TREFFPUNKTE

Die Aufgabe der sozialen Integration von Menschen
kann am intensivsten im direkten Lebensumfeld
erfullt werden. Die Stiftung erreicht dies vor allem
durch die Forderung sozialer und integrativer
Kontakte in den nunmehr 14 Bergedorf-Bille-Treff-
punkten, deren nachbarschaftliche Angebote fiir
alle Interessenten offen stehen. Ein besonderes
Augenmerk wird auch auf Einbindung der in den
Quartieren tatigen Organisationen oder Akteure
gelegt. Es bestehen intensive Beziehungen zu neun
Kooperationspartnern. Diese reichen von Ko-
operationen in der Fluchtlingshilfe Gber Kinder-,
Jugend- oder Gesundheitsfiirsorge-Projekte bis hin
zu Seniorenveranstaltungen.

BERGEDORF-BILLE-STIFTUNG

In den jeweiligen Treffpunkten haben sich bislang
bis zu 80 Gruppen zu den Stiftungsschwerpunkten
Kultur und Integration, Kinder und Jugend sowie
Senioren mit fast 1.000 festen Teilnehmern orga-
nisiert. Eine aktuelle Ubersicht tiber die Aktivitaten
in den verschiedenen Bergedorf-Bille-Treffpunkten
wurde stets auf unserer Homepage und in der Mit-
gliederzeitschrift bei uns veréffentlicht.

Die Treffpunkte leisten einen wertvollen Beitrag in
der Altenfirsorge-, Jugendfiirsorge-, Kultur- und
Integrationsférderung in ihren Stadtteilen. Alle An-
gebote sind abhangig von der Struktur der Bewoh-
ner*innen in den Wohnanlagen, den Méglichkeiten
einer ehrenamtlichen Einbindung und orientieren
sich demzufolge an den Bediirfnissen.

Die Treffpunkte waren naturgemafd besonders
von der Schliefung im ersten Lockdown betroffen
und es musste Kontakt mit allen Gruppenleitun-
gen aufgenommen werden. Maf3nahmen sollten
erlautert, Informationsmaterialien und Aushédnge
organisiert und es musste nach Alternativen
gesucht werden. Besonders wichtig war es, den
Kontakt mit den Ehrenamtlichen beizubehalten
und alle dahingehend zu unterstiitzen, mit dieser
Pandemie-Situation umzugehen und mit allen
Teilnehmern in Verbindung zu bleiben, so dass
spater eine zligige Wiedererdffnung der Gruppen-
angebote gewdhrleistet ist. Um in den Treffpunkten
trotz der schwierigen Bedingungen noch Angebo-
te zu ermdglichen, hat die Stiftung Kontakt mit
Gesundheitsamtern und Behérden gehalten und
die Radume fir die Offnungen umgertstet und
ausgestattet. Es wurde ein ausfiihrliches Hygiene-
konzept fiir jeden Treffpunkt erstellt, welches
allen ehrenamtlichen Gruppenleitungen zugang-
lich gemacht wurde und alle geschult und somit
befahigt wurden, es umzusetzen. Mitte des Jahres
konnte die Halfte der Gruppenangebote unter
eingeschrankten Bedingungen wieder aufgenom-
men werden - eine weitere SchliefSung folgte und
musste erneut organisiert werden. Diese Situation
stellte eine grof3e logistische Herausforderung fiir
die Stiftung und Kooperationspartner in den Quar-
tieren dar. Dennoch wurden immer Alternativen
fir die Menschen im Quartier gesucht und einige
Angebote auf online-Betrieb umgestellt.
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Bergedorft, 1

Bille

Dieser Spielplatz ist gesperrt.

Der Kontakt mit den Ehrenamtlichen wurde tber
regelmafige Mitteilungen gehalten. Zum Jahres-
wechsel haben wir - als Dankeschén fiir alle
Gruppenleitungen - ein Kalenderprojekt organi-
siert. Die Pandemiesituation hat einmal mehr deut-
lich gemacht, wie wichtig die soziale Einbindung
der Menschen in den Quartieren ist. Die Stiftung
war hierbei mit ihren vielen Initiativen férdernd
tatig und hat somit dazu beigetagen, die schwierige
Situation fir alle mit guten alternativen Angeboten
zu Uberbriicken.

WEITERE AKTIVITATEN

Weiterhin hat sich die Stiftung in verschiedenen
Netzwerken zur Forderung des Stiftungszweckes
beteiligt, wie z.B. Arbeitskreis Altenhilfe Berge-
dorf, Landesinitiative Demenz, Netzwerk Demenz
Bergedorf, Arbeitskreis soziales Management der
Stiftungen der Hamburger Baugenossenschaften
sowie Arbeitskreis der Stiftungen in Bergedorf. Die
Stiftung hat am Welt-Alzheimer Tag teilgenommen
und die Veranstaltung im Bergedorfer Haus im Park
gemeinsam mit dem Demenznetzwerk organisiert.
In Zusammenarbeit mit Studierenden der Univer-
sitat Hamburg wurde ein Workshop zum Thema
»Jeder kennt jemanden, der einsam ist" im Berge-
dorfer Haus im Park organisiert. Die Stiftung hat
alle Interessierten regelmafig tiber ihre Aktivitdten
informiert, u.a. mit Aushangen an den Bergedorf-
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Bille-Treffpunkten, einer Veranstaltungsiibersicht
auf unserer Homepage sowie in der viermal jdhrlich
erscheinenden Ausgabe der Mitgliederzeitung ,bei
uns' der Stifterin. Insbesondere haben wir es uns
zur Aufgabe gemacht, iiber Alternativen und Initia-
tiven in der Pandemie zu informieren.

DARSTELLUNG DER LAGE

Die Aktiva der Bilanz besteht im Wesentlichen aus
dem verzinslich angelegten Stiftungsvermégen als
Finanzanlage bei der Gemeinnlitzigen Baugenos-
senschaft Bergedorf-Bille eG und Guthaben bei
Kreditinstituten als Umlaufvermdgen. Die Passiva
besteht zu fast 100% aus Eigenkapital und Riick-
lagen.

Die Stiftung verfugte tGber ausreichend liquide
Mittel und war jederzeit in der Lage, ihre Zahlungs-
verpflichtungen zu erfiillen. Langfristige Verpflich-
tungen, die eine Gefahrdung der Zahlungsfahigkeit
ergeben konnten, wurden nicht eingegangen.

Die laut Wirtschaftsplan zu tatigenden Ausgaben
wurden aus eigenen Ertrdgen bestritten.

Die Ertrage bestehen aus Spenden und Zinsen auf
die angelegten Stiftungsmittel. Insbesondere hat
die Gemeinniitzige Baugenossenschaft Berge-
dorf-Bille eG auch 2020 eine Spende in Héhe von
110.000,00 Euro gewahrt.

Zum Ende des Geschaftsjahres 2019 war die Stif-
tung Teilerbin eines Nachlasses eines Mitglieds. Die
Entscheidung fiir konkrete Projekte zur Verwen-
dung des Betrages sollte in 2020 getroffen werden.
Geplant ist weiterhin im Sinne des Erblassers die
Initiierung und Unterstiitzung eines generations-
ibergreifenden Projektes zur Unterstiitzung von
Senioren. Die Vorbereitung mit verschiedenen
Beteiligten wurde Anfang 2020 mit der Stiftung
Haus im Park und den Studierenden der Universitét
in dem Projekt gegen Einsamkeit begonnen. Nach
den Erkenntnissen des Studierendenprojektes war
geplant, einen Projektentwurf zu erstellen, der sich
mit Initiativen gegen Vereinsamung von alteren
Menschen in den Quartieren befasst. Erste Er-
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gebnisse sollten bereits nach einem Workshop im
April 2020 erfolgen. Leider musste dieser pande-
miebedingt zunachst auf Oktober und schlief3lich
auf noch unbestimmte Zeit in 2021 verschoben
werden. Die Stiftung muss deshalb die Mittel fir
das nachste Geschaftsjahr vortragen und wird sich
2021 um die weitere konkrete Projektentwicklung
und Umsetzung bemiihen.

Das seit Jahren anhaltende Niedrigzinsniveau fiihrt
zu sehr niedrigen Zinsertragen der Stiftung. Da die
Leistungen der Stiftung moglichst nicht gekirzt
werden sollen, ist die Abhangigkeit von Spenden
gestiegen. Aufsichtsrat und Vorstand der Stifterin
haben zuletzt in 2020 die Absicht bekréftigt, sich
auch in den nachsten Jahren fiir eine bedarfs-
gerechte Spende einzusetzen. Seit 2017 wird ein
Teil der jahrlichen Spende bereits zu Anfang des
Jahres gewdhrt, um weiterhin eine ausreichende
Liquiditat der Stiftung zu erhalten.

ORGANISATIONSSTRUKTUR

Da die gestiegenen Aufgaben der Stiftung nicht
mehr ausschliefdlich ehrenamtlich zu leisten

sind, hat es sich bewahrt, die Arbeit im operati-
ven sozialen und organisatorischen Bereich mit
hauptamtlich tétigen Mitarbeiter*innen in Teilzeit
zu bewaltigen. Die Stiftungsarbeit wurde im ver-
gangenen Geschaftsjahr durch die Sozialfachkraft
Sigrid Haroske und in der Geschaftsfiihrung durch
Marita Ibs geleistet. Zusatzlich wurde die Stiftung
vorlibergehend fir fast ein Jahr von Jeanette Winter
per geringfiigiger Beschaftigung im organisatori-
schen Bereich unterstitzt. In der Férderung nach-
barschaftlicher Aktivitaten arbeitet die Stiftung
weiterhin mit bis zu 80 ehrenamtlichen Leitungen
fir die Angebote, die von der hauptamtlichen
Infrastruktur unterstiitzt werden. Die Struktur der
Stiftung wird sich weiterhin den sich &ndernden
Gegebenheiten anpassen. Dazu ist u.a. auch die
Arbeit mit Kooperationspartnern in den Quartieren
verstdrkt worden.

BERGEDORF-BILLE-STIFTUNG

MITTELVORTRAG

Die Stiftung hat aus dem Mittelvortrag 2019 und
dem Ergebnis 2020 einen Mittelvortrag nach 2021
in Hohe von 52.475,56 Euro aufgestellt. Dieser Be-
trag muss zur Sicherung der Liquiditat fur das Ge-
schéftsjahr 2021 vorgehalten werden, bis der Ein-
gang ausreichender Spenden erfolgt ist. Zusdtzlich
besteht ein gesonderter Mittelvortrag in Hohe von
197130,13 Euro aus dem vorgenannten Erbnachlass
von Ende 2019, der fir zusétzliche Projekte ab 2021
verwendet werden soll.

RISIKEN DER KUNFTIGEN ENTWICKLUNG

Es ist nicht zu Gibersehen, dass die weiter an-
dauernde Phase der niedrigen Zinsen die Ertrags-
lage der Stiftung belastet. Ohne die laufenden
Spenden der Stifterin ware die Arbeit der Stiftung
nicht zu leisten. Der Vorstand hat alternative An-
lagen des Stiftungskapitals gepriift und ist zu dem
Ergebnis gelangt, dass eine spekulationsfreie An-
lage ohne Kurs- und Marktrisiken nicht moglich ist.
Solche Wege sollen nicht beschritten werden.

VORGANGE VON BESONDERER
BEDEUTUNG NACH SCHLUSS DES
GESCHAFTSJAHRES

Seit Anfang 2020 hat sich das Coronavirus
(COVID-19) weltweit ausgebreitet. Auch in
Deutschland hat die Pandemie seit Februar 2020
zu deutlichen Einschnitten sowohl im sozialen als
auch im wirtschaftlichen Leben gefiihrt. Von einer
Eintribung der gesamtwirtschaftlichen Lage ist
daher auch noch fiir die beiden Folgejahre aus-
zugehen. Das offene Ende der Pandemie und die
schlechte Planbarkeit der weiteren Entwicklung
macht es schwierig, die Auswirkungen zuverlassig
einzuschatzen. Es ist jedoch mit Risiken fiir den
kinftigen Geschéftsverlauf der Stiftung zu rech-
nen, sofern bei der Stifterin Risiken eintreten, die
als Folge zu einer Reduzierung der Spende fiihren
konnten.

Da in 2020 nach zweimaligem Lockdown aufgrund
von Allgemeinverfligungen keine Veranstaltungen
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in den Bergedorf-Bille-Treffpunkten stattfinden
durften und der letzte Lockdown sich nun bereits
in die erste Halfte 2021 fortsetzt, ohne dass er-
hebliche Lockerungen in Aussicht sind, hat sich
der hauptamtliche Unterstiitzungsbedarf fir die
ehrenamtlichen Aktiven auf andere Kommuni-
kationskanale verschoben. Sobald Lockerungen
von Kontaktbeschrankungen mdglich sind, ist die
Stiftung aufgrund ihrer guten Vorbereitung aus
dem vergangenen Jahr darauf eingestellt, dass die
sozialen Aktivitaten schrittweise und mit zusatz-
lichen Auflagen im Laufe des zweiten Halbjahres
wieder aufgenommen werden kdnnen.

PERSONELLE VERANDERUNGEN

Personelle Verdnderungen in Vorstand oder Forder-
ausschuss erfolgten im laufenden Geschéftsjahr
nicht.

AUSBLICK 2021

Die verfiigbaren Mittel der Stiftung (abgesehen von
den zuvor erlduterten Mitteln aus einem Nach-
lass) sollen im folgenden Geschéftsjahr wie folgt
gewichtet werden:

VERFUGBARE MITTEL DER STIFTUNG

15,5%

47,5%

37,0%

Eigene operative Arbeit im Bereich der Betreuung
von Menschen

® Forderungen in den Bereichen Jugend, Kultur, Senioren,
Mildtatigkeit

@ Verwaltungskosten einschlief3lich Geschaftsfiihrung
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Mit dem Mittelvortrag ist sichergestellt, dass die
Arbeit der Stiftung und der Projekte zumindest im
ersten Halbjahr 2021 realisiert werden kénnen. Mit
dem Eingang weiterer Spenden verlangert sich der
Zeitraum entsprechend.

In den Wohnquartieren, in denen die Stiftung
satzungsgema(’ tatig wird und liber Gemein-
schaftsrdume der Stifterin verfiigen kann, sollen
bei Bedarf vereinzelt weitere neue Bergedorf-Bille-
Treffpunkte eingerichtet werden. Diese Treffpunkte
stehen nicht nur einem begrenzten Publikum offen,
sondern sind allen interessierten Menschen in den
Quartieren zuganglich.

Wir danken allen Personen und Institutionen, die
uns im abgelaufenen Geschéftsjahr unterstitzt
haben. Dieses gilt insbesondere fiir unsere ehren-
amtlichen Helferinnen und Helfer, die in dieser
veranderten Situation viel Geduld und Verstand-
nis aufbringen mussten. Ebenfalls gilt unser Dank
denen, die unserer Stiftung eine Spende oder
Anteile ihres Erbes zugewandt haben. Ohne Sie
alle wére unsere Stiftungsarbeit in diesem Umfang
nicht moglich.

Wir hoffen auch in der Zukunft auf ihre Unter-
stlitzung und freuen uns auf eine weiterhin gute
Zusammenarbeit, wenngleich auf teilweise neuen
Wegen.

Hamburg, 30. Mérz 2021

Bergedorf-Bille-Stiftung
zur sozialen Integration von Menschen

Vorstand

Marko Lohmann, Markus Tanne, Dietmar Ernst

85



86

ANHANG

WIR WERDEN [HR ANDENKEN IN
EHREN HALTEN

IN 2020 VERSTORBENE MITGLIEDER

A

Peter Ackermann
Anke von Ahlefeldt
Hans-Heinrich Albers
Ingrid Altfeld

Renate Anger

Ingrid Antoniak

Reni Arnold

Dieter Austen

B

Hildegard Bartels
Horst Behrmann
Hildegard Betz
Goetz Beyer
Andreas Bleichrodt
Mark Blédorn
Glinter Bock
Renate Bock
Norbert Boker
Ursula Boerner
Monika Botticher
Jorg Brandes
Renate Brisch
Ingeburg Biirger
Gerhard Buhk
Helga Burmester
Ingeborg Busse

C

Doris Carstens
Ingrid Cierpinsky
Brunhilde Czock

D

Jurgen Danz
Nissim Davidson
Elke Deller

Wiebke Dieckmann
Regina Dorn

Karin Duiber
Irmgard Diirkop
Jakob Dukart
Ursula Duve

E

Rolf-Dieter Ebbersmeyer
Margrit Ebeling
Hans-Joachim Eggers
Werner Ehlert

Uwe Elertsen

Manfred Elsner

Dirk Eppler

F

Irmgard Fiedler
Ludwig Fischer
Rosa Fischer
Norbert Friederich
Jorg Fritsch

Emil Fuchs

G

Lotti Goktas
Werner Griem
Elfriede Grothmaak
Wolfgang Grumbir

H

Hans-Henning Hagemann
Herbert Hanebutte
Hanna Harden

Gisela Harnau

Karl-Heinz Haverkemper
Martina von Hein
Stephan Heine
Ernst-Adolf Heitmann
Lieselotte Heltzer
Hildegard Herold

Helena Klara Hildebrandt
Ralf Hinrichs

Manfred Hoefflin

Uwe Hoffmann

Heiko Hoppe

Helmut Hugel

I
Hartmut Ibendorf
Hans-Joachim Irrgang

J
Anna Jagalski
Hans-Georg Janzen

K

Inge Kaitsch
Harald Keller
Willy Kellermann
Frank Kiebert
Renate Kiel
Helene Klein
Irmgard Klose
Doris Kock
Eberhard Koppel
Gertrud Kohrs
Christel Koschnike
Erwin Kosen
Alexander Kreuzer
Karlheinz Kron
Hans-Joachim Krumbach
Ilse Kruschak

L

Hans-Jirgen Langloh
Helga Lemm

Irene Lidzbarski
Anna Lis

Edith Losch
Oleksandr Lugovoy

M

Olga Majorko
Juergen Marxen
Rolf Maurer
Heinz-Dieter Meier
Margret Meyer
Ursula Meyer
Verena Meyer
Astrid Mierke-Alogu
Christa Moeller
Egon Moh

Jens Mohr
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N

Gunda Neese

Sigrid Neubert

Helga Neumann
Irmtraud Neumann
Irene Niemeyer
Lieselotte Nissmeyer

(0}

Vera Odemann
Hagen Oldenburg
Mario Oliva
Edwin Ott

P
Wolfgang Peterson
Ingrid Piekut
Karl-Heinz Poerschke
Irene Polster

Helmut Piotrowicz

R

Kurt-Werner Radel
Gisela Redwanz

Alfred Rehfeld

Rita Reichardt

Ilse Reimann

Cornelia Reinold

Gerda Reinschiissel
Christopher von Rekowski
Werner Ronfeldt

Klaus Rogall

Gabriele Roloff
Wolfgang Rominkiewicz
Jurgen Rudorf

S

Glnther Safft
Jakob Schaffer
Dieter Schilling
Stefan Schilling
Andreas Schmidt
Ruth Schmidt
Anatoli Schénberg
Inge Schonfeldt
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Heiko Schroder
Peter Schroder
Rainer Schultze
Hermann Schulze
Bernhard Schwerdt
Harry Schwerdt
Uwe Settgast
Horst Sievers

Uwe Skok

Walter Sperling
Erna Spiering

Klaus Dieter Spietczack
Gerd Spilker

Anna Maria Spross
Dieter Stahlberg
Carsten Steinke
Hella Steinke
Monika Stockmann
Marianne Stryczek

-
Rudi Tagge
GerdaThiel

Kerstin Thomsen
Lieselotte Thurau
Gudrun Timmann
Detlef Trager
Madeleine Trawniczek
Gisela Tredop

Brigitta Tromp

"

Gisela Wahrmann

Ursula Weiss

Hellmuth Wendt

Helma Werner

Helmut Weyers
Hans-Eckart Wiedenmann
Herbert Wilsdorf
Hans-Jiirgen Winkelmann
Herbert Jirgen Wolf
Heike Wollny

Erika Woy

y4
Joseph Zelinsky
Eva Zentner
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